Comision de Igualdad de Género y No Discriminacion
Tercera Sesién Extraordinaria

15 de agosto de 2022

Instituto Nacional Electoral

Acta de la Tercera Sesion Extraordinaria de la Comision de Igualdad de Género y
No Discriminacién del Instituto Nacional Electoral, celebrada via remota mediante
la herramienta digital “CISCO Webex”.

En la Ciudad de México, el quince de agosto de dos mil veintidds, a las once horas
con dieciséis minutos, se realizé en la modalidad virtual, la Tercera Sesidon
Extraordinaria de la Comision de Igualdad de Género y No Discriminacion, con la
asistencia de las siguientes personas integrantes:

Consejeras y Consejeros Electorales:

e Mira. Norma Irene De La Cruz Magana, Consejera Electoral y Presidenta de
la Comisiéon

e Dra. Adriana Margarita Favela Herrera, Consejera Electoral e Intfegrante de
la Comisiéon

e Mtro. José Martin Fernando Faz Mora, Consejero Electoral e Integrante de la
Comision

e Carla Astrid Humphrey Jordan, Consejera Electoral e Integrante de la
Comision

e Mira. Dania Paola Ravel Cuevas, Consejera Electoral e Integrante de la
Comision

Representaciones de las Consejeras y los Consejeros del Poder Legislativo y de los
Partidos Politicos:

e Lic. Armando Olan Niino, Representacién de la Consejeria del Poder
Legislativo del Partido Accidén Nacional ante el Instituto Nacional Electoral

e Lic. Julio Curiel, Representacion de la Consejeria del Poder Legislativo del
Partido Revolucionario Institucional ante el Instituto Nacional Electoral

e Licda. Anayeli Pena Pina, Representacion de la Consejeria del Poder
Legislativo del Partido Verde Ecologista de México ante el Instituto Nacional
Electoral

e C. Mary Carmen Salazar, Representacion de la Consejeria del Poder
Legislativo del Partido Movimiento Ciudadano ante el Instituto Nacional
Electoral

e Llicda. Abigail Rosas Sauer, Representacion de la Consejeria del Poder
Legislativo del Partido Morena ante el Instituto Nacional Electoral
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e Llicda. Marisol Vargas Bdarcenas, Representaciéon del Partido Accion
Nacional ante el Instituto Nacional Electoral

e Mira. Ana Karen Santeliz Valencia, Representacion del Partido de la
Revolucidon Democrdtica ante el Instituto Nacional Electoral

e Licda. Nikol Rodriguez De L"Orme, Representaciéon del Partido Movimiento
Ciudadano ante el Instituto Nacional Electoral.

e Licda. Gema del Carmen Cortés Herndndez, Representacion del Partido
Morena ante el Instituto Nacional Electoral

Funcionariado del INE invitadas e invitados:

e Mtro. Carlos Ferrer Silva, Titular de la Unidad Técnica de lo Contencioso
Electoral

e Lic. Ezequiel Bonilla Fuentes, Director de remocién de consejeros de los OPL
y de violencia politica contra las mujeres, Unidad Técnica de lo Contencioso
Electoral

e Llicda. Esmeralda Estrada Pérez, Coordinadora de Proyectos Académicos,
Direccidn Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica

Secretaria Técnica:

Mtra. Laura Liselotte Correa de la Torre: Directora de la Unidad Técnica de Igualdad
de Género y No Discriminacion

Orden del dia

Presentacion y, en su caso, aprobacion del Orden del dia.

1. Presentacién de la publicacion “La reforma en materia de violencia politica
contfra las mujeres en razén de género y su homologacion a nivel local:
avances y desafios” que se someterd a consideracion del Comité Editorial del
Instituto Nacional Electoral, a cargo de la Unidad Técnica de Igualdad de
Género y No Discriminacion.
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2. Presentacién del Diagnéstico Nacional para la atencién de la violencia
politica contra las mujeres en razon de género, a cargo de la Unidad Técnica
de lo Contencioso Electoral.

3. Presentacion de Andlisis cuantitativo y cualitativo del Registro Nacional de
Personas Sancionadas por violencia politica contfra las mujeres en razén de
género, a cargo de la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral.

4. Presentaciéon de la Segunda version del Proyecto de Difusion de los derechos
politicos y electorales de las mujeres indigenas y afromexicanas, a fravés de
radios comunitarias, indigenas e indigenistas, a cargo de la Direccidén Ejecutiva
de Capacitacion Electoral y Educacion Civica.

5. Presentaciéon del Informe del Programa de Liderazgo de las Mujeres en Politica,
a cargo de la Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion
Civica.

6. Presentacion del Informe de la Capacitacidn de Protocolo del Instituto
Nacional Electoral para la atencién a victimas y la elaboracion del andilisis de
riesgo en los casos de violencia politica contra las mujeres en razdén de género
dirigida a Partfidos Politicos, a cargo de la Direccion Ejecutiva de Capacitacion
Electoral y Educacion Civica.

Breve resumen de las intervenciones de las personas asistentes y registro de
votaciones

Consejera Electoral, Mira. Norma Irene De La Cruz Magana: Dio la bienvenida a las
personas participantes a la Tercera Sesion Extraordinaria de la Comision de
Igualdad de Género y No Discriminacién del Instituto Nacional Electoral vy
menciond que con fundamento en el articulo 19, numeral 2 del Reglamento de
Comisiones del Consejo General del Instituto Nacional Electoral, solicité a la
Secretaria Técnica verificar la existencia del quérum para sesionar.

Mtra. Laura Liselotte Correa de la Torre: Tomé la asistencia nominal de las
Consejeras y el Consejero integrantes de la Comision y confirmé la asistencia y
presencia del quérum legal para sesionar.

Consejera Electoral, Mtra. Norma Irene De La Cruz Magaha: Declard la sesion
legalmente instalada y solicitd a la Secretaria Técnica someter a votacion el orden
del dia y la dispensa de la lectura de los documentos en un mismo acto.
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Mtra. Laura Liselotte Correa de la Torre: Previamente informd que la Secretaria
Técnica recibid observaciones a los puntos del orden del dia 1, 2, 3y 4 de la oficina
de la Consejera Electoral Dania Paola Ravel Cuevas. Y del punto 4 de la oficina de
la Consejera Electoral Carla Humphrey Jordan. Informé que la Secretaria Técnica
y las dreas correspondientes realizaron las actualizaciones a los documentos,
mismos que fueron circulados previamente entre las y el integrante de esta
Comision.

Consulté alas personas integrantes de la Comision su aprobacién para la dispensa
de la lectura de los documentos objeto de la sesion, por haber sido circulados
previomente y la aprobacién del orden del dia.

Acuerdo de la CIGYND/350/2022/001

sesion
La Comision de Igualdad de Género y No Discriminaciéon
aprueba el Orden del dia de la Tercera Sesion Extraordinaria,
asi como la dispensa de la lectura de los documentos
previamente circulados.

Sentido del voto  Se aprobd por votacion undnime de la Consejera Norma
Irene De La Cruz Magana, la Consejera Adriana Margarita
Favela Herrera, el Consejero Martin Faz Mora, la Consejera
Carla Astrid Humphrey Jordan y la Consejera Dania Paola
Ravel Cuevas.

Consejera Electoral, Mira. Norma Irene De La Cruz Magana: Solicitd a la Secretaria
Técnica, dar cuenta con el primer punto del orden del dia.

1. Presentacién de la publicaciéon “La reforma en materia de violencia politica
contra las mujeres en razén de género y su homologacion a nivel local: avances y
desdafios” que se someterd a consideracion del Comité Editorial del Instituto
Nacional Electoral.

Consejera Electoral, Mtra. Norma Irene De La Cruz Magana: Solicité a la Secretaria
Técnica presentar el punto.

Mtra. Laura Liselotte Correa de la Torre: Menciond que con el propdsito de generar

acciones de difusion y sensibilizacién que fomenten la participacion politica de
mujeres en condiciones de igualdad, paridad, no discriminacion vy libres de
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violencia politica, la Comision de Igualdad de Género y No Discriminacion instruyd
la infegracién de un documento que considerara las experiencias desde lo local
en materia de prevenciéon, atencion, sancion y erradicacion de la violencia
politica contra las mujeres en razén de género, derivada de la reforma publicada
en el Diario Oficial de la Federacion el 13 de abril del 2020, en la gque se reformaron
y adicionaron diversas disposiciones a ocho ordenamientos legales.

Informd que la publicacion recopila las experiencias y desafios que se presentaron
en el dmbito local para homologar e implementar la citada reforma, aborddndose
las 32 experiencias de los Organismos Publicos Locales, en relaciéon a la
armonizacion de las regulaciones en el dmbito estatal, el contraste con la reforma
a nivel federal, los principales actores, sus atribuciones, asimismo, en algunos de los
casos, se da cuenta al monitoreo realizado en medios y los retos por enfrentar.

Menciond que el documento contaba con una revisidon, retroalimentacion, y
diseno del drea editorial de la Direccién Ejecutiva de Capacitacion Electoral y
Educacién Civica.

Consejera Electoral, Mtra. Norma Irene De La Cruz Magana: Puso a consideracion
el punto del orden del dia.

Consejera Electoral, Mtra. Dania Paola Ravel Cuevas: Destacd algunos puntos
relevantes, como el indicador que apunta una mayor atencidon a los casos de
violencia politica en contra de las mujeres por razdn de género, siendo el aumento
en las quejas atendidas.

Refirié el logro de socializar eficientemente el conocimiento de la normatividad
que existe en los instrumentos para que las mujeres puedan acudir a las
autoridades a denunciar este tipo de actos, y con ello se genera confianza en que
serdn atendidas y que tendrdn una resolucion que le resulte favorable.

Menciond que poco a poco se estaba interiorizando en las personas que este
tema, ademds de que llegd para quedarse, es lo correcto, y que se tienen que
hacer esfuerzos por erradicar la violencia politica contra las mujeres por razén de
género.

Resaltd como reto latente, la lentitud con la que se siguen resolviendo las quejas y
denuncias que se presentan en este tema, siendo éste en donde ademds como se
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vincula con cuestiones politicas y muchas veces en el marco de un proceso
electoral, es fundamental que se resuelvan de manera rdpida, expedita para que
se puedan, por lo menos, atenuar las consecuencias negativas de la violencia
politica que han sufrido las mujeres que pretenden incursionar en el espacio
publico.

Agradecio la atencion a la peticion que realizd sobre la publicacion de esta obra
cuando fue Presidenta de la Comision la Consejera Humphrey y ahora la Consejera
De La Cruz.

Realizd el reconocimiento a la exconsejera del OPLE de Tlaxcala, Dra. Rodriguez
Soriano, quien planted la idea de la publicacion.

Consejera Electoral, Mtra. Norma Irene De La Cruz Magana: Agradecio a la Unidad
y a la coordinaciéon. Menciond que este tipo de estudios dan datos duros que
permiten ir afinando las estrategias.

Al no haber mds intervenciones solicité a la Secretaria Técnica pasar al siguiente
punto.

2. Presentacioén del Diagnéstico Nacional para la atencion de la violencia politica
contra las mujeres en razén de género.

Consejera Electoral, Mira. Norma Irene De La Cruz Magana: Dio el uso de la voz al
Mtro. Carlos Ferrer.

Mtro. Carlos Alberto Ferrer: Mencion6 que este diagndstico ponia a consideracion
la forma en la cual se han atendido los procedimientos administrativos
sancionadores en materia de violencia politica en contra de las mujeres en razén
de género en las 32 autoridades electorales locales, identificando experiencias,
buenas prdcticas, dreas de oportunidad y necesidades en cada uno de los
institutos locales que permitan mejorar la atencidn a mujeres victimas de esta
modalidad de violencia.

Precisé que este documento se elabord a partir de la informacion proporcionada
por cada uno de los organismos publicos locales electorales y comprende el
periodo del 13 de abril de 2020 al 31 de diciembre de 2021.

Refirié algunos hallazgos relevantes:

e En los 32 Organismos PUblicos Locales Electorales, se han iniciado 947
procedimientos por violencia politica en razén de género, los tres estados
con mds procedimiento son Estado de México, Ciudad de México y
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Guanagjuato, se denunciaron a mil 622 personas los estados con mayor
numero de personas denunciadas fueron Nuevo Ledn, Estado de México y
Guanajuato. Las personas denunciadas en su mayoria fueron ciudadanas
presidentes o Presidenta de la Comisidn municipal y personas servidoras
publicas.

e De las personas fisicas denunciadas 81 por ciento son hombres y 19 por
ciento son mujeres, se identificaron a 1,025 mujeres que denunciaron
violencia politica en razdn de género con una mayor ocurrencia de las
candidatas a presidencia municipal y regidurias, del total de mujeres que
presentaron queja por violencia politica en razén de género, 51 de ellas
equivalente al cinco por ciento presentaba alguna caracteristica de
interseccionalidad.

e Las conductas sancionadas con mayor frecuencia fueron expresiones
estereotipadas obstruccion para el ejercicio del cargo y expresiones de
intimidacion. Los tipos de violencia, acreditada s con mayor frecuencia
fueron la simbdlica de 55 ocasiones, la verbal en 46 y la psicologica en 42.

Consejera Electoral, Mira. Norma Irene De La Cruz Magana: Menciond que el
diagndstico permite tener una clara radiografia de los avances vy los retos después
de las reformas de abril de 2020, en materia de violencia politica en contra de las
mujeres en razén de género, lo cual confiimalba la importancia de fortalecer la
capacitacioén, el enfoque prioritario que delbemos dar a las violencias que se estdn
dando desde el nivel municipal, siendo el foco donde tenemos que actuar y sumar
acciones para combatir los estereotipos, informar y capacitar a medios de
comunicacion para hacer un cambio que permita erradicar la obstruccion el
ejercicio de los cargos que ocupan las mujeres.

Asimismo, menciond que no debemos de desestimar ningin caso de violencia y
tenemos que vigilar que las medidas de proteccion sean realmente un mecanismo
efectivo para salvaguardar la vida de las mujeres. Y para esto, la generacion y
fortalecimiento de alianzas es primordial.

Consejera Electoral, Carla Astrid Humphrey Jordan: Refirié sobre el tema de la
confusion entre medidas cautelares, medidas de proteccidén, asi como la
resistencia en Michoacdn y Nuevo Ledn a armonizar o la lentitud con la que se
hicieron.
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Sobre el tema de la capacitacién vy los talleres de sensibilizacion considerd
importante seguir profundizando a nivel nacional, pero también de las entidades
federativas.

Sugirié dos temas: la difusion de este diagndstico con la finalidad de que puedan
ser tomadas en cuenta por todos y cada uno de los Organismos Publicos Locales
Electorales en los temas que les corresponde. Y la segunda, la realizacion de un
estudio similar sobre la implementacion de la atencidn de los mecanismos de
violencia politica en razdén de género al interior de los partidos politicos.

Representacion de Morena: Cuestiond coémo se haria publica la sesidon enla pdagina
de fransmisiones en vivo.

Mtra. Laura Liselotte Correa de la Torre: Menciond que se revisaria con el area de
transmisiones y se les informarian.

Consejera Electoral, Mtra. Norma Irene De La Cruz Magana: Al no haber mds
intervenciones solicitd a la Secretaria Técnica pasar al siguiente punto del orden
del dia.

3. Presentacion de Andlisis cuantitativo y cualitativo del Registro Nacional de
Personas Sancionadas por violencia politica contra las mujeres en razén de
género.

Consejera Electoral, Mira. Norma Irene De La Cruz Magana: Cedio el uso de la voz
a la UTCE para presentar el punto.

Mtro. Carlos Alberto Ferrer: Menciond que el documento tenia como objetivo
identificar informacion relevante y adicional, a la que arroja de manera directa all
registro nacional de personas sancionadas en materia de violencia politica en
razdn de género en perjuicio de las mujeres. Esto para visibilizar la forma en que se
aborda y atiende esta modalidad de violencia a nivel estatal y nacional

Informd que tiene como soporte todas las inscripciones de las personas infractoras
en el registro, esto es, desde su implementacién el 7 de septiembre de 2020 al 30
de junio del ano en curso, analizdndose 270 inscripciones en total, de las cuales 243
estaban vigentes al corte mencionado, y las 23 restantes que ya se enconfraban
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en el registro histérico, el andilisis de estas sentencias se enfoca a la atencién en
victimas y a la violencia que se ejercid en su contra, y aborda, por ejemplo, las
modalidades la revisidon de categorias de interseccionalidad, asi como los tipos de
procedimientos.

Comentd los datos relevantes de este andlisis cuantitativo y cualitativo del registro
siendo lo siguiente: las personas servidoras publicas son las que mds cometieron
violencia politica en razén de género en contra de las mujeres, la mayoria de ellas
sustentaban cargos de presidencia municipal, el 61 por ciento, por ejemplo, de los
actos de violencia ocurrieron cuando las victimas enconfraban en el ejercicio de
sus funciones, y un 28 por ciento durante el proceso electoral.

La mayor incidencia a nivel municipal se ejercié en contra de regidoras y sindicas,
son el mayor nUmero de personas que han sufrido este tipo de violencia durante el
ejercicio de su cargo. De tal manera, que el 40 por ciento de la violencia ocurrié
en el dmbito laboral y, esa se concentrd principalmente en los estados de
Michoacdn y Yucatdn, y le siguid la violencia medidtica en un 25 por ciento que
prevalece en la mayoria de los estados. Del total de las victimas solo 57 mujeres
presentaron caracteristicas de intencionalidad, siendo la predominante ser mujer
indigena con 43 casos.

Sobre las conductas que se sancionaron, en su mayoria fueron expresiones con
contenido estereotipado y sexista, siendo asi que se presentaron 229 casos de
violencia simbdlica.

Respecto de las medidas de reparacién integral se ordenaron un total de mil 79
medidas, de las cuales en mayor canfidad consistieron en medidas de
satisfaccion, siendo la mds frecuente la disculpa publica.

Consejera Electoral, Carla Astrid Humphrey Jordan: Comenté que habia una
propuesta para realizar un andlisis con la medida “3 de 3" contra la violencia, para
tener un panorama completo.

Sugirié realizar ese andlisis del que hablaban con el Diagndstico Nacional para la

Atencion de la Violencia Politica Contra las Mujeres en Razén de Género, es decr,
el documento presentado en el punto anterior en este mismo orden del dia.
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Consejera Electoral, Mtra. Dania Paola Ravel Cuevas: Agradecio la presentacion
del andlisis ya que, comentd, se trata de un documento enriquecedor que visibiliza
distintas cosas que procedié a retomar, por ejemplo, las medidas de restitucion
gue mds son empleadas.

Al respecto en relacion con realizar las convocatorias debidamente, dijo que le
llamaba la atencidén que dentro de las medidas de restitucion las mas dictadas
fueran realizar las convocatorias debidamente ya que aun pensando en el
concepto que tiene la Organizacién de Estados Americanos sobre lo que se
consideran medidas de restitucion, considerd que lo indispensable es realizar
convocatorias debidamente apegadas a lo que marca la norma.

Refirid que el andlisis denotd que quienes se encuentran en el registro en su mayoria
son hombres, por lo que es particularmente importante se dé capacitacion a los
hombres, que no sea exclusivamente de mujeres para mujeres. Considerd
importante generar sensibilizacion y capacitacion en los hombres.

Senald como una sugerencia que en los estados en los que se presentaron mas
registros de personas sancionadas como Oaxaca y Veracruz se realice un andlisis
en relacidon con el contexto de violencias ejercidas en contfra de periodistas y
defensoras de derechos humanos.

Menciond que eraimportante analizar porqué en entidades como Aguascalientes,
Durango, Sinaloa, Tlaxcala y Zacatecas, no habia inscripciones en el Registro
Nacional de Personas Sancionadas.

Destacd que, de los 270 registros, 23 han cumplido con el periodo de permanencia
senalado en la resolucion, sin embargo, queda en el registro histérico para que, en
su caso, puedan verificarse algun tipo de reincidencia.

Menciond que, el andlisis del modo honesto de vivir seguia estando pendiente este
andlisis en la mayoria de las resoluciones, siendo particularmente preocupante en
torno a los derechos de las mujeres en el dmbito politico.

Consejera Electoral, Mtra. Norma Irene De La Cruz Magana: Al no haber mas

intervenciones solicitd a la Secretaria Técnica pasar al siguiente punto del orden
del dia.
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Mtra. Laura Liselotte Correa de la Torre: Informé, antes de pasar al siguiente punto,
que la sesidon estaba siendo grabada, y se fransmitiria en la pdgina como si
estuviera en vivo. Adicionalmente, menciond que las fransmisiones de comisidon son
publicas y se pueden consultar en el repositorio del Instituto Nacional Electoral para
consulta de la ciudadania o de las personas interesadas.

4. Presentacion de la Segunda version del Proyecto de Difusion de los derechos
politicos y electorales de las mujeres indigenas y afromexicanas, a través de radios
comunitarias, indigenas e indigenistas.

Consejera Electoral, Mtra. Norma Irene De La Cruz Magana: Solicitd a la DECEYEC
realizar la presentacion.

Licda. Esmeralda Estrada Pérezz Comentd que el proyecto de difusion de los
derechos politico y electorales de las mujeres indigenas y afromexicanas a través
de radios comunitarias, indigenas e indigenistas, representa una segunda version
en este ano 2022. El antecedente de este proyecto de difusidon, parte del plan de
implementaciéon 2022 de la Estrategia Nacional de Culturas Civicas 2017 a 2023. Y
en dicho plan de implementacion que fue aprobado en la sesidon extraordinaria
del Consejo General del Instituto el 17 de diciembre de 2021, se prevé este
proyecto especifico bajo el eje estratégico, verdad, en la linea de accidn titulada
“Difusion, Promocién, Conocimiento y Ejercicio de Responsabilidad de los
Derechos Humanos”.

La Direcciéon Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica, el Instituto
suscribid un convenio de colaboracion con la asamblea digital, laboratorio de
cultura o audiovisual, A.C., el convenio fue firmado por ambas partes el 23 de
mayo de 2022 y brinda continuidad a las acciones emprendidas del ano pasado
con la misma organizacion.

Menciond que el objetivo general del proyecto tenia que ver con la promocion de

los derechos politico y electorales de las mujeres indigenas y afromexicanas, asi
como la identificacion, denuncia y erradicacion de la violencia politica contra las
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mujeres en razén de género con perspectiva intercultural y enfoque interseccional
a través de las radios comunitarias.

Informd que este ano se consideraron las siguientes actividades. Una enmarcada
en la evaluacion, que esta es diferenciada del ano pasado, ya que este ano se
plantea como uno de los objetivos la evaluacion, tanto de los esfuerzos del ano
pasado como de los esfuerzos implementados en este 2022.

Una estrategia de comunicacién que tiene que ver con impulsar una campana de
difusion sobre derechos politicos y electorales de las mujeres, a través de la
identidad grdfica.

Y una estrategia de difusion que se enmarca también en cinco cdpsulas, una de
ellas que incluye el Protocolo del Instituto Nacional Electoral en materia de
violencia politica contra las mujeres en razén de género.

Se generardn ftalleres para capacitar integrantes de radios comunitarias y la
evaluacién que tiene que ver con conocer el impacto de los esfuerzos de difusion
en este ano.

Senald que el informe integral serd presentado a esta comisidén, se prevé en
septiembre, de manera que integre el informe del taller uno para radios
comunitarias, como del taller dos que se implementa, asi como el impacto de las
cdpsulas de difusion que se tienen planteadas sobre derechos politico y electorales
de las mujeres indigenas y afromexicanas. Y también, con ello, el plan de difusion
gue se tiene considerado. Y, finalmente, un evento publico al que serdn invitadas
todas las integrantes de la comisidn para la presentacién de los materiales y
resultados el 25 de noviembre.

Consejera Electoral, Carla Astrid Humphrey Jordan: Refirid que era necesario seguir
con este proyecto de difusién de los derechos de las mujeres en sus propias lenguas
originarias, utilizando como canal a las radios indigenas, indigenistas y comunitarias

Consejera Electoral, Mtra. Norma Irene De La Cruz Magana: Al no haber mas

intervenciones solicitd a la Secretaria Técnica pasar al siguiente punto del orden
del dia.
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5. Presentacion del Informe del Programa de Liderazgo de las Mujeres en Politica.

Consejera Electoral, Mira. Norma Irene De La Cruz Magahna: Agradecid a la
DECEYEC realizar la presentacién del punto.

Licda. Esmeralda Estrada: Comentd que, este programa surgid con el interés de
garantizar una participacion paritaria de las mujeres en nuestra democracia y en
respuesta a la prevalencia de la violencia politica contra las mujeres en razén de
género en nuestro pais. Y responde a la importancia de crear espacios de
formacién para las mujeres que busquen postularse como candidatas a puestos
de eleccion popular, especialmente con miras al proceso electoral federal y
concurrente 2023 y 2024.

Menciond que, este programa se divide en tres etapas: La primera tuvo que ver
con la construccién de alianzas estratégicas con una duracién de enero a julio de
este ano. La segunda, el diseno de contenidos y metodologia que inicid en julio y
abarcard hasta julio de 2023. Y la tercera etapa tiene que ver con la
implementacion, emision y andlisis de los resultados que comprenderd de agosto
a diciembre de 2023.

Comentd que el informe resumia las acciones que se realizaron en el marco de la
primera etapa, cuyo objetivo fue explorar cudles podrian ser las instituciones
académicas, organizaciones, partidos, colectivos, colectivas o personas actoras
estratégicas que podrian coadyuvar en la implementacion del programa.

Informd que tras identificar estas tres posibles alianzas la Direccion Ejecutiva de
Capacitacién Electoral y Educacion Civica buscd acercarse a cada uno para
presentar el proyecto del programa y explorar la posibilidad de entablar trabajo
en conjunto, tanto FLACSO, como la Comisidn Interamericana de Mujeres
manifestaron su interés en colaborar. Entre estas dos alternativas se optd por la
Comision Interamericana de Mujeres, ello obedecié no solamente a la propuesta
de un formato mds ejecutivo y se visualizd un mayor alcance y con un costo menor.

Refirid que se inicid a la segunda etapa de implementacién del programa, y se
cenfran los esfuerzos en formalizar la colaboracién entre el Instituto Nacional
Electoral y la Comision Intferamericana de Mujeres de la OEA, para posteriormente
proceder al diseno de contenidos y metodologia, mismos que se realizardn en total
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seguimiento con la Unidad Técnica de Igualdad de Género y no Discriminacion
para la revisidon de estos.

Consejera Electoral, Mira. Norma Irene De La Cruz Magana: Al no haber
infervenciones solicitd a la Secretaria Técnica pasar al siguiente punto del orden
del dia.

6. Presentacion del Informe de la Capacitacion de Protocolo del Instituto Nacional
Electoral para la atencion a victimas y la elaboracion del andlisis de riesgo en los

casos de violencia politica contra las mujeres en razéon de género dirigida a
Partidos Politicos.

Consejera Electoral, Mtra. Norma Irene De La Cruz Magana: Solicitd a la DECEYEC
presentar el punto.

Licda. Esmeralda Estrada Pérez: Menciond que, a cargo del programa, estuvieron
la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral, la Direccidén Ejecutiva de
Capacitacion Electoral y Educacion Civica y la Unidad Técnica de Igualdad de
Género y No Discriminacién. El objetivo del programa fue que las personas
participantes conocieran 10s conceptos, procedimientos que conforman al
protocolo y se enfocd en la capacitacion de cuatro objetivos publicos: Los partidos
politicos nacionales, las juntas locales y distritales, los Organismos PUblicos Locales
y las Organizaciones de la Sociedad Civil.

Comentd que, a peticion de los partidos politicos nacionales, se organizd esta
nueva sesidon, una segunda sesidn impartida de capacitaciéon dirigida
especificamente a los partidos politicos nacionales el 15 de julio de 2022 en un
horario de 9 a 14:30 horas. El nUmero total de personas asistentes a la capacitacion
fue de 161 personas, de las cuales 134 mencionaron ser mujeres y 27 hombres,
contando con la representacion de la mayoria de los partidos, con excepcién del
Partido Morena.

Refirid que, si bien se contd con la participacion de cada uno de los partidos
politicos nacionales, no todos concurrieron en la misma medida. Es decir, mientras
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gue el 40.37 de las personas participantes provino del Partido Accién Nacional, la
participacion del Partido de la Revolucion Democrdatica representd 28.57 por
ciento, mienfras que la del Partido del Trabagjo representd 14.91 por ciento,
Movimiento Ciudadano representé 11.18 por ciento, Verde Ecologista 3.73 por
ciento vy, finalmente, el Partido Revolucionario Institucional solamente tuvo una
participacion de 1.24 por ciento.

Informé que, de las 161 personas asistentes, 130 respondieron la evaluacion de
diagndstico, la cual representa un 80.74 por ciento. Mientras que 95 respondieron
la evaluacion de salida, equivalente al 59.01 por ciento.

Senald que, respecto a las encuestas de satisfaccion, la tasa de respuesta fue de
67.70 por ciento, es decir, 109 de las 161 personas participantes lo atendieron, de
las cuales 88 senalaron ser mujeres y 21 hombres. Si bien la mayoria de las personas
valord positivamente los diferentes aspectos de la capacitacion, 82.57 le asignaron
la calificacion global de 9 a 10 puntos de un méximo de 10.

Informé que el 22 de julio se hicieron llegar a todas las personas participantes los
materiales que contribuyeron a la generacién de esta capacitacion.

Consejera Electoral, Mtra. Dania Paola Ravel Cuevas: Refirid que, este curso
especifico se abrid¢ a peticion de la consejera Carla Humphrey y de la
representante del partido Movimiento Ciudadano para que se dirigiera
especificamente a partidos politicos y se reforzara el conocimiento sobre el
protocolo y se advirtid que hubo poca presencia de personas provenientes de los
partidos politicos y que el mayor nUmero de personas participantes fueron mujeres.

Al respecto, refirid que era necesario que todas las personas involucradas en este
tema pusieran mayor empeno para que, primero, desde el lado de los partidos
politicos no solamente se involucraran en el tema, sino que también mandaran a
mas hombres.

Comentd que era importante que hubiera una capacitacién en estos tépicos a los
partidos politicos porque hay diversos estudios que denotan que el ambiente mds
hostil que estdn sufriendo las mujeres en el dmbito politico muchas veces ocurre all
interior de los propios partidos politicos y es preocupante porque es donde las
mujeres suelen comenzar sus carreras politicas, donde estdn mds jovenes
infentando incursionar en el dmbito politico y es en donde mds confianza y apoyo
debieran de recibir y no estd ocurriendo asi.
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Refirid que la Direccién Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educaciéon Civica
deberd replantear cémo se estd transmitiendo el conocimiento de los temas, como
entender el objetivo del plan de seguridad de las medidas de autocuidado
recomendadas, y la duracién de las medidas de proteccion que es posible dictar
a favor de las mujeres.

Consejera Electoral, Dra. Adriana Margarita Favela Herrera: Comentd que, para
terminar la violencia politica contra las mujeres en razén de género, tendrdn que
trabajar con las personas o con los sujetos que precisamente generan esa
violencia. Refirié que es necesario que los hombres estén en las capacitaciones.

Puntualizd sobre la manera de cémo se estaban dando los contenidos de los
cursos, sugirié que tendria que ser diddctico y facil de comprender. Dio el ejemplo
de Nicko Nogués.

Consejera Electoral, Mtra. Norma Irene De La Cruz Magana: Agradecié la
presentacion del informe.

Comentd que tendrdn que revisar que la capacitacion fuera mas dindmica.
Ademds, hizo un llamado a los partidos politicos para que apliqguen todas estas
normativas. Menciond que se ha avanzado mucho y consideré que el tener un
trabajo hacia el interior con sus militantes, sus representantes, a todas estas
personas, a sus candidatos, incluir la perspectiva de género y todos estos
instrumentos de qué es la violencia politica contra las mujeres en razén de género,
cdmo se atiende y que conozcan este protocolo también.

Licda. Esmeralda Estrada: Agradecid los comentarios, sobre convocar la
participacion de hombres de los partidos politicos y la importancia de la forma en
la que esperan los contenidos y cdmo colaborar con la UTSI, con la Unidad Técnica
para lograr esa participaciéon mas dindmica y digerible de los contenidos.

Consejera Electoral, Mtra. Norma Irene De La Cruz Magaina: Al no haber mds
intervenciones, solicité a la Secretaria Técnica pasar al siguiente punto del orden
del dia.

Mtra. Laura Liselotte Correa de la Torre: Comentd que una vez que concluyd la
comision temporal de presupuesto, se enlazaron al aire en esta comision,
aproximadamente a mitad del desarrollo del punto cuarto del orden del dia de
esta comision.
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Informd que se habian agotado los puntos del orden del dia.

Representacion de Morena: Propuso que en las reuniones de comision

subsecuentes no se empalmaran con otra.

Consejera Electoral, Mira. Norma Irene De La Cruz Magana:
tomarian en cuenta la observacion.

Comentd que

Menciond que siendo las 12 horas con 31 minutos del 15 de agosto de 2022 se daba
por concluida la Tercera Sesion Virtual Extraordinaria de la Comisién de Igualdad
de Género y No Discriminacion. Agradecio la presencia de las personas asistentes.

Término de la sesion

Mtra. Norma Irene De La Cruz Magana
Consejera Electoral y Presidenta de la
Comision

Mtro. José Martin Fernando Faz Mora
Consejero Electoral integrante de la
Comision

Mtra. Dania Paola Ravel Cuevas
Consejera Electoral integrante de la
Comision

Dra. Adriana Margarita Favela Herrera
Consejera Electoral infegrante de la
Comision

Carla Astrid Humphrey Jordan
Consejera Electoral integrante de la
Comision

Mtra. Laura Liselotte Correa de la Torre
Secretaria Técnica de la Comisidn
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