
L , 
7 
\ 

C.P. EDUARDO GURZA CURIEL 
TITULAR DE LA UNIDAD TECNICA DE FISCAlIZACION 
DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTpRAL, 
PRESENTE 

Hermosillo, Sonora a 4 de Marzo de 2017. 

Por medio del presente, le informo que vengo entregando en tiempo y forma, 

los Programas Anuales de Trobajo en el rubro de Actividades Específicos, así como también los 

correspondiente al Liderazgo Político de las Mujeres, del Partido de la Revolución Democrático, 

correspondientes al Ejercicio 2017 y lo que no sé había llevado a cabo del Ejercicio 2015, 

mismos que a continuación detallaré: 

EJERCICIO NOMBRE DEL PROYECTO 

EJERCICIO 2015 Proyecto de Capacitación en Materia de 

Métodos, Línea Organizativa y 

Fortalecimiento Institucional para miembros 

Hombres y Mujeres del PRD. 

EJERCICIO 2015 Elaboración de Manuales para Formación 
Política y fortalecimiento de la Militancia y 

cuadros del PRD Sonora. 

EJERCICIO 2015 Programa Estatal de Formación Política para 

Jóvenes. 

EJ ERCICIO 2015 Programa de Capacitación y Liderazgo y 

Empoderamiento Político para las Mujeres 

de Sonora. 



1. Partido Político: 

2017-10/2017-1/ PROGRAMA DE CAPACITACION EN MATERIA' DE LIDERAZGO Y 

EMPODERAMIENTO POLlTIC .PA RA.lAS.MUJERES.D.E_S.QNORA. 
1.~STITljf~ N'.\illP r'¡'~ l ELECTP RAl 

. ACTA CONSTITUT i\fA;DEH~~1í~~RM~9.K-!"¡::f.cTOi~ES 

Partida de la Revaluc ITJr~:t:~m Ejercicio: 

HORA: ~ 
HERMOSILLQ, SONORA. MEX. 

Partido de la Revolución Democrática 

2. Nombre del PAT --------------.------~ 

B) Capacitación, promoción y el desarrollo del liderazgo político de las mujeres (Bl) 

3. Nombre del proyecto 

Número: 2017-10/2017-1/ PROGRAMA DE CAPACITACION EN MATERIA DE LIDERAZGO Y 
EMPODERAMIENTO POLlTICO PARA LAS MUJERES DE SONORA. 

Sub-Rubro: Bl. Capacitación y formación para el liderazgo político de la mujer 

Subclasificación: Capacitación 

4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto 

2017 

Objetivos: . Desarrollar herramientas y habilidades personales y colectivas, adquirir conocimientos y 
aptitudes que favorezcan su liderazgo y participación política. - Fomentar los liderazgos 
políticos y empoderamiento de las Mujeres. - Inculcar conocimientos, competencias, 
valores y prácticas democráticas e instruir a Mujeres militantes y simpatizantes del PRD en 
el ejercico de sus derechos políticos y en los temas con Perspectiva de Género, la Equidad, 
paridad e igualdad sustantiva que permitan fortalecer la participación de la mujer y 
perfilarlas a ocupar puestos de elección popular y espacios de tomas de desiciones con 
mayor seguridad, eficiencia y capacidad de liderazgo, así como también, conocer los 
elementos y conceptos de la ideología progresista, de la cultura democrática y participación 
ciudadana. 

Metas: Capacitar a 200 Mujeres de entre 18 y 65 años del Estado de Sonora obten iendo una 
proporción de aprobación de cuando menos el 70% de las Mujeres evaluadas. 

Indicadores: RESULTADO y PROCESO 

El presente proyecto como todos los que integran los programas de gastos para la 
capacitación,promoción ydesarrollo delliderzgo político de las mujeres, con : A) Acciones 
Afirmativas, B) Avance de las Mujeres, C) Empoderamiento de las Mujres, D) Igualdad 
Sustantiva, E) Liderazgo político de las Mujeres, F) Desarrollo de Liderazgo Político, G) 
Promoción del Liderazgo Político, H) Perspectiva de Género y Calidad. 

Donde: 

Variable 

PMCA 

ACA 

ACE 

5. Periodo de realización del proyecto 

Inicio: 

6. Alcance y Beneficios del Proyecto 

Fecha de Actualización:04/03/2017 07:11:01 p.m. 

Descripción 

Porcentaje de Mujeres que aprobaron las 
actividade 

Número de Asistentes con calificación 
aprobatoria 

Valor 

o 

. 0 

Número de asistentes a la capacitación evaluadas o 

ll-mar-17 . Fin: 15-dic-17 
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2017-10/2017-1/ PROGRAMA DE CAPACITACION EN MATERIA DE LIDERAZGO Y 
. . 

EMPODERAMIENTO POLlTICO PARA LAS MUJERES DE SONORA. 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 

Partida de la Revolución Democrática 

Cobertura Geográfica: ESTADO DE SONORA 

Cobertura del ámbito nacional o estatal: 

SONORA 

Ejercicio: 2017 

Cobertura del ámbito distrital: 
SONORA (1) SAN LUIS RIO COLORADO 

SONORA (2) NOGALES 
SONORA (3) HERMOSILLO 

SONORA (4) GUAYMAS 

SONORA (5) HERMOSILLO 

SONORA (6) CAJEME 

SONORA(7)NAVOJOA 

Beneficios y/o 200 MUJERES DE ENTRE LOS (18 Y 65 AÑOS DE EDAD), DE LAS DIFERENTES REGIONES DE 
población beneficiada: . NUESTRO ESTADO DE SONORA. 

Total de 200 
Beneficiarios: 

7. Presupuesto Programado 

- Capítul~ - ¡BlCaPacitación, promoción y el desarrollo del liderazgo político de las muje;;;(M}------------ -

·--Q,~-Isi Capacitación y formación para el liderazgo político de la mujer --~---- -

Partida I Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total 

2102 

2102 

2104 

2107 

"Sensiblización para la Participación Política y 
Ciudadana para la Formación de Mujeres Líderes" 
Impartido por el Instituto Simone de Beauvoir, 
Honorarios y Ponencias, (14 mujeres) 

"Perspectiva de Género y Participación Política de las 
Mujeres", Renta de Salón, Servicio de Cafeteria, 
Equipo de Proyección, Papelería, Honorarios 
ponentes y traslados. (50 Mujeres) 

Conferencia Magistral "Feminismo y la Igualdad de 
Género", Honorarios, Ponencia, traslados, servicio de 

cafeteria, renta de auditorio, renta de equipo de 
sonido, reconocimientos / constancia de 
participantes, papelería, (50 Mujeres) 

1 Encuentro Estatal para el Empoderamiento de las 
Mujeres de Izquierda en Conmemoración del día 
Internacional de la No Violencia hacía la Mujer, 
Salón, Café, Comida, Traslados, sonido, lona, papel, 
honorarios ponente, 86 mujeres 
Co 

8. Cronograma de Ejecución del Proyecto 

Fecha de Actualización:04/03/2017 07:11:01 p.m. Página 2 de 4 

1 

1 

1 

1 

$25,000.00 

$37,700.00 

Subtotal: 

$63,900.00 

Subtotal: . 

$100,000.00 

Subtotal: 

Total: 

$25,000.00 

$37,700.00 

$62,700.00 

$63,900.00 

$63,900.00 

$100,000.00 

$100,000.00 

$226,600.00 
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2017-10/2017-1/ PROGRAMA DE CAPACITACION EN MATERIA DE LIDERAZGO Y 

EMPODERAMIENTO POLlTICO PARA LAS MUJERES DE SONORA. 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 

Partido de la Revolución Democrática 

Ejercicio: 2017 

Taller para perspectiva de genero y particpacion politica de la mujer (50 
mujeres) . 

Taller de sensibilízacion para la participacion política y ciudadana para la 
formacion de mujeres líderes. (14 mujeres) 

Conferencia magistral Feminismo y la Igualdad de Género. (50 Mujeres) 

1 Encuentro Estatal para el Empoderamiento de las Mujeres de Izquierda en 
Conmemoración del día Internacional de la No Violencia hacía la Mujer.( 86 
Mujeres) 

11/03/2017 

18/04/2017 

01/05/2017 

01/11/2017 

31/03/2017 

30/04/2017 

31/05/2017 

15/12/2017 

9. Responsables del proyecto 

Responsable de Organización y Ejecución .. 
1 

Responsable de Control y Seguimiento 

10. Justificación 

Descripción: El presente proyecto como todos los que integran los programas de gastos para la 
capacitación, promoción y desarrollo del liderazgo político de las mujeres, deberá retomar 
los elementos siguientes: A) ACCIONES AFIRMATIVAS: Medidas temporales cuyo fin es 
acelerar la participación en condiciones de igualdad de la mujer en el ámbito político, 
económico, social, cultural y civil, o en cualqui'er otro ámbito. El Comité contra todas las 
formas de discriminación contra la Mujer (CE6AW) en su "Recomendación General 25", 
considera la aplicación de estas medidas no como excepción a la regla de no disriminación, 
sino como parte de una estrategia necesaria para lograr la igualdad sustantiva de la mujer y 
el hombre en el goce de sus derechos humanos y libertades fundamentales. B) AVANCE DE 
LAS MUJERES: Disminición de las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres a fin de 
garantizar el pleno reconocimiento, goce y ejercicio de sus derechos con base en la igualdad 
sustantiva como política del Estado. C) EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES: Es un proceso 
por medio del cual las mujeres transtitan de cualquier situación de opresión, desigualdad, 
discriminacion, explotacion o exclusión a un estadía de conciencia, autodeterminacion y 
autonomía, el cual se manifesta en el ejercicio del poder democrático que emana del goce 
pleno de sus derechos y libertades. D) IGUALDAD SUSTANTIVA: Supone la modificaión de 
las circunstancias que impiden a las personas el ejercico pleno de los derechos y el acceso a 
las oportunidades através de medidas estructurales, legales o de política pública. E) 
LIDERAZGO POLlTICO DE LAS MUJERES: Se refiere a las capacidades de las mujeres para 
influir en la esfera pública con pleno ejercicio de sus derechos en el ámbito político. F) 
DESARROLLO DE LIDERAZGO POLlTICO: Se debe entender la evolución progresiva de la 
condición de las mujeres para potenciar su liderazgo político en los espacio de toma de 
desición. G) PROMOCION DE L1DERAGO POLlTICO: Se debe entender el impulso de acciones 
afirmatiavs que permitan alcanzar el efectivo liderago político de las mujeres. H) 
PERSPECTIVA DE GENERO: Permitir, visibilizar la asignación social diferenciada de roles y 
tareas en virtud del sexo; revela las diferencias en oportunidades y derechos que siguen a 
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2017-10/2017-1/ PROGRAMA DE CAPACITACION EN MATERIA DE LIDERAZGO Y 

EMPODERAMIENTO POLlTICO PARA LAS MUJERES DE SONORA. 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partido de la Revolución Democrática 

Ejercicio: 2017 

esta asignación; evidencia las relaciones de poder originadas en estas diferencias; y 
pregunta por los impactos diferenciados de las leyes y politicas públicas e institucionales 
basadas en estas asignaciones, diferencias y relaciones de poder. 1) CALIDAD: Congruencias 
entre objetivos, metas e indicadores que permiten la verificacion y cumplimiento de la 
finalidad del gasto. 

11. Resultados específicos o entregables 

Partida Entregable I Proveedor 

2107 1 Encuentro Estatal para el Empoderamiento de las Mujeres de Izquierda en Conmemoración del día Internacional d 

2104 Conferencia Magistral "Feminismo y la Igualdad de Género", Honorarios, Ponencia, traslados, servicio de cafeteria, r 
'..1 .J • .J . ' + ' •• " I~ 

2102 "Sensiblización para la Participación Política y Ciudadana para la Formación de Mujeres Líderes" Impartido por el In I 
}-___ --j-""-4--.: ...... ... .........c..-.-..-......... o ....... II n ... 

2102 "Perspectiva de Género y Participación Política de las Mujeres", Renta de Salón, Servicio de Cafeteria, Equipo de Pro 
L-____ ~.~~~~~_~I~~ _ _ _ ____________ ~ 

12. El resultado se relaciona con otros proyectos 

Descripción: Se relaciona ya que es para formar a nuestras militantes, en las difenteras areas de nuestro 
Instituto. 

13. Observaciones 

Descripción: 

14. Nombre y firmas de los responsables de organización, ejecución, control y seguimiento del proyecto 

Rolando Sant ibañez Escobar 

Nombre 

José Manuel Oropeza Morales 

Fecha de Actualización:04/03/2017 07:11:01 p.m. 

Delegado de Finanzas en 
Sonora 

Cargo 

Delegado Político en Sonora 
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2017-12/2015.-1/ PROGRAMA DE CAPACITACION EN MATERIA DE LIDERAZGO Y 
EMPODERAMIENTO POLlTICO PARA LAS MUJERES DE SONORA 

l~ $'"JTnfTO' Ñ'A"CiCí."iAL ELEC TORAL 
ACTA CONSTITU1 V.,6'.;f:l"-,,prtF.lV:PRA 

Partido de la Revolu '8ff 'é1eitf%m!l![~AL DE E;LECTO HES . llif'-L¿_Q~W ~ I O ')nf7 11 ~ Ejercicio: 

1. Partido Político: 1 ¡ O 6 MAR. 2017 _U,I ~ .' 
Partido de la Revolución Democrática HORA: ' 

2. Nombre del PAT HERMOSILLO, SONORA, ·~1 EX .~J 
B) Capacitación, promoción y el desarrollo del liderazgo político de las mujeres (Bl) 

3. Nombre del proyecto 

Número: 2017-12/2015-1/ PROGRAMA DE CAPACITACION EN MATERIA DE LIDERAZGO Y 
EMPODERAMIENTO POllTICO PARA LAS MUJERES DE SONORA 

Sub-Rubro: B1. Capacitación y formación para el liderazgo político de la mujer 

Subclasificación: Capacitación 

4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto 

201'E 

Objetivos: - Generar mejores condiciones de Igualdad entre Mujeres y hombres perredistas al 
disminuir el uso sexista del lenguaje, ester~otipos de Género y discriminación; además de 
visibilizar los problemas de acoso y violencia hacia aquellas que ejercen o van a ejercer 
candidaturas a puestos de elección popular, los problemas que impiden mayor 
participación de Mujeres con alto gardo de marginación y su relación con la discriminación 
laboral, política o de género; armonizando la conceptualización de equidad de género con 
la igualdad sustantiva e impulsando la perspectiva de género para fortalecer capacidades y 
habilidades de participación y liderazgo político. 

Metas: Capacitar a 100 Mujeres de entre 18 y 65 años, militantes, simpatizantes o ciudadadanas, 
obteniendo una proporción de aprobación de cuando menos el 80% de las Mujeres ' 
evaluadas. 

Indicadores: PMAC=(ACA!ACE)*100 

. GENERAR CONDICIONES DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES. 

Donde: 

Variable 

PMCA 

ACA 

Descripción 

Porcentaje de Mujeres de aprobaron las 

actividades 

Número de Asistentes con calificación 
aprobatoria 

Valor 

o 

o 

ACE Número de Asistentes a la capacitación evaluadas o 

5. Periodo de realización del proyecto 

Inicio: 13-mar-.17 

6. Alcance y Beneficios del Proyecto 

Cobertura Geográfica: ESTADO DE SONORA 

Cobertura del ámbito nacional o estatal: 

SONORA 

Fecha de Actualización:06/03/2017 11:25:14 a.ni. 

Fin: 

Página 1 de 5 . 

15-dic-17 

Cobertura del ámbito distrital: 
SONORA (1) SAN LUIS RIO COLORADO 

SONORA (2) NOGALES 
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2017-12/2015-1/ PROGRAMA DE CAPACITACION EN MATERIA DE LIDERAZGO Y 

EMPODERAMIENTO POLlTICO PARA LAS MUJERES DE SONORA 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partido de la Revolución Democrática 

Beneficios V/o 100 MUJERES ENTRE LOS 18 A 65 AÑOS DE EDAD. 
población beneficiada: 

Total de 100 
Beneficiarios: 

7. Presupuesto Programado 

Ejercicio: 

SONORA (3) HERMOSILLO 
SONORA (4) GUAYMAS 

SONORA (5) HERMOSILLO 
SONORA (6) CAJEME 

SONORA (7) NAVOJOA 

2015 

Capítulo B) Capacitación, promoción y el desarrolló del liderazgo político de las mujeres (Bl) 

Conc~P~O __ lB1.~~~~c~ta~ió_n_~!ormaci~n ~~ra_ ~I_lider~zTgo político dl.:~a mu~~ _______ [ __ _ _ _._ 
Partida Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total 

- _. -- - ----- ---- ----- ---_._-_._-----------
2102 Taller "Perspectiva de Género, Empoderamiento y 1 $40,000.00 $40,000.00 

2102 

2102 

2102 

2102 

2102 

Participación Política de la Mujer" Requerimientos: 
Renta de Salón, servicio de cafetería, equipo de 
proyección, papelería, lona, honorarios ponente, 
pasajes, hospedaje, peaje, renta de autos 

Taller "Perspectiva de Género, Empoderamiento y 
Participación Política de la Mujer" Requerimientos, 
Renta de Salón, servicio de cafeterfa, equipo de 
proyección, papelería, lona, honorarios ponente, 
pasajes, hospedaje, peaje, renta de autos 

Taller "Perpectiva de Género, Empoderamiento y 
Participación Política de las Mujeres" 
Requerimientos: Renta de Salón, servico de cafetería, 
equipo de proyección, papalería, lona, honorarios 
ponente, pasajes, peaje, renta de autos. 

Taller "Perspectiva de Género, Empoderamiento y 
Participación política de las Mujeres" 
Requerimientos: Renta de Salón, servicio cafetería, 
equipo de proyección, papalería, lona, honorarios de 
ponentes, pasajes, hospedaje, peaje, renta de autos. 

Taller"Perspectiva de Género, Empoderamiento y 
Participacióny Participación Política de la Mujer" 
Requerimientos: Renta de Salón, servicio de 
cafetería, equipo de proyección, papelería, lona, 
honorarios ponente, pasajes, peajes, renta auntos. 

Taller "Perspectiva de género, Empoderamiento y 
Participación Política de la Mujer" Lugar: Navojoa, 
Son. Requerimientos: Renta de Salón, servicio 
cafetería, equipo de proyección, papelería, lona, 
honorarios, ponente, pasajes, hospedaje,peaje,renta . 
autos 

8. Cronograma de Ejecución del Proyecto 

Fecha de Actualización:06!03!2017 11:25:14 a.m. Página 2 de 5 

1 $40,000.00 $40,000.00 

1 $40,000.00 $40,000.00 

1 $40,000.00 $40,000.00 

1 $40,000.00 $40,000.00 

1 $40,000.00 $40,000.00 

Subtotal: $240,000.00 

Total: $240,000.00 
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2017-12/2015-1/ PROGRAMA DE CAPACITACION EN MATERIA DE LIDERAZGO Y 

EMPODERAMIENTO POLlTICO PARA LAS MUJERES DE SONORA 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 

Partido de la Revolución Democrática 

Ejercicio: 20:1$ 

Taller "Perspectiva de género, Empoderamiento y Participación Política de 
las Mujeres", Toma de Protesta de las Comisones Municipales o Regionales 
Organizadoras provisionales de la ONM del PRD. En Navojoa. Para 30 Mujeres 

Taller "Perspectiva de género, Empoderamiento y Participación Política de las 
Mujeres" Toma de Protesta de las Comisiones municipales o regionales 
Organizadoras provisionales de la Organización nacional de Mujeres del PRD" 
en Nogales, Son. Para 30 Mujeres 

Taller "Perspectiva de género, Empoderamiento y Participación Política de la 
Mujer" Toma de protesta de las Comisiones Municipales o Regionales, 
Organizadoras provisionales de las ONM del PRD. Lugar, Cajeme, Son. Para 30 
Mujeres 

Taller "Perspectiva de género, Empoderamiento y Participación Política de la 
Mujer" Toma de Protesta de las Comisiones Municipales o regionales 
Organizadoras provisionales de la ONM del PRD, Lugar: Hermosillo, Son. 
Dirigido a: 30 Mujeres 

Taller "Perspectiva de género, Empoderamiento y Participacón Política de 
Mujer" Toma de protesta de las Comisiones Municipales o Regionales 
Organizadoras Provisionales de la ONM del PRD, Lugar: Guaymas, Son. 
Dirigido a: 30 Mujeres 

Taller "Perspectiva de género, Empoderamiento y Participación Política de las 
Mujeres" Toma de proesta de Comisiones municipales o regionales 
Organizadoras provisionales de la Organización nacional de Mujeres. Lugar 
San Luis Río Colorado. Para 30 Mujeres 

13/03/2017 15/12/2017 

13/03/2017 15/12/2017 

13/03/2017 15/12/2Ó17 

13/03/2017 15/12/2017 

13/03/2017 15/12/2017 

13/03/2017 15/12/2017 

9. Responsables del proyecto 

Responsable de Organización y Ejecución 

Responsable de Control y Seguimiento 

• _ • l" ~ _ t ': '.J • ';. • t JI. ' 

1 JOSE MANUEL OROPEZA MORALES DELEGADO POLlTICO EN 
SONORA 

10. Justificación 

Descripción: El presente proyecto como todos los que integran los programas de gasto para la 
capacitación promoción y desarrollo del liderazgo político de las mujeres deberán retomar 
los elementos siguientes: A) ACCIONES AFIRMATIVAS.- Medidas temporales cuyo fin es 
acelerar la participación en condiciones de igualdad de la mujer en el ámbito político, 
económico, social, cultural y civil, o en cualquier otro ámbito. El Comité contra todas las 
formas de Discriminación contra la Mujer (CEDAW) en su "Recomendación General 25" 
considera la aplicación de estas medidas no como excepción a la regla de no discriminación, 
sino como parte de una estrategia necesaria para lograr la' igualdad sustantiva de la mujer y 
el hombre en el goce de sus derechos humanos y libertades fundamentales. B) AVANCE DE 
LAS MUJERES. Disminución de las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres a fin de 
garantizar el pleno reconocimiento, goce y ejercicio de sus derechos con base en la igualdad 
sustantiva como política de Estado. C) EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES: Es un proceso 

por medio del cual las mujeres transitan de cualquier situación de opresión, desigualdad, 
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2017-12/2015-1/ PROGRAMA DE CAPACITACION EN MATERIA DE LIDERAZGO Y 

EMPODERAMIENTO POLlTICO PARA LAS MUJERES DE SONORA 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 

Partido de la Revolución Democrática 

Ejercicio: 20:1$ 

discriminación, explotación o exclusión a un estadio de conciencia, autodeterminación y 
autonomía, el cual se manifiestan en el ejercicio del poder democrático que emana del 
goce pleno de sus derechos y libertades. D) IGUALDAD SUSTANTIVA: Supone la 

modjficación de las circunstancias que impiden a las personas el ejercicio pleno de los 

derechos y acceso a las oportunidades a través de medidas estructurales, legales o de 
política pública . E) LIDERAZGO POLlTICO DE LAS MUJERES. Se refiere a las capacidades de 

las mujeres para influir en la esfera pública con pleno ejercicio de sus derechos en el ámbito 
político. F) DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLlTICO: Se debe entender la evolución 
progresiva de la condición de las mujeres para potenciar su liderazgo político en los 
espacios de toma de desición. G) PROMOCION DEL LIDERAZGO POLlTICO: Se debe entender 
el impulso de acciones afirmativas que permitan alcanzar el efectivo liderazgo político de 
las mujeres. H) PERSPECTIVA DE GENERO: Permite visibilizar la asignación social 
diferenciadas de roles y tareas en virtud del sexo; revela las diferencias en oportunidades y 

derechos que siguen a esta asignación; evidenciq las relaciones de poder originadas en 
estas diferencias; y pregunta por los impactos diferenciados de las leyes y políticas públicas 
e instituciones basadas en estas asignaciones, diferencias y relaciones de poder. 1) CALIDAD. 
Congruencia entre objetivos, metas e indicadores que permite la verifiación y cumplimiento 
de la finalidad del gasto. 

11. Resultados específicos o entr,egables 
-_.- ~- --- --- -- - I 

Partida Entregable / Proveedor I 

I 
2102 Taller "Perspectiva de Género, Empoderamiento y Participación Política de la Mujer" Requerimientos: Renta de Saló 1 

•• , "J •• ~-t . ........J _ ... ' ~ .... · I ..J o . _",, 1 

2102 Taller ':p.erspecti~e~o, :mpoder:~~ento y p,a~ici~ac~ó~ PolítiC~ de la Mu~er" Re~uer~mient~s: Rent~ de sa~ 
2102 ;.<a~I~:~'~.;:~::t~:.~~:~:~:~~~:~~~~~:~~~i:~~~!_a_~~=~~:~~~! .. o:~~:_~:~~:~~~~:~~:'_~:;~~=~~i:~:~::~~~t:.~~:~~ .I _. ------------
2102 Taller "Perspectiva de Género, Empoderamiento y Participación política de las Mujeres" Requerimientos : Renta de S 

,~, I " I I lo ... .J - _.lo ~ L .... ---t~ 

2102 Taller"Perspectiva de Género, Empoderamiento y Participacióny Participación Política de la Mujer" Requerimientos: . .J " l' -..~~~' ~~:.- .J - " I , '-- L .~--' ~--=----

2102 Taller "Perspectiva de género, Empoderamiento y Participación Política de la Mujer" Lugar: Navojoa, Son. Requerimi 
~ .. ~L...._'. ~ ... ~&t-.....~..,. __ . ~~~. -.;_~ 

12. El resultado se relaciona con otros proyectos 

Descripción: 

B., Observaciones 

Descripción: 

SE RELACIONA CON LOS OTROS PROYECTOS, YA QUE VA ENCAMINADO A LA PREPARACION 

Y FORMACION POLlTICA DE NUESTRA MILITANCIA. 

NOTA: EL PRESENTE PAT, CORRESPONDE AL PAT DEL EJERCICIO 2015, SIN EMBARGO, AL NO 
PERMITIRNOS EL SISTEMA ESTAS FECHAS DEL 2015, NOS PERMITIMOS HACER ESTA 
ACLARACION, POR LO TANTO EL INICIO DEL PROYECTO CORRESONDE A LAS ACTIVIDAES 

QUE INCIAN CON FECHA DEL 8 DE MARZO DE 2017 AL 15 DE DICIEMBRE DE 2017. 

14. Nombre y firmas de los responsables de organización, ejecución, control y seguimiento del proyecto . ' 

Nombre Cargo Firma 

ROLANDO SANTIBAÑEZ ESCOBAR DELEGADO DE FINANZAS EN 

~~ SONORA 
r~ 

-;r-- ~ 
./ 

Nombre Cargo Firm,a 
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