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ASUNTO: Se presenta el Programa Anual de Trabajo para la capacitacién, promocion y el desarrollo del
liderazgo politico de las mujeres.

Quien suscribe el presente, L.C.P. Juan Carlos Nofiez Rincén, en mi carécter de Secretario de
Administracién y Finanzas del Comité Ejecutivo Estatal del Partido de la Revolucion Democritica en el
estado de Sinaloa, con fundamento en el articulo 41, numeral 1, parrafo segundo de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulo 50, numeral 2, articulo 51, numeral 1, inciso a),
fraccién IV, fraccion V e inciso ¢) de la Ley General de Partidos, asi como los articulos 163, 170, 174,
175 y 177 del Reglamento de Fiscalizacion vigente, tengo a bien presentar el Programa Anual de Trabajo
para la capacitacién, promocion y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres del afio dos mil
diecisiete.

Se anexan al presente Actas Constitutivas de cada uno de los proyectos registrados en el Programa Anual
de Trabajo.

Sin otro asunto en particular, le envié un cordial saludo.

C.c.p. Mstra. Claudia Morales Acosta, Presidenta del PRD Sinaloa
C.c.p. C. Martina Lorena Melendrez Acedo, Secretaria de Igualdad de Género del PRD Sinaloa
C.C.P. Archivo.
Angel Flores 227 Ote. Centro, C.P. 80000, Culiacan, Sinaloa ) A
Conmutador y fax: 712-44-20, 713-88-43, 752-0648, 715-05-60 (TP -10"% ~
www.prdsinaloa.com
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Secretaria de lgualdad de Géneros Programa Anual de Trabajo (PAT)

Partido de la Revolucion Democratica

Comité Ejecutivo Estatal

Sinaloa

De conformidad con lo establecido en el articulo 41, Base I, segundo parrafo de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, los partidos politicos tienen como fin promover la participacion del pueblo en la vida
democratica, contribuir a la integracion de los organcs de representacion politica y como organizaciones de
ciudadanos, hacer posible el acceso de éstos al ejercicio del poder publico, de acuerdo con los programas,
principios e ideas que postulan y mediante el sufragio universal, libre, secreto y directo, asi como las reglas para
garantizar la paridad entre los géneros, en candidaturas a legisladores federales y locales, y de conformidad con el
parrafo 2 del articulo 190 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, la fiscalizacién de las
finanzas de los partidos politicos y de las campafias de los candidatos estara a cargo del Consejo General del
Instituto Nacional Electoral por conducto de la Comision de Fiscalizacién, con apoyo y fundamento en el articulo
196, parrafo 1 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales; lo establecido en el articulo 51,
parrafo 1, incisos a), fracciones IV y V, y ¢) de la Ley General de Partidos Politicos; articulo 65 apartado A, inciso
C, numeral 4, de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Sinaloa (articulo30 fraccion
XVII, de la Ley Electoral anterior) , y lo dispuesto por el 189 del Estatuto del Partido de la Revolucion
Democratica vigentes.

Y atendiendo los lineamientos acordados por el Consejo General del Instituto Nacional Electoral el dia 28 de
encro de 2015 en el que establece las bases para la elaboracion de Programa anual de trabajo (PAT) y gasto
programado, la Secretaria de Igualdad de Géneros del Comité Ejecutivo Estatal del PRD-Sinaloa, en cumplimiento
a dichas disposiciones presenta el siguiente:
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

Secretaria de Igualdad de Géneros
Diagndstico:

El Partido de la Revoluciéon Democratica, congruente con las conquistas de las mujeres en el ambito nacional e internacional,
impulsa el cumplimiento de los derechos humanos de las mexicanas, consagrados en los tratados de los Derechos Humanos, en
particular en la Convencion sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer, en la Convencién
Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer, la Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing, y
en el Programa de Accion Regional para las Mujeres de América Latina, tal como lo establece en la Declaracion de Principios, en la
Linea Politica, el Programa de Acciéon y los Estatutos de nuestro partido, con la aplicacion de estos instrumentos pretendemos
contribuir a la Igualdad Sustantiva entre mujeres y hombres para fortalecer la democracia en nuestro Estado y nuestro Pais a través de
los puntos prioritarios como lo son:

e Derechos de las mujeres, dando énfasis a sus derechos sexuales y reproductivos, a la no discriminacion y a una vida libre de
violencia.

e lgualdad sustantiva y diversidad sexual, el acceso al mismo trato de oportunidades entre hombres y mujeres en todos los
aspectos de la sociedad. Nos oponemos a cualquier forma de discriminacion en los ambitos laboral, civil, familiar,
gubernamental o cualquier otra esfera de la vida social y politica.

e Transversalizacion de la perspectiva de género en las politicas del Estado como instrumento fundamental para tomar medidas
politicas, administrativas, legislativas, presupuestales, judiciales, sociales y culturales, a través de la armonizacion de las leyes
y de politicas publicas de aplicacién obligatoria, que garanticen el acceso de todas las mujeres y las nifias al pleno goce de
todos sus derechos, asi como el avance en el ejercicio de su ciudadania y sus libertades.

e Asegurar la paridad en los espacios de toma de decisiones en las dependencias publicas, en los partidos politicos y en los
puestos de representacion popular.
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Secretaria de lgualdad de Géneros Programa Anual de Trabajo {FAT)

Sinaloa

Este Plan Anual de Trabajo se crea tomando en consideracion:

% La coyuntura electoral del afio 2018, pero sobre todo la Ley General de Partidos Politicos, donde se especifica que es
obligacion de los partidos politicos garantizar la paridad entre los géneros en las candidaturas a los congresos federales y
locales, y destinar anualmente el 3% del financiamiento publico ordinario para la capacitacion, promocién y el desarrollo del
liderazgo politico de las mujeres militantes.

% Los avances en materia de paridad, ya que dentro de nuestros propositos esta el seguir impulsando el liderazgo de las mujeres
de izquierda y su organizacion tanto municipal como estatal.

<+ Por lo tanto como columna vertebral de esta secretaria, las y los militantes del PRD, asi como sus dirigencias en todos los
niveles asumimos, con base a nuestra vocacion igualitaria, el respeto y la obligacion a llevar a cabo todas nuestras acciones y
programas bajo los principios de igualdad sustantiva, perspectiva de género, transversalidad y paridad, asi como el principio de

despatriarcalizacion.

Por tanto, pugnamos por el acceso de las mujeres al pleno ejercicio de sus derechos humanos, politicos, sexuales, reproductivos y a
decidir de manera libre ¢ informada sobre su cuerpo.

Nos comprometemos a respetar estrictamente los principios antes sefialados a todos los niveles de nuestra organizacion partidaria y nos
oponemos a cualquier conducta engafosa y simuladora que impidan el avance a una verdadera equidad entre mujeres y hombres.
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Secretaria de lgualdad de Geéneroes Programs An le Trabajo {PAT) PRD
Sinzioa
OBJETIVOS:

Primero: Nuestro principal objetivo lograr la incorporacién organizada de las mujeres perredistas en el trabajo politico para
transformar al Estado, y garantizar sus derechos humanos y politicos plenos, mediante su empoderamiento y accion, a través de la

formacion politica y la conciencia de género, para facilitar su accion unitaria, permanente, critica y consciente en la aplicacion de la
linea politica, el programa y los principios del partido.

Segundo: Analizar los avances y pendientes en la agenda politica de las mujeres de izquierda respecto de los derechos humanos de
las mujeres y la igualdad de género.

Seguir fortaleciendo el proceso de formacion cuadros del PRD brindando herramientas tedricas y metodoldgicas a las mujeres que
contribuyan a incorporar la perspectiva de género en la vida partidaria.

METAS:

La formacion politica, la capacitacion, mediante talleres, foros, conferencias, entre otros, deberan abarcar todos los niveles de

participacion en el Partido y llegar a todos los territorios en los que existan integrantes del mismo. En las actividades que se realicen
deberd promoverse particularmente la asistencia de jovenes y mujeres.

Promover el encuentro y la unidad de accién de todas aquellas mujeres de izquierda, luchadoras de movimientos sociales,

organizaciones feministas, académicas, funcionarias y legisladoras, y en general todas las afectadas por las politicas neoliberales, para
luchar por rescatar al pais del rumbo desastroso en el que se encuentra.

Propiciar el encuentro y organizacion autogestiva plural y unitaria de las mujeres perredistas que actiian en los diversos ambitos:
movimiento social, gobiernos, parlamentos, sociedad civil, para construir la fuerza de las mujeres y potenciar su actividad politica,

creando espacios de reflexion sobre la realidad nacional y la problematica especifica de las mujeres, buscando el acuerdo para la
unidad de accion.

Pigina 4|17

/%0[,,7 .;—,/rc"Z-

Jo ¥e ITek-

/L/d‘)/j/ﬂa_



.) \

Secretaria de lgualdad de Géneros Programa Anual de Trabajo {(PAT}

Para el logro de estos objetivos y metas, de conformidad con las exigencias establecidas en el reglamento de fiscalizacion, pero
ademas derivadas de las necesidades metodologicas y cronolégicas de este Programa Anual de Trabajo de Actividades Especificas del
PRD- Sinaloa se plantean las siguientes:

ESTRATEGIAS:

Nadie puede persuadir ni convencer de lo que no esta convencido y mas ain que no conoce, ¢l modelo de democracia directa que el
estatuto del PRD establece para el nombramiento de sus instancias internas en los tres &mbitos institucionales y de las autoridades del
partido en el exterior, implica que los cargos diversos en el partido se ganan en elecciones internas, lo cual, implica que se es titular de
dichos 6rganos, se sea o no experto en el area de que se trate, en este caso, los lideres municipales y estatales del PRD Sinaloa, no son
expertos y muchas y muchos tienen conocimientos sobre el lenguaje incluyente, despatriarcalizacion, igualdad sustantiva, paridad
transversal y horizontal ni los derechos humanos de las mujeres.

Por lo anterior, es imprescindible tener los conocimientos y a partir de estas, desarrollar habilidades de liderazgo social y politico de
las mujeres militantes del PRD, que seguramente derivardn en el cumplimiento de los objetivos del partido tanto a nivel estatal como
de los municipios. No hay mejor manera de lograr los objetivos y metas sefialadas en este PAT, que mediante la capacitacion y
formacion extendida a las responsables de las secretarias de Igualdad de Géneros, dirigentes municipales y militantes porque
contribuye a expandir el horizonte de cultura politica de estas lideres y a través de ellas a otros actores en todos los municipios de la
entidad, por ello, se adopta la estrategia de impartir cursos de capacitacién y formacion a los liderazgos mencionados.

Por otro lado, en lo que respecta a la difusion de la cultura democratica y la comunicacion del partido incorpore la perspectiva de
género, sin estereotipos, difundiendo informacién y lugares de ayuda para mujeres violentadas, tenemos que crear un observatorio de
género dentro del partido, continuar con la capacitaciéon en todos los niveles, capacitacion marketing politico, crear una escuela de
formacion de equidad.
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Secretaria de lzualdad de Géneros Programa Anual de Trabajo {PAT}

Sinaloa

Tenemos que sensibilizar a los hombres para que estos también trabajen para y por la perspectiva de género para la eliminacion de las
practicas machistas y misoginas dentro del partido, elaboracion de manuales, talleres de politicas pablicas, formacion descentralizada
y para todas las etapas, formacion inicial, de candidatas y ya estando en el poder.

Las Mujeres del PRD no debemos desvincularnos de los Movimientos Sociales, en especial el de las mujeres y que fluya la
informacion con acciones de alto impacto.

ACTIVIDADES:
Meta Acciones Responsable Recursos Cronograma
Enero- diciemhre de 2016
EIF T MAIM|J JLIAI|S [ OIN|D
1 Taller “Relaciones de igualdad” SIG, apoyada por la $ 11800.00 X
Mtra. Mayra Polanco
2 Conferencia de Prensa y Mesa redonda SIG en coord. con la $13300.00 X
“Dialogo entre mujeres” en el marco del Dia secretaria y/o area del
Internacional de la Mujer tema respectivo
5 Diadlogos femeninos: ¢Cémo afectan los SIG en coord. con la $58,000.00 XIXiXIX I X
estereotipos de género a liderazgos secretaria y/o area del
femeninos? tema respectivo
uf Taller “Poner fin a la violencia hacia las Secretaria de Igualdad | $79,200.00 X
mujeres: De la palabra a los hechos”. de Géneros
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Secretaria de lgualdad de Géneros

Programa Anual de Trabajo (PAT}

Sinaloa

de Géneros

Conferencia referente a la trata de personas | Secretaria de Igualdad | $14800.00 X

de Géneros
Conferencia “Dia internacional de la Secretaria de Ilgualdad | $11,800.00 X

eliminacion de la violencia contra la mujer” | de Géneros en
coordinacion con la
secretaria y el area de
comunicacion

Campaiia vs cancer de mama Secretaria de Igualdad $4881.22 X
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Secretaria de Igualdad de Géneros

PROYECTOS ESPECIF1COS

Programa Anual de Trabajo (PAT)

Sinaloa

Para el cumplimiento de los objetivos y metas planteadas, a partir de las estrategias definidas se elaboraran tres proyectos

especificos bajo los lineamientos establecidos por el reglamento de fiscalizacion del gasto programable y este PAT-de actividades
especificas del PRD en el Estado de Sinaloa:

RESUMEN EJECUTIVO DEL PAT-2016

Objetivos Metas Indicadores Actividades Presupuesto Fechas Responsables
Organizacion y Control y
cjecucion o
chmmlcmo
Formacion Dialogos Concientizar porlo | 1.- Se convocara a las | - Pasajes de las En los Martina Juan Carlos
politica y femeninos: menos a 30 secretarias de | asistentes cuando asi lo meses de: Lorena Nuiiez Rincon.
conciencia de e mujeres en cada | igualdad de géneros | requiera $ 15,000.00 ) Melendrez .
género e afec'tan actividad a asi como a mujeres i @bl Acedo. Secretariode
los estereotipos seilizmeen los | ittt ¥ | V1at1co§ de traslado . ' A'dnnmstramon y
de género a divenion simpatizantes del (combustible, casetas) de Y Secretaria | Finanzas del PRD
liderazgos municipios. PRD en los diversos | 12 Ponente local, ‘asi Junio Estatal de Sinaloa.
S municipios. como la Secretaria . Igualdad de
Estatal de Tgualdad de Julio Géneros.
2.- Se impartirdn los | Géneros y auxiliar de
talleres en los | Culiacén a los 5 Lugpto I?RD'
municipios de | municipios b3 Septiembre Sinaloa
Guasave, Los | 15,000.00
Mochis, Salvador

Alvarado, Elota, vy
Escuinapa con sedes
por confirmar.

- Coffe break de | dia
por ¢/ taller y siendo un
total de 6 $ 10,000.00

- Alimentos: 150
personas a $100.00 ¢/u=
$15,000.00

- Papeleria y Materiales
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Secretaria de lgualdad de Géneros

Programa Anual de Trabajo (PAT)

(N1 una muerta
mas)

Total $ 13300.00

$ 5,000.00
Total $ 58,000.00
Capacitacion, Llevar a cabo ] 1.- Se convoca a | - Viaticos de traslado a 2.- Martina Juan Carlos
andlisis e conferencia de . liderazgos Culiacan (combustible, Lorena Nifiez Rincon.
informacion prensay 1 40 compaieras militantes casetas) de las . 1\1&1;22 Melendrez e
Didlogs entre p—— p compafieras asistentes, Acedo. A
' 2.-Municipio € | $4.500.00 2017 Administracién y
mujeres (Mesa Culiacan: PRD ' . Secretaria | Finanzas del PRD
redonda) en el Estatal Sede por | Alimentos § 4800 Culiacén Estatal de Sinaloa.
marco del Dia confirmar ) Ignaldad de
Internacional de ~Coffebresk de 1 ,dfa Géneros.
; por cada conferencia y
Ja Mgee. siendo un total de S PRD-
4,000.00 Sinaloa
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Secretaria de igualdad de Géneros

Programa Anual de Trabajo (PAT)

Sinalon

Formacién y
capacitacion
para dotarse de
las
herramientas
necesarias que
las habiliten al
logro de sus
objetivos en
materia de
participacion
politica y
construccién

de

cindadania.

1 Curso — Taller
“Ponerfinala
violencia hacia
las mujeres: De
la palabra a los
hechos”.

(12 hrs)

Capacitar a 40
compareras
integrantes de los
distintos comités
municipales.

Se evaluara el
aprendizaje al final
del curso

1.- Se convoca a las
Secretarias de
Igualdad de Géneros
y presidentas de los
Comités Municipales,
asi como mujeres
emprendedoras
militantes del PRD.

- Traslado de la ponente
de DF — Culiacan - DF
$8,500.00

- Honorarios ponente

.$35,000.00

- Pasaje de las asistentes:
$ 8,000.00

- Renta del local con
coffe break 200.00 x pax
continuo 8 hrs=
$10,000.00

-Alimentos 200.00 x 40=
$ 8,000.00 comida

-Hospedaje asistentes

200 x 26 pax=
$5,200.00

-Papeleria y materiales
$2,500.00

Total § 79,200.00

Mes de
Diciembre

Martina
Lorena
Melendrez
Acedo.

Secretaria
Estatal de
Igualdad de
Géneros.

PRD-
Sinaloa

Juan Carlos
Nufiez Rincon.

Secretario de
Administracién y
Finanzas del PRD

Sinaloa.
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Secretaria de lgualdad de Géneros

Programa Anual de Trabajo {PAT)

Sinaloa
Capacitacion Curso Capacitar a 40 Se convoca a las Mes de Martina Juan Carlos
" ' companeras mujeres integrantes Febrero Lorena Nufiez Rincon
Relaciones de integrantes del de los comités ~Coffe break $ 2,000.00 Melendrez
igualdad” Comité Estatal y | directivos municipal | _A limentos 40 comidas Acedo.
municipal. estatal. £ ;
(4 hrs) P8 i 120.00 c/u = $ 4800.00 —— Sec.rt?tano.d.e
Estutal de Administracion y
lgualdad de F1nanz'as del PRD
- Pasajes asistentes $ Géneros. Sinaloa.
4,000.00
PRD-
Papeleria $1000.00 Sinaloa
Total $ 11800
Conocimiento, Conferencia 40 personas Convoca a militantes | - Local con servicio de Martina Juan Carlos
analisis, referente a la trata L del PRD coffe break $4,000.00 . Lorena Nufiez Rincon.
educacion y de personas G Flullacan, 5 ; e Septiembre | prelendrez :
T Sinaloa. 20_(.‘ ompaferas de los | -Alimentos 120.00x40= . Anpds, Segrt?tano_de
diversos municipios | $4,800.00 P Administracion y
. - : . confirmar Secretaria | Finanzas del PRD
Dip. Imelda Castro 20 Com].Jal'l‘BI'aS de | -Pasajes de asistentes Betatal de Simalon.
Castro Culiacan, $6,000.00 Tgualdad de
$ 14800.00 Géneros.
PRD-
Sinaloa
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Secretaria de Igualdad de Géneros

Programa Anual de Trabajo {PAT)

Sinaloa
Propaganda y Elaboracion de 9 Lonas, una para Martina Bladimir
Publicidad lonas alusivas al | el municipio de L o2 ) Lorena Espinoza Robles.
Oulisean, Lios Para concientizar 9 Lonas con medidas de Mes de dendres
“t]?ia ;'nu'ndial . ey ‘Guasth‘, sobre la problemética | 2mts x 80 Octubre o As;ec?n?‘{ario‘c'ie
contra el cancer de avances respecto a ministracion
Navolato, Y P = ¥
mama inspiiie dichos temas. 400.00 /u = $3600.00 Secretaria | Finanzas del PRD
Angostura, Elota, 4 pendones $1281.22 Estatal de Sinaloa.
Escuinapa y sede Igu%ﬂdad de
" del Comité Estatal. Geénexes.
PRD-
Sinaloa
$4,881.22
Capacitacion, Conferencia 40 Se convocara a las - Coffe Break § 2,000.00 25de Martina Bladimir
analisis e e . _ Secretarias de X i Noviembre Lorena Espinoza Robles.
informacién i mt'err‘lacu?l::al CRIIHERTES lgualdad de Géneros | ~Tasajes de asistentes Melendrez _
dela eln_mnaC{on o o de los municipios y $5,000.00 Kaker Secfrc?tarm de
de la violencia . militantes para ) . Administracién y
contra la mujer” diversos &mds Tog ;;h;rge(z)ng%s 120.00x40= Secretarfa | Finanzas del PRD
municipios conocimientos sobre il Estatal de Sinaloa.
el contenido de esta | $11,800.00 Tgslind cle
conferencia Géneros.
PRD-
Sinaloa
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Secretaria de lgualdad de Géneros Programa Anual de Trabajo (PAT}

PRESUPUESTO

Cada una de las actividades contenidas en este Programa Anual de Trabajo se financiaran del presupuesto aprobado por el Consejo
Estatal del Partido de la Revolucion Democratica en el Estado de Sinaloa realizado en el mes de marzo del afio 2015, considerando las
exigencias establecidas en los articulo 65 apartado A, inciso C, numeral 4, de la Ley de Instituciones y procedimientos Electorales del
Estado de Sinaloa (30 fraccion XVII de la Ley Electoral anterior), se aplicaran los recursos de conformidad como se describe a
continuacion:

Proyecto Nombre del proyecto Cantidad asignada del gasto
programable ($)

Proyecto 1 Curso- taller Formacion politica y conciencia de género para 30 personas (1) 58,000.00

Proyecto 2 Curso Taller Capacitacion, analisis e informacion (1) 13,300.00

Proyecto 3 Curso Taller Formacién y capacitacion para dotarse de las herramientas necesarias que 79200.00

las habiliten al logro de sus objetivos en materia de participacién politica y construccion de

ciudadania. (1)

Proyecto 4 Capacitacién. Curso “Relaciones de igualdad” (2) 11800.00
Proyecto 5 Conferencia Conocimiento, analisis, educacion y formacion (2) 14800.00
Proyecto 6 Propaganda y Publicidad Elaboracién de lonas alusivas al “Dia mundial contra el cancer de mama (2) 4881.22
Proyecto 7 Conferencia Capacitacion, andlisis e informacién (2) 11800.00
Total del gasto programable 2017 (3% articulo 65 apartado A, inciso C, numeral 4 de la LEPEES) $193 781.22
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Secretaria de lgualdad de Géneros Programa Anual de Trabajo (PAT)

El gasto se operara en el caso de los proyectos 1, 2, Y 3 en los siguientes:
Rubros: 1101y 1102
Proyecto 1:
Pasajes terrestres para el traslaao de los asistentes de los 18 municipiés a la Ciudad de Culiacan y de regresb
Hospedaje: 2 noches de hotel para 40 asistentes de los Comités Ejecutivos Municipales (2 noche c/u)
Hospedaje: 2 noches de hotel para 1 ponentes
Alimentacion 40 desayunos para asistentes
Alimentacion: 240comidas para asistentes
Alimentacion: 6 comidas para la ponente
Renta de local: (7) para curso — taller del proyecto
Coffee Break: (7) para el curso-taller del proyecto
Materiales, Impresiones y copias.

Pago de honorarios a ponente

Sinaloa
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Secretaria de lgualdad de Géneros Programa Anual de Trabajo (PAT)

El gasto se operara en el caso de los proyectos 4, 5, 6, y 7 en los siguientes:
Rubros: 1103, 1104, 1105, 1106 y 1107
Proyecto 2:

Pasajes terrestres para el traslado de los asistentes de los 18 municipios a la Ciudad de Culiacan y de regreso

Alimentacion: 120 comidas para asistentes municipales
Renta de local: para curso — taller del proyecto (tres dias)
Coffee Break: para el curso-taller del proyecto (tres dias)
Materiales, Impresiones y copias.

Lonas y pendones

Sinaloa

iC)reMa_ Mc’/rﬁc/rez

Hardina
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Secretaria de lgualdad de Géneros

Programa Anual de Trabajo {PAT)

Sinaloa
Cronograma
Numero de Proyecto Agosto 2016 | Septiembre 2016 | Octubre 2016 | Noviembre 2016 | Diciembre 2016
Actividad 1 2 1 2 1 2 1 2

Elaboracion de proyecto y registro de proyecto

Contratar ponentes

Elaboracion de materiales

Girar invitaciones a beneficiarios

Proyecto
1

Presupuestacion

Contrataciones y compra de tickets aéreos

Cartas descriptivas del curso-taller

Realizacion del curso taller

Evaluacion y entrega de informes y comprobacion de

gastos ante el OPLE

Elaboracién de proyecto y fei

Proyecto

Contratar ponentes

2

Elaboracion de materiales

Girar invitaciones a beneficiarios

Presupuestacion

Contrataciones y compra de tickets aéreos

Cartas descriptivas del curso-taller

Realizacién del curso taller

Evaluacion y entrega de informes y comprobacion de
gastos ante el OPLE

Pagina 16| 17
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Secretaria de lguaidad de Generos Programa Anual de

Control y Seguimiento:

El Secretario de Administracion y Finanzas del Comité Ejecutivo Estatal del PRD-Sinaloa, en la parte relativa al cumplimiento de las exigencias de
ejercicio correcto del gasto programado para cada una de las actividades de los tres proyectos, en este caso, el C. Juan Carlos Nifez Rincén; en
tanto que en la parte operativa sera responsable de |a ejecucion correcta de cada una de las etapas de ejecucién de los dos proyectos, la Lic.
Martina Lorena Melendrez Acedo, titular de la Secretaria de lgualdad de Géneros del Comité Ejecutivo Estatal del PRD-Sinaloa, quien a su vez
rendird informe y cuentas al Comité y al Consejo Estatal.

$193,781.22 Presupuesto del 3% en el 2017.

Atentamente,

Culiacan, Sinaloa a 25 de Octubre de 2016

Wardws HIarveme Melndees
MARTINA LORENA MELENDREZ ACEDO

Secretaria de lgualdad de Géneros del PRD Sinaloa Secretari inafizas del PRD Sinaloa

Pdgina 17 | 17



1. Partido Politico:

7-1/ Taller: Didlogos femeninos:

éiComo afectan los estereotipos de género a liderazgos femeninos?

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido de la Revolucion Democratica

Partido de la Revolucion Democratica

2. Nombre del PAT

Ejercicio: 2017

B) Capacitacion, promocion y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres (B1)

3. Nombre del proyecto

Numero:

2017-1 / Didlogos femeninos: ¢ Cémo afectan los estereotipos de género a liderazgos femeninos?

Sub-Rubro: A1. Educacién y formacién para el empoderamiento de la mujer

4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto

—

Objetivos:  Educacién, formacién y conciencia de género de las mujeres de 18 a 60 afios e
incrementar sus conocimientos.

Metas: Impartir 5 talleres de capacitaciéon para concientizar a 30 mujeres en cada uno,
haciendo un total de 150 mujeres preferentemente aquellas que no conocen acerca
del genero basico, se llevaran a cabo en 5 municipios, impartidos por una compaiiera
del Comité Estatal. Estos seran distribuidos en los meses de abril, mayo, junio, julio y
agosto del 2017.

Indicadores: 1.- Indicador de porcentaje de conocimientos de las mujeres.

Evaluacién Diagnostico.
2.- Indicador de incremento de conocimientos. Evaluacién final.
3.- Porcentaje de incremento en los conocimientos

Donde:

Variable Descripcion Valor

REF RESULTADOS DE LA EVALUACION FINAL 0

RED RESULTADOS DE LA EVALUACION DIAGNOSTICO 0

ICAC % INCREMENTO EN LOS CONOCIMIENTOS 0

5.- Actividades Responsables

——

ID ACTIVIDAD

ACTIVIDADES/LINEAS DE

RESPONSABLE

MONTO PRESUPUESTADO

ACCION/ TAREAS POR ACTIVIDAD
1 Realizar 5 talleres en 5 Martina Lorena Melendrez
municipios, capacitando porlo | Acedo $58,000.00

menos a 30 compafieras en
cada uno de ellos

dellrra» J—orrﬂﬂ- Melend,

=2




D17-1/ Taller: Dialogos femeninos:
{Como afectan los estereotipos de género a liderazgos femeninos?

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido de la Revolucion Democratica

Ejercicio: 2017
6. Periodo de realizacion del proyecto

Inicio: 01-abril-17 Fin: 31-Agosto-17
7. Alcance y Beneficios del Proyecto

Cobertura Geografica: ESTATAL, ESPECIALMENTE EN LOS MUNICIPIOS DE GUASAVE, LOS MOCHIS,
SALVADOR ALVARADO, ELOTAY ESCUINAPA 150 Mujeres

Beneficiar dando conocimiento sobre los Didlogos femeninos el para lograr la incorporacion de las mujeres
al trabajo politico y garantizar sus derechos humanos mediante su empoderamiento, asi como para que sean
capaces de propiciar encuentros de accion y argumentacion en los diferentes ambitos.

Priorizando a mujeres principalmente sin conocimientos al respecto.

Total de
Beneficiarios: 150 mujeres
8. Presupuesto Programado

B) capacitacion, promocion y el desarrollo del
Capitulo  liderazgo politico de las mujeres (B1)
~ B1. Capacitacién y formacién para el liderazgo
Concepto  politico de la mujer

1.- Presupuesto | Capitulo Concepto Partida Monto total
por Objeto del del
Gasto presupuesto
aprobado
para el
proyecto
2000 2100 2102 $58,000.00
Se anexa presupuesto

Descripciones del clasificador por objeto del gasto:
2000= Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico de las
Mujeres.

~— 2100= Capacitacion y Formacion para el Liderazgo Politico de la Mujer.
2102= Talleres




D17-1/ Taller: Dialogos femeninos:
i Como afectan los estereotipos de género a liderazgos femeninos?

ACTA CONSTITUTIVA DE
PROYECTO
Partido de la Revolucion Democratica

9. Cronograma de Ejecucion del Proyecto

ACTIVIDAD INICIO FIN
Didlogos femeninos: 01 de Abril de 2017 | 30 de Agosto de 2017
¢Como afectan los
estereotipos de género a
liderazgos femeninos?

Se remite cronograma anexo.
10. Responsables del proyecto

d R ‘Nombre' | | sk cCargolia i e Corree. E ,ectrémexz Mg
1 Martina Lorena Melendrez Acedo Secretaria de LoremeSS@hotmall com
Igualdad de Géneros del
CEE Sinaloa
i Responsable de Organizacion y Ejecucion
id | e iNOmBEeE T il [hGardotiiE e [l Censo Blechioniceiit

| Juan Carlos Nufiez Rincdn Secretario de Administracion _

Y Finanzas del CEE Sinaloa
Parhcnpantes en el proyecto

retana‘Técmca de G

1 Reynalda Guadalupe Payan Ibarra La Secretaria de
Igualdad de Géneros del
CEE Sinaloa
id . Nembre = & | Cargo i " Correo Electrénico’ |
I Mayra Elizabeth Polanco castillo Secretaria de Movimientos Sociales Mayra.polance@hotmail.com

Del CEE Sinaloa.

11. Justificacion

Proporcionar conocimientos y herramientas a las mujeres militantes del partido, para que
conozcan y entienda el impacto de los estereotipos y roles de género, asi como la
sumision inconsciente que se tiene en el patriarcado y esto les permita lograr cambios de
actitudes y comportamientos que las lleve a un proceso continuo y de largo plazo. A
realizar acciones afirmativas, adelanto, empoderamiento, igualdad sustantiva, liderazgo y
perspectiva de género, extensivos los conocimientos




D17-1 / Taller: Dialogos femeninos:
éComo afectan los estereotipos de género a liderazgos femeninos?

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido de la Revolucion Democratica

Ejercicio: 2017

12. Resultados especificos o entregables

Resultados especificos
No.

1 Fotografias, listas de asistencia, materiales

13. El resultado se relaciona con otros proyectos

No, no se relacionan

Observaciones Descripeidn

14.-Nombre y firmas de los responsables de organizacion, ejecucion, control y seguimiento del proyecto

Nombre Cargo _ Firma
oecretaria de Igualdad : \
Martina Lorena Melendrez Acedo de Géner%s Ma rhrna lerertos
del CEE Sinaloa Melondrez

Nombre Cargo

' oecretario de
Administracion y
Juan Carlos Nuiiez Rincén Finanzas del CEE Sinaloa




RBPp172 Didlogo entre mujeres (Mesa redonda) en el marco del Dia Internacional de la Mujer.
(Ni una muerta mas)

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido de |la Revolucién Democratica

Ejercicio: 2017

1. Partido Politico:

Partido de la Revolucion Democratica
4. Nombre del PAT
B) Capacitacion, promocion y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres
5. Nombre del proyecto
Numero: 2017- 2 Didlogo entre mujeres (Mesa redonda) en el marco del Dia Internacional de la Mujer.

(Ni una muerta mas)

_~Sub-Rubro: A1. Educacion y formacion para el empoderamiento de la mujer

4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto

Objetivos: Con el proposito de incidir en la generacion de acciones publicas para prevenir, atender,
canalizar y que sea sancionado y erradicado este flagelo que desgarra el tejido social
que atenta contra el principal derecho de toda persona; el derecho a la vida.

Metas: Una conferencia de prensa y una mesa redonda donde las mujeres reflexionemos
sobre la problematica, a 40 mujeres.

Indicadores: 1.- Indicador de porcentaje de conocimientos de las mujeres.
Evaluacién Diagnostico.
2.- Indicador de incremento de conocimientos. Evaluacion final.
3.- Porcentaje de incremento en los conocimientos

5.- Actividades Responsables

ID ACTIVIDAD ACTIYIDADES/LiNEAS DE RESPONSABLE MONTO PRESUPUESTADO
ACCION/ TAREAS POR ACTIVIDAD
1 Realizar una conferencia | Martina Lorena Melendrez

de prensa y una mesa Acedo $13300.00

redonda con el tema “Ni
una muerta M4s” una
reflexion sobre el
feminicidio. Sede
Culiacan, Sin.




I Didlogo entre mujeres (Mesa redonda) en el marco del Dia Internacional de la Mujer.
(N1 una muerta mas)

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido de la Revolucion Democratica

Ejercicio: 2017
6. Periodo de realizacion del proyecto

Inicio: 11 de Marzo Fin: 11 de Marzo
7. Alcance y Beneficios del Proyecto

A través del reconccimiento de las diferentes formas de violencia en las palabras y las acciones, se deja de naturalizar la violencia
y el maltrato como forma de establecer relaciones sociales. Se reconoceran como sujetas y sujetos de derechos y reconocerin a las
y los de igual manera, contribuir a la discusién en torno a ese concepto y la pertinencia o no de su tipifacién, teniendo como
principal marco de referencia al derecho internacional de los derechos humanos, especialmente de las mujeres.

Cobertura Geografica: Municipal.

Total de
Beneficiarios: 40 mujeres
8. Presupuesto Programado
i B) capacitacion, ﬁromocién yel deéarrollo del
I Capitulo liderazgo politico de las mujeres (B1)

! B1. C.ébaéitaciéh y formacion pafé el lidera.zg“b .....
| Concepto politico de la mujer

1.- Presupuesto | Capitulo Concepto Partida Monto total
por Objeto del del
Gasto presupuesto
aprobado
para el
proyecto
2000 2100 2102 $58,000.00
Se anexa presupuesto

Descripciones del clasificador por objeto del gasto:

2000= Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico de las
Mujeres.

2100= Capacitacion y Formacion para el Liderazgo Politico de la Mujer.
2102= Talleres




idlogo entre mujeres (Mesa redonda) en el marco del Dia Internacional
de la Mujer.
(Ni una muerta mas)

ACTA CONSTITUTIVA DE
PROYECTO
Partido de la Revolucién Democratica

9. Cronograma de Ejecucion del Proyecto

ACTIVIDAD INICIO FIN
Rueda de prensa y Didlogo | 11 de Marzo 11 de Marzo de 2017
entre mujeres (Mesa redonda)
en el marco del Dia
Internacional de la Mujer.
(Ni una muerta
mas)

Se remite cronograma anexo.
10. Responsables del proyecto

e e N e R R i el

1 Martina Lorena Melendrez Acedo Secretaria de
Igualdad de Géneros del
CEE Sinaloa

Responsable de Organizacion y Ejecucion

A s R N embrd |l R

1 Juan Carlos Niifiez Rincon Secretario de Administracion _
Y Finanzas del CEE Sinaloa

Participantes en el proyecto _ : ) ‘
et Nombre . : i I Eargo T | ' Correo Electronico

Secretaria Técnica de .
1 Reynalda Guadalupe Payan |barra La Secretaria de _

lgualdad de Géneros del
CEE Sinaloa

R N bl T TG, I e e R I

1 Mayra Elizabeth Polanco castillo Secretaria de Movimientos Sociales_
Del CEE Sinaloa.

11. Justificacion

Se generan procesos de empatia al hacer conciencia del dafio generado a las victimas de
violencia, se genera un ambiente propicio para que la participante comience a soltar la
carga emocional negativa y se reconozca como un ser valioso.




(Ni una muerta mas)

17-2 Dialogo entre mujeres (Mesa redonda) en el marco del Dia Internacional de la Mujer.

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido de |la Revolucién Democratica

12. Resultados especificos o entregables

Ejercicio: 2017

No.

Resultados especificos

Fotografias, listas de asistencia, materiales y audio

13. El resultado se relaciona con otros proyectos

Si se relaciona debido a que las compafieras por el mismo resultado entraran en el proceso de
empoderamiento y tendran el interés de seguir preparandose.

—

Observaciones Descripcion

14.-Nombre y firmas de los responsables de organizacion, ejecucion, control y seguimiento del proyecto

Nombre Cargo Firma
_ Secretaria de Igualdad
Martina Lorena Melendrez Acedo de Géneros Ha /Jf 7 e Lorere

del CEE Sinaloa

Mf/(ff &/r(z

Nombre

Cargo

/ Fﬂ'ma \

Juan Carlos Nufiez Rincon

Secretario de
Administracion y

Finanzas del CEE Sinaloa

"
P




2017-3 Taller “Poner fin a la violencia hacia las mujeres: De |a palabra a los hechos”.

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido de la Revolucion Democratica

Ejercicio: 2017
1. Partido Paolitico:

Partido de la Revolucion Democratica
6. Nombre del PAT

B) Capacitacion, promocion y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres

7. Nombre del proyecto

Numero: 2017- 3 Taller “Poner fin a la violencia hacia las mujeres: De la palabra a los hechos”.
Sub-Rubro: A1. Educacion y formacién para el empoderamiento de la mujer

—4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto

Objetivos: Dotar a las participantes de las herramientas tedrico — practicas que les permitan
identificar acciones para reasignar su condicion de mujer y asumir la importancia de su
papel en la sociedad, mediante la participacion politica que les permita fortalecer la
cultura politica y democratica de su comunidad.

Metas: Impartir 1 Curso Taller de capacitacion

Indicadores: 1.- Indicador de porcentaje de conocimientos de las mujeres.
Evaluacién Diagnostico.
2.- Indicador de incremento de conocimientos. Evaluacion final.
3.- Porcentaje de incremento en los conocimientos

Donde:

Variable Descripcion Valor
REF  RESULTADOS DE LAEVALUACIONFINAL 0
RED ~ RESULTADOS DE LAEVALUACION DIAGNOSTICO 0
ICAC ~ %INCREMENTO EN LOS CONOCIMIENTOS 0

5.~ Actividades Responsables

[D ACTIVIDAD ACTI\{IDADES/UNEAS DE RESPONSABLE MONTO PRESUPUESTADO
ACCION/ TAREAS POR ACTIVIDAD
1 Taller “Poner fin a la Martina Lorena Melendrez
= violencia hacia las e S

mujeres: De la palabra a
los hechos”.




— | M
=)= 2017-3/ Taller “Poner fin a la violencia hacia las mujeres: De la palabra a los hechos”.

PRD ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido de la Revolucion Democratica

Ejercicio: 2017
6. Periodo de realizacion del proyecto

Inicio: 10 de Diciembre Fin: 11 de Diciembre
7. Alcance y Beneficios del Proyecto

Cobertura Geografica: ESTATAL, SE CONVOCA A MUJERES DE LOS DIVERSOS MUNICIPIOS.

Total de Beneficiarios: 40 mujeres minimamente

8. Presupuesto Programado

Y PR -

! B) capacitacion, promocion y el desarrollo“del
| Capitulo liderazgo politico de las mujeres (B1)

- B1. capacitacion y formacion para el liderazgo
| Concepto  politico de la mujer

1.- Presupuesto | Capitulo Concepto Partida Monto total
por Objeto del del
Gasto presupuesto
aprobado
para el
proyecto
2000 2100 2102 $79,200.00
Se anexa presupuesto

Descripciones del clasificador por objeto del gasto:

2000= Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico de las
Mujeres.

2100= Capacitacion y Formacioén para el Liderazgo Politico de la Mujer.
2102= Talleres




aller “Poner fin a la violencia hacia las mujeres: De la palabra a los
hechos”.

ACTA CONSTITUTIVA DE
PROYECTO
Partido de |a Revolucion Democratica

9. Cronograma de Ejecucion del Proyecto

ACTIVIDAD INICIO FIN
Taller “Poner fin a la 10 de Diciembre 11 de Diciembre de
violencia hacia las mujeres: 2017

De la palabra a los hechos”.

Se remite cronograma anexo.
10. Responsables del proyecto

ld i " Nombre | [iCargeldi A N (Correo Electrénicol i
1 Martina Lorena Melendrez Acedo Secretaria de
Igualdad de Géneros del
CEE Sinaloa
Responsable de Organizacion y Ejecucion
ER R e mere itk iR i | Correo Electronico. |

1 Juan Carlos Nifiez Rincén Secretario de Administracion _

Y Finanzas del CEE Sinaloa
Participantes en el proyecto

(e Nombre b AT A
Secretaria Técnica de
1 Reynalda Guadalupe Payan Ibarra La Secretaria de
Igualdad de Géneros del
CEE Sinaloa

. Nombre.

1 Mayra Elizabeth Polanco castillo Secretaria de Movimientos Sociales _

Del CEE Sinalea.

11. Justificacion

Desde la perspectiva de género resulta imprescindible asegurar que las mujeres cuenten con las herramientas

necesarias que las habiliten al logro de sus objetivos en materia de participacion politica y construccion de ciudadania.




P017-3 Taller “Poner fin a la violencia hacia las mujeres: De la palabra a los hechos”,

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido de la Revolucion Democratica

Ejercicio: 2017

12. Resultados especificos o entregables

Resultados especificos
No.

1 Fotografias, listas de asistencia, materiales

13. El resultado se relaciona con otros proyectos

P %
No se relacionan
Observaciones Descripcion

14 -Nombre y firmas de los responsables de organizacion, ejecucion, control y seguimiento del proyecto

Nombre Cargo Firma
; Secretaria de lgualdad =
Martina Lorena Melendrez Acedo de Géneros Hastra  Jores o
del CEE Sinaloa Melen drez

Nombre Cargo / Firma \
Secretario de ,7 )

Administracion y
Juan Carlos Nufiez Rincén Finanzas del CEE Sinaloa




2017-4 Curso Taller: “Relaciones de igualdad”

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido de la Revolucién Democratica

Ejercicio: 2017
1. Partido Politico:

Partido de la Revolucion Democratica
2. Nombre del PAT

B) Capacitacion, promocién y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres

3. Nombre del proyecto

Numero: 2017- 4 Curso Taller: “Relaciones de igualdad”
Sub-Rubro: A1. Educacion y formacion para el empoderamiento de la mujer

1. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto

Objetivos: Dotar a las participantes de las herramientas tedrico — practicas que les permitan
identificar acciones para reasignar su condicion de mujer y asumir la importancia de su
papel en la sociedad, mediante la participacion politica que les permita fortalecer la
cultura politica y democratica de su comunidad.

Metas: Impartir 1 Curso Taller de capacitacion

Indicadores: 1.- Indicador de porcentaje de conocimientos de las mujeres.
Evaluacion Diagnostico.
2.- Indicador de incremento de conocimientos. Evaluacion final.
3.- Porcentaje de incremento en los conocimientos

Donde;

Variable Descripcion Valor
REF RESULTADOS DE LA EVALUACION FINAL 0
RED RESULTADOS DE LA EVALUACION DIAGNOSTICO 0
icac % INCREMENTO EN LOS CONOCIMIENTOS 0

5.- Actividades Responsables

ID ACTIVIDAD ACT lYIDADES/LiNEAS DE | RESPONSABLE MONTO PRESUPUESTADO
ACCION/ TAREAS POR ACTIVIDAD

Curso Taller: “Relaciones | Martina Lorena Melendrez
de igualdad” Acedo $11800.00




2017-4 / Curso Taller: “Relaciones de igualdad”

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido de la Revolucion Democratica

6. Periodo de realizacion del proyecto

Inicio;

7. Alcance y Beneficios del Proyecto

Cobertura Geografica: Municipal.

04 Febrero

Fin: 04 de Febrero

Total de Beneficiarios: 40 mujeres minimamente

8. Presupuesto Programado

B) capacitacion, promocion y el desarrollo del

| Capitulo liderazgo politico de las mujeres {B1)

B1. Capacitacién y formacion para el liderazgo

[}

Concepto  politico de la mujer

1.- Presupuesto
por Objeto del
Gasto

Capitulo

Concepto

Partida

Monto total
del
presupuesto
aprobado
para el
proyecto

2000

2100

2102

$ 11800.00

Se anexa presupuesto

Descripciones del clasificador por objeto del gasto:
2000= Capacitacion, Promocién y Desarrollo del Liderazgo Politico de las

Mujeres.

2100= Capacitacién y Formacion para el Liderazgo Politico de la Mujer.

2102= Talleres

Ejercicio: 2017




2017-4 /| Curso Taller: “Relaciones de igualdad”

ACTA CONSTITUTIVA DE
PROYECTO
Partido de la Revolucion Democratica

9. Cronograma de Ejecucion del Proyecto

ACTIVIDAD INICIO FIN
Curso Taller: “Relaciones de | 04 de Febrero 04 de Febrero de 2017
igualdad”

Se remite cronograma anexo.
del proyecto

o Nombre! HE ' B
1 Martina Lorena Meiendrez Acedo Secretana de
Igualdad de Géneros del
CEE Sinaloa
Responsable de Organizacion y Ejecucion
1 Juan Carlos Nifiez Rincén Secretario de Administracion

Y Finanzas del CEE Sinaloa
Part!mpantes en el proyecto

Lo

el il ?.:;:;‘ i NthrE | T80
Secretarla Técnica de
1 Reynalda Guadalupe Payan Ibarra La Secretaria de
Igualdad de Géneros del
CEE Sinaloa

Nombre e

1 Mayra Elizabeth Polanco castillo Secretaria de Movimientos Somales_

Del CEE Sinaloa.

11. Justificacion

Desde |a perspectiva de genero resulta imprescindible asegurar que las mujeres cuenten con las herramientas

necesarias gue las habiliten al logro de sus objetivos en materia de participacion politica y construccion de ciudadania.




2017-4 Curso Taller: “Relaciones de igualdad”

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido de la Revolucion Democratica

12. Resultados especificos o entregables

Ejercicio: 2017

No.

Resultados especificos

1

Fotografias, listas de asistencia, materiales

13. El resultado se relaciona con otros proyectos

No se relacionan
Observaciones Descripcion

—

14.-Nombre y firmas de los responsables de organizacion, ejecucion, control y seguimiento del proyecto

Nombre Cargo Firma
Secretaria de Igualdad g g
Martina Lorena Melendrez Acedo de Géner%s Mastina  Forcu

del CEE Sinaloa

/‘f/f’/ﬁﬂ drez

Nombre

Cargo

/Firma \

Juan Carlos Nuiiez Rincon

Secretario de
Administracion y

Finanzas del CEE Sinaloa

77
///
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1. Partido Politico:

2017-5 Conferencia “Trata de personas”

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido de la Revolucién Democratica

Ejercicio: 2017

Partido de la Revoluciéon Democratica

4. Nombre del PAT

B) Capacitacion, promocion y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres

5. Nombre del proyecto

_Sub-Rubro:

NUmero: 2017- 56 Conferencia “Trata de personas”

A1. Educacién y formacion para el empoderamiento de la mujer

4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto

Objetivos: Dotar a las participantes de las herramientas tedrico — practicas que les permitan

Metas:

Indicadores:

identificar acciones para reasignar su condicion de mujer y asumir la importancia de su
papel en la sociedad, mediante la participacion politica que les permita fortalecer la
cultura politica y democratica de su comunidad, con la finalidad de que las
participantes se comprometan a promover politicas ptblicas que prevengan y combatan
la trata con fines de explotacion sexual de mujeres, nifias y nifios, asi como la
prostitucion y pornografia infantil y la explotacion de la prostitucion ajena.

Impartir 1 Conferencia de capacitacién para concientizar a 40 mujeres minimamente.

5.- Actividades Responsables

ID ACTIVIDAD ACT[YIDADES/LiNEAS DE RESPONSABLE MONTO PRESUPUESTADO
ACCION/ TAREAS POR ACTIVIDAD
1 Conferencia “Trata de Martina Lorena Melendrez
,, Acedo $14800.00
personas




2017-5/ Conferencia “Trata de personas”

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido de la Revolucion Democratica
Ejercicio: 2017
6. Periodo de realizacion del proyecto

Inicio: Septiembre Fin: Septiembre
7. Alcance y Beneficios del Proyecto

Cobertura Geografica: Municipal.

Beneficio: Darnos cuenta de la importancia que tiene la organizacién desde nuestras comunidades y la suma de
acciones entre agentes sociales y autoridades, ya que la capacidad de respuesta de ambos tiene que ser mayor a
las acciones de la delincuencia. Ademas podran saber como reconocer una situacion de trata, quienes se
encuentran en una situacion de trata de personas.

Total de Beneficiarios: 40 mujeres minimamente

8. Presupuesto Programado

B) capacitacion, promocién y el desarrollo del
Capitulo  liderazgo politico de las mujeres (B1)

B1. Capacitacion y formacién para el Iiderézgo
Concepto  politico de la mujer

SN ALY

1.- Presupuesto | Capitulo Concepto Partida Monto total
por Objeto del del
Gasto presupuesto
aprobado
para el
proyecto
2000 2100 2102 $ 14800.00
Se anexa presupuesto

Descripciones del clasificador por objeto del gasto:

2000= Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico de las
Mujeres.

2100= Capacitacion y Formacion para el Liderazgo Politico de la Mujer.
2102= Talleres




2017-5 Conferencia “Trata de personas”

ACTA CONSTITUTIVA DE
PROYECTO
Partido de |la Revoluciéon Democratica

9. Cronograma de Ejecucién del Proyecto

ACTIVIDAD INICIO

FIN

Septiembre
Conferencia “Trata de
personas”

Septiembre

Se remite cronograma anexo.

r—

10. Responsables del proyecto R
B S N e
1 Martina Lorena Melendrez Acedo

Responsable de Organizacion y Ejecucion
id  Nombre
1 Juan Carlos Nufiez Rincén

Participantes en el proyecto
S R ' Nombre

1 Reynalda Guadalupe Payan Ibarra

1 Mayra Elizabeth Polanco castillo

11. Justificacion

Gorreo Electién

it I

Correo'Ele_c;'ﬁc}h;‘ﬁQl i

‘Correo Electronico

Tl

Secretaria de
Igualdad de Géneros del
CEE Sinaloa

Cargo

Secretario de Administracion
Y Finanzas del CEE Sinaloa

Cargo

Secretaria Técnica de
La Secretaria de
Igualdad de Géneros del

CEE Sinaloa

Secretaria de Movimientos Sociales
Del CEE Sinaloa.

Nuestro pais es el paso para muchos migrantes, por sus fronteras entran y salen millones de personas como
turistas, visitantes locales o trabajadores temporales e inmigrantes hacia Estados Unidos y eso contribuye

aumentar la vulnerabilidad de millares de personas, sobre todo, mujeres, nifios, nifias y adolescentes

exponiéndolas a ser victimas de la trata de personas, especialmente de la explotacion sexual




2017-5 Conferencia “Trata de personas”

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido de la Revolucién Democratica

12. Resultados especificos o entregables

Ejercicio: 2017

No.

Resultados especificos

|

Fotografias, listas de asistencia, y audio

13. El resultado se relaciona con otros proyectos

—

No se relacionan
Observaciones Descripcion

14 -Nombre y firmas de los responsables de organizacion, ejecucion, control y seguimiento del proyecto

Nombre Cargo Firma
, Secretaria de Igualdad , =
Martina Lorena Melendrez Acedo de Géneros Mardiva la e b7 O

del CEE Sinaloa

Mﬁ/zm (//‘—C’Z

Nombre

Cargo

Juan Carlos Nufiez Rincén

oecretario de
Administracion y

Finanzas del CEE Sinaloa




2017-6 Conferencia
“Dia internacional de la eliminacién de la violencia contra la mujer

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido de la Revolucion Democratica

Ejercicio: 2017
1. Partido Politico:

Partido de la Revolucion Democratica
6. Nombre del PAT

B) Capacitacion, promocion y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres

7. Nombre del proyecto

Numero: 2017- 6 Conferencia
“Dia internacional de la eliminacion de la violencia contra la mujer

Sub-Rubro: A1. Educacion y formacién para el empoderamiento de la mujer

4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto

Objetivos: Porque la violencia hacia las mujeres y las nifias sigue siendo una de las violaciones a los
derechos humanos mds graves y la mas toleradas, esto como causa la desigualdad y la
discriminacion de género. Su presencia constituye uno de los indicadores mas claros del
desequilibrio social. Promover y concientizar desde nuestros hogares la eliminacion de
todas las formas de violencia hacia la mujer, en el entendido que para lograr la plena
igualdad entre hombres y mujeres es necesario modificar el papel tradicional que se ha
asignado en la sociedad a unos y otras, principalmente al interior de las familias.

Sensibilizar sobre la importancia de integrar a la sociedad civil para impulsar acciones donde se
respeten los derechos de las mujeres en todos los &mbitos.

Metas: Conferencia de capacitacion para concientizar 40 mujeres minimamente.

5.- Actividades Responsables

ID ACTIVIDAD ACTI\{IDADES/LINEAS DE RESPONSABLE MONTO PRESUPUESTADO
ACCION/ TAREAS POR ACTIVIDAD
1 Conferencia Martina Lorena Melendrez

P i ; Acedo $11800.00
“Dia internacional de

la eliminacion de la
violencia contra la
mujer




2017-6 / Conferencia
“Dia internacional de la eliminacion de la violencia contra la mujer

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido de la Revolucion Democratica

Ejercicio: 2017
6. Periodo de realizacion del proyecto

Inicio: 25 de Noviembre Fin: 25 de Noviembre
7. Alcance y Beneficios del Proyecto

Cobertura Geografica: Municipal.

Beneficio.- Reflexionar acerca de la violencia sexista y una propuesta de recuperacion de las mujeres victimas
a través del empoderamiento.

Total de Beneficiarios: 40 mujeres minimamente

8. Presupuesto Programado

B) capacitacién, promacién y el desarrollo del
. Capitulo  liderazgo politico de las mujeres (B1)
| B1. Capacitacién y formacién para el liderazgo
] Concepto politico de la mujer

1.- Presupuesto | Capitulo Concepto Partida Monto total
por Objeto del del
Gasto presupuesto
aprobado
para el
proyecto
2000 2100 2102 $ 11800.00
Se anexa presupuesto

Descripciones del clasificador por objeto del gasto:

2000= Capacitacion, Promocién y Desarrollo del Liderazgo Politico de las
Mujeres.

2100= Capacitacion y Formacion para el Liderazgo Politico de la Mujer.
2102= Talleres




2017-6 / Conferencia
“Dia internacional de la eliminacion de la violencia contra la mujer

ACTA CONSTITUTIVA DE
PROYECTO
Partido de la Revoluciéon Democratica

9. Cronograma de Ejecucion del Proyecto

ACTIVIDAD INICIO FIN
Conferencia 25 de Noviembre 25 de Noviembre de
2017

“Dia internacional de la
eliminacion de la
violencia contra la mujer

~ Se remite cronograma anexo.
10. Responsables del proyecto
i i

1 Martina Lorena Melendrez Acedd“

g
Secretaria de
lgualdad de Géneros del
CEE Sinaloa

Respensable de Organizacion y Ejecucion

lGataol!

Nombre

1 Juan Carlos Nufiez Rincon Secretario de Administracion
Y Finanzas del CEE Sinaloa
en el proyecto

Nombre.

T N
Secretaria Técnica de
La Secretaria de
lgualdad de Géneros del

CEE Sinaloa

1 Mayra Elizabeth Polanco castillo Secretaria de Movimientos Sociales _

Del CEE Sinaloa.

11. Justificacion.- Debido a que la violencia contra las mujeres esta presente de manera

generalizada en la vida de las mujeres a grados y modalidades diferentes y afectas sus vidas y su desarrollo.

— Es un problema vital para las mujeres y es un problema social para el pais. Es un grave impedimento para el

_ desarrollo y la convivencia con sentido social, pacifica y moral de cada mujer. Cada una de nosotras es una
persona Unica que tiene una vida que vivir y cuya integridad y libertad deben ser reconocidas por la ley.




2017-6 Conferencia
“Dia internacional de la eliminacién de la violencia contra la mujer

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido de la Revolucion Democratica

Ejercicio. 2017

12. Resultados especificos o entregables

Resultados especificos
No.

| Fotografias, listas de asistencia, y audio.

13. El resultado se relaciona con otros proyectos

Si

Descripeion.- Debido a que la violencia presenta numerosas facetas que van desde la discriminacion,
agresion fisica y verbal, sexual y hasta el asesinato y se presenta en los diversos &mbitos de la vida como por
ejemplo vida social, politica, escuela, iglesia, estado y hasta en la propia familia.

14.-Nombre y firmas de los responsables de organizacion, ejecucion, control y seguimiento del proyecto

Nombre Cargo ' Firma
. oecretaria de Igualdad J /
Martina Lorena Melendrez Acedo de Géneros Martima i PR
del CEE Sinaloa Me lon drex
Nombre ' Cargo - Fiyma\
Secretario de *, ]
Administracion y '
Juan Carlos Nufiez Rincon Finanzas del CEE Sinaloa
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