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PARTIDO DEL TRABAIO
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iTODO EL PODER AL PUEBLO!

PRESENTACION

En cumplimiento a la Ley General de los Partidos Politicos en sus articulos 41 numeral 1,
inciso h); 43 numeral 1, inciso g); 51 numeral 1, inciso a) fracciones IV y V e Inciso c)
fraccion 1; asi como en el Art. 163 y 170 numerales 1 y 2 del Reglamento de
Fiscalizacion vigente, se elabora el presente PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) del
Gasto Programado para el ejercicio 2017, mediante el cual nos hemos propuesto
impulsar una mayor participaciéon politica y empoderamiento de la ciudadania y en
particular de las mujeres, los jévenes y otros grupos vulnerables, para favorecer la equidad
y contribuir a construir una democracia representativa, participativa e incluyente.

JUSTIFICACION

Garantizar condiciones de igualdad de oportunidades en todos los niveles de participacion
politica como lo establece el articulo 4° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos ha sido una lucha del Partido del Trabajo desde sus inicios. Consideramos que
solo la plena participacion de la mujer en los procesos de toma de decision en todos los
niveles e instancias de participacion y la redefinicion de prioridades para responder a las
demandas e intereses especificos de las mujeres hara posible una verdadera
democratizacion de la sociedad mexicana.

No obstante lo anterior, la realidad politica del Estado de Nuevo Leén y del pais, dista
mucho del marco que establece la igualdad entre mexicanos y mexicanas, asentada en el
articulo 4° constitucional. Se observa una clara desventaja en las oportunidades de
participacion politica de las mujeres, que influye en la toma de decisiones tanto en los
espacios publicos como privados y que se expresa también en muchas de nuestras
instituciones sociales, lo que contribuye a reproducir y perpetuar sus condiciones de
exclusion y marginacion.

En el Partido del Trabajo, consideramos que la participacion de las mujeres en la vida
politica del Estado y del pais es fundamental, toda vez que contribuye a afianzar y extender
la vida democrética en todos los ambitos, a promover nuevas practicas politicas e
incorporar sus perspectivas, intereses legitimos y formas de solucion a los problemas que
las aquejan.

El Partido del Trabajo reconoce la importancia de la lucha de las mujeres, cuyas propuestas
y demandas exigen un cambio en las relaciones sociales, de género, en la pareja, la familia,
en la sociedad civil y sus organizaciones, asi como en las instituciones politicas.
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Por todo lo anterior, y con el fin de avanzar hacia la equidad social, economica y politica de
los mexicanos y mexicanas, el Partido del Trabajo se compromete a impulsar las siguientes
lineas de accion:

1. Fortalecer la cultura politica democratica garante de la formacion de valores civicos y de
la equidad de género.

2. Promover la participacion equitativa de hombres y mujeres en los procesos de toma de
decision en los tres poderes publicos y en los tres niveles de gobierno.

3. Fortalecer el desarrollo de una cultura civica participativa y de corresponsabilidad entre
hombres y mujeres en los procesos de consolidacion de la vida democratica en los ambitos
familiar y escolar.

4. Impulsar reformas legislativas en materia electoral que garanticen efectivamente el
acceso y la representacion equitativa de género en los cargos de eleccion popular.

5. Promover la sensibilizacion y capacitacion en equidad de género

6. Promover medidas legales y culturales que coadyuven a terminar con la violencia hacia
las mujeres en todas sus manifestaciones y en todos los ambitos de la vida social;

7. Promover reformas legislativas que otorguen el derecho a la maternidad libre y
voluntaria, acompafidndolas de programas de educacion sexual, paternidad responsable y
métodos anticonceptivos.

8. Sancionar toda discriminacion sexual, garantizando igualdad de condiciones y
oportunidad laborales, sociales, politicas y culturales.

9. Introducir el derecho de las mujeres a la tenencia de la tierra en la propiedad ejidal, igual
que los varones, derecho a asesoria, capacitacion técnica y acceso a insumos y créditos.
Complementar estas medidas con una legislacion que proteja los derechos laborales que las
jornaleras agricolas.

10. Compromiso real para impulsar politicas de accion afirmativa del género femenino, que
eliminen la marginacion y la discriminacion a través de cuotas crecientes de participacion
de las mujeres en los ambitos més relevantes de la vida social, particularmente en los
puestos de representacion y direccion de las organizaciones sociales y politicas y, en los
cargos de eleccion de los poderes publicos.

11. Promover las lucha contra la discriminacion y la desigualdad en los centros labores por
motivos de embarazo o de atencion materna.

12. Promover que toda iniciativa de ley se estudie y analice en las Comisiones de Equidad y
Género de cada una de las camaras del Congreso de la Unidn, con el fin de que se tome en
cuenta la perspectiva de la mujer y la manera en que impactaran en el dmbito femenino
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Instituto Nacional Electoral PROGRAMA ANUAL DE TRABAIO
Partido del Trabajo

PROGRAMA DE GASTO PARA LA CAPACITACION, PROMOCION Y EL DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES, EN
CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 163, PARRAFO PRIMERO DEL REGLAMENTO DE FISCALIZACION.

Ejercicio: 2017

El programa de gasto, incluye actas constitutivas con base en la siguiente cartera de proyectos:

B) Capacitacion, promocion y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres

B1. Capacitacion y formacion para el liderazgo politico de la mujer

Proyecto Inicio Fin Importe Codigo
JORNADA ESTATAL POR LA IGUALDAD Y EQUIDAD DE LAS MUJERES (LAS 01/02/2017 | 31/03/2017 $217,200.00 2017-8
MUJERES EN UN MUNDO LABORAL EN TRANSFORMACION: HACIA UN
PLANETA 50-50 EN 2030)
TODAS IGUALES 13/03/2017 | 05/06/2017 $91,000.00. 2017-10
TALLER PRACTICO DE LENGUAJE INCLUYENTE 15/03/2017 | 14/07/2017 $85,000.00 2017-11
PROPUESTAS DE POLITICAS PUBLICAS CON PERSPECTIVAS DE GENERO 02/10/2017 | 15/12/2017 $91,000.00 2017-12

Total $484,200.00
FIRMAS
ELABORACION AUTORIZACION
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LIC. LAURA-!UUETA )EINADD PEREZ ANAYA GUTIERREZ
REPRESENTANTE DE FINANZAS DIRIGENTE NAL DEL PARTIDO DEL TRABAJO
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* 2017-8 / JORNADA ESTATAL POR LA IGUALDAD Y EQUIDAD DE LAS MUJERES (LAS MUJERES
EN UN MUNDO LABORAL EN TRANSFORMACION: HACIA UN PLANETA 50-50 EN 2030)
P T ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido del Trabajo

Ejercicio: 2017
1. Partido Politico:

Partido del Trabajo
2. Nombre del PAT

B) Capacitacion, promocion y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres (B1)
3. Nombre del proyecto

Numero: 2017-8 / JORNADA ESTATAL POR LA IGUALDAD Y EQUIDAD DE LAS MUJERES (LAS
MUJERES EN UN MUNDO LABORAL EN TRANSFORMACION: HACIA UN PLANETA 50-50 EN
2030)

Sub-Rubro:  B1. Capacitacion y formacidn para el liderazgo politico de la mujer

Subclasificacion:  JORNADA, CONFERENCIAS

4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto

Objetivos:  1.-Brindar a militantes, afiliadas y simpatizantes del Partido del Trabajo en el Estado de
Nuevo Ledn informacion relevante y pertinente sobre la igualdad y equidad de género que
el Partido impulsa en su plataforma electoral a favor de las mujeres para responder a la
problematica de desigualdad y discriminacion contra la mujer en el pais y el Estado de
Nuevo Leon.

2.-Ampliar espacios de participacion y expresion politica de las mujeres, a través de la libre
discusidn sobre los problemas nacionales e internacionales y discutir las propuestas de
solucidn en el marco de los lineamientos del partido.

3.-Adoptar en el PT todas las medidas apropiadas para eliminar la discriminacién contra las
mujeres practicada por cualesquiera personas, organizaciones o empresas.

Metas: CAPACITAR, LOGRAR AMPLIAR LOS CONOCIMIENTOS DE 1500 MUJERES AFILIADAS Y/O
SIMPATIZANTES DEL PT

Indicadores: INCREM N EL IENTO DE RES EV

SE MIDE EL % DE INCREMENTO EN LOS CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES DE LAS MUJERES
ENCUESTADAS(ENCUESTA DE ENTRADA Y DE SALIDA) MEDIANTE LA SIG. FORMULA:
ICME= (MEA/MP)*100

Donde:
Variable Descripcion Valor
ICME INCREMENTO DE CONOCIMIENTO DE LAS
MUJERES EVALUADA
MP MUJERES PRESENTES
MEA MUIJERES EVALUADAS QUE APROBARON
5. Periodo de realizacion del proyecto
Inicio: 15-ene.-17 Fin: 11-abr.-17

6. Alcance y Beneficios del Proyecto

Fecha de Actualizacién:01/03/2017 03:46:21 p. m. Paginalded PACSER-P
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Cobertura Geografica: ESTATAL

2017-8 / JORNADA ESTATAL POR LA IGUALDAD Y EQUIDAD DE LAS MUJERES (LAS MUJERES
EN UN MUNDO LABORAL EN TRANSFORMACION: HACIA UN PLANETA 50-50 EN 2030)

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO

Partido del Trabajo

Cobertura del ambito nacional o estatal:

Beneficios y/o

NUEVO LEON

poblacion beneficiada:

Totalde 1500

Beneficiarios:

7. Presupuesto Programado

Capitulo
Concepto

Partida

2107

2107
2107

2107
2107
2107

2107

2107

2107
2107

2107

Ejercicio: 2017

Cobertura del ambito distrital:
NUEVO LEON (6) MONTERREY

MUJERES AFILIADAS Y/O SIMPATIZANTES, MUJERES EN GENERAL

B) Capacitacidn, promocion y el desarrollo del liderazgo polifico de las mujeres (B1)

B1. Capacitacion y formacion para el liderazgo politico de la mujer

Entregable / Proveedor

SERVICIOS PROFESIONALES DE FOTOFRAFIA Y
VIDEO/JUAN PABLO MORA

BOLSAS ECOLOGICAS DEL EVENTO/YELOS

RENTA DE TOLDOS, SILLAS Y MESAS Y BOTES DE
BASURA/GEMMA
RENTA DE BANOS PORTATILES/SANIRENT

BANNERS PARA EL EVENTO/ IMPRESORA RIOS
IMPRESION DE TRIPTICOS INFORMATIVOS DEL

EVENTO (2 DIFERENTES)/IMPRESORA RIOS
PLAYERAS BLANCAS ALUSIVAS AL EVENTO/YELOS

RENTA DE EQUIPO DE SONIDO, AUDIOVISUAL Y
TEMPLETE/ EVENTUS

CONSUMO DE AGUA DE PARTICIPANTES/SAMS

CONSUMO DE ALIMENTOS DE PARTICIPANTES/SAMS
Y SELECTA

FOLDER ALUSIVO AL EVENTO/IMPRESORA RIOS

8. Cronograma de Ejecucion del Proyecto

Fecha de Actualizacion:01/03/2017 03:46:21 p. m.

DISENO DE LA JORNADA Y CONFERENCIAS

ELABORACION DE MATERIALES DIDACTICOS

CONVOCATORIA

CONFIRMACION DE PARTICIPANTES
REALIZACION DEL EVENTO
EVALUACION

Cantidad
1

1500

3000

1500

1000
1500

1500

Pagina 2 de 4

Precio Unitario Total

$2,200.00 $2,200.00
$17.00 $25,500.00
$15,000.00 $15,000.00
$800.00 $4,000.00
$350.00 $700.00
$2.00 $6,000.00
$46.00 $69,000.00
$43,800.00 $43,800.00
$3.00 $3,000.00
$20.00 $30,000.00
$12.00 $18,000.00
Subtotal: $217,200.00
Total: $217,200.00

15/01/2017
20/02/2017
22/02/2017
27/02/2017
08/03/2017
09/03/2017

15/02/2017
02/03/2017
05/03/2017
06/03/2017
08/03/2017
30/03/2017

PACSER-P



2017-8 / JORNADA ESTATAL POR LA IGUALDAD Y EQUIDAD DE LAS MUJERES (LAS MUJERES
EN UN MUNDO LABORAL EN TRANSFORMACION: HACIA UN PLANETA 50-50 EN 2030)

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido del Trabajo

Ejercicio: 2017
INFORME FINAL 31/03/2017 11/04/2017

9. Responsables del proyecto

Responsable de Organizacién y Ejecucién

1 XOCHITL PATRICIA TEJADA PRADO

ENCARGADA DE
ORGANIZACION Y EJECUCION

Responsable de Control y Seguimiento

1 LAURAJULIETA PEINADO PEREZ RESPONSABLE DE FINANZAS

10. Justificacidn

Descripcion: La igualdad de género parte del reconocimiento de que histéricamente las mujeres han sido
discriminadas y es necesario llevar a cabo acciones que eliminen la desigualdad histdricay
acorten las brechas entre mujeres y hombres de manera que se sienten las bases para una
efectiva igualdad de género, tomando en cuenta que la desigualdad que de facto padecen
las mujeres puede agravarse en funcion de |la edad, la raza, |la pertenencia étnica, la
orientacion sexual, el nivel socioecondmico, entre otros.

A pesar de los avances notorios que en el Estado de Nuevo Ledn se han dado los dltimos
afios para mejorar la participacion de la mujer en todos los dmbitos de la vida politica, social
y econdmica, aun esta participacion es desigual. Es evidente que alin persiste una notoria
desigualdad en los sectores mas empobrecidos y desfavorecidos del Estado, por lo que se
hace urgente empoderar a las mujeres de estos sectores poblacionales a fin de que ejerzan
plenamente sus derechos politicos de manera libre, responsable e informada.

De acuerdo con este planteamiento en el Partido del Trabajo se revela la necesidad de
informar a las mujeres de poblaciones vulnerables con referente a sus derechos entre ellos
sus derechos laborales, de participacidn politica, y aquellos que tienen que ver con sus
derechos a una atencion humanizada al parto, lactancia materna, entre otros.

11. Resultados especificos o entregables

Partida Entregable / Proveedor

2107  SERVICIOS PROFESIONALES DE FOTOFRAFIA Y VIDEO/JUAN PABLO MORA
2107  BOLSAS ECOLOGICAS DEL EVENTO/YELOS
2107  RENTA DE TOLDOS, SILLAS Y MESAS Y BOTES DE BASURA/GEMMA

2107 RENTA DE BANOS PORTATILES/SANIRENT

2107  BANNERS PARA EL EVENTO/ IMPRESORA RIOS
2107  IMPRESION DE TRIPTICOS INFORMATIVOS DEL EVENTO (2 DIFERENTES)/IMPRESORA RIOS
2107  PLAYERAS BLANCAS ALUSIVAS AL EVENTO/YELOS

2107  RENTA DE EQUIPO DE SONIDO, AUDIOVISUAL Y TEMPLETE/ EVENTUS

2107 VCONSUMO DE AGUA DE PARTICIPANTES/SAMS

2107  CONSUMO DE ALIMENTOS DE PARTICIPANTES/SAMS Y SELECTA
2107  FOLDER ALUSIVO AL EVENTO/IMPRESORA RIOS

Fecha de Actualizacion:01/03/2017 03:46:21 p. m. Pagina3 de4 PACSER-P



> '3 2017-8 / JORNADA ESTATAL POR LA IGUALDAD Y EQUIDAD DE LAS MUJERES (LAS MUJERES
EN UN MUNDO LABORAL EN TRANSFORMACION: HACIA UN PLANETA 50-50 EN 2030)
P I ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido del Trabajo

Ejercicio: 2017

12. El resultado se relaciona con otros proyectos

Descripcion:

13. Observaciones

Descripcidn:

14. Nombre y firmas de los responsables de organizacidn, ejecucidn, control y seguimiento del proyecto

Nombre Cargo

XOCHITL PATRICIA TEJADA PRADO ENCARGADA DE
ORGANIZACION Y EJECUCION

Nombre Cargo
LAURA JULIETA PEINADO PEREZ RESPONSABLE DE FINANZAS

Fecha de Actualizacion:01/03/2017 03:46:21 p. m. Pagina 4 de 4 PACSER-P



2017-10 / TODAS IGUALES
P I ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido del Trabajo

1. Partido Politico:

Ejercicio: 2017

Partido del Trabajo
2. Nombre del PAT

B) Capacitacion, promocién y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres (B1)
3. Nombre del proyecto

Numero: 2017-10 / TODAS IGUALES

Sub-Rubro:  B1. Capacitacion y formacion para el liderazgo politico de la mujer

Subclasificacion: CONFERENCIA

4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto

Objetivos:  1.-Empoderar a militantes, afiliadas y simpatizantes del Partido del Trabajo en el Estado de
Nuevo Leon para sensibilizarles sobre la importancia de la igualdad entre hombres y
mujeres a fin participar de manera activa en la vida politica del Estado.
2.-Construir una corriente de opinion en las militantes, afiliadas y simpatizantes del Partido
del Trabajo en el Estado de Nuevo Ledn con una vision de izquierda, plural y democratica,
que promueva los principios de equidad y justicia social.
3.-Fomentar la inclusion de las perspectivas de las mujeres y su participacion-para un
desarrollo democratico en Nuevo Leon

Metas: LOGRAR CAPACITAR AL 100% DE LAS 300 ASISTENTES A LA CONFERENCIA
Indicadores: CALIDAD DE LA FERENCIA

SE MIDE EL % DE MUJERES QUE APRUEBAN O LES GUSTA LA CONFERENCIA(ENCUESTA DE
SALIDA) MEDIANTE LA SIG. FORMULA: CC= (MAC/MA)*100

Donde:

Variable Descripcion Valor
cc CALIDAD DE LA CONFERENCIA

MAC MUJERES QUE APRUEBAN CONFERENCIA

MA MUJERES ASISTENTES

5. Periodo de realizacion del proyecto
Inicio: 13-mar.-17 Fin: 05-jun.-17
6. Alcance y Beneficios del Proyecto

Cobertura Geografica: LOCAL

Cobertura del ambito nacional o estatal: Cobertura del ambito distrital:
NUEVO LEON NUEVO LEON (6) MONTERREY

Beneficios y/o MUJERES AFILIADAS Y/O SIMPATIZANTES, MUJERES EN GENERAL
poblacién beneficiada:

Fecha de Actualizacién:01/03/2017 02:28:52 p. m. Pagina 1de 4 PACSER-P



2017-10 / TODAS IGUALES

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido del Trabajo

Ejercicio: 2017

Totalde 300
Beneficiarios:

7. Presupuesto Programado

Capitulo  B) Capacitacién, promocién y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres (B1)

Concepto  B1. Capacitacidn y formacién para el liderazgo politico de la mujer

Partida _Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total
2104 RENTA DE EQUIPO DE SONIDO Y AUDIOVISUAL/ FELIX 1 $8,700.00 $8,700.00
OCTAVIO LONGORIA GARCIA
2104 SERVICIOS PROFESIONALES DE FOTOFRAFIA Y | $1,800.00 $1,800.00
VIDEO/JUAN PABLO MORA
2104 IMPRESION DE TRIPTICOS INFORMATIVOS DEL 300 $5.00 $1,500.00
EVENTO/IMPRESORA RIOS
2104 RENTA DE SALON INCLUYE ALIMENTOS/WINDSOR 300 $220.00 $66,000.00
EVENTOS
2104 BOLSA ECOLOGICA ALUSIVA AL EVENTO/YELOS 300 $18.00 $5,400.00
2104 BOLIGRO DEL EVENTO/YELOS 300 $12.00 $3,600.00
2104 FOLDER ALUSIVO DEL EVENTO/IMPRESORA RIOS 300 $11.00 $3,300.00
2104 BANNERS PARA EL EVENTO/ IMPRESORA RIOS 2 $350.00 $700.00
Subtotal: $91,000.00
Total: $91,000.00

8. Cronograma de Ejecucion del Proyecto

DISENO DEL EVENTO Y CONFERENCIA 13/03/2017 02/05/2017
ELABORACION DE MATERIALES DIDACTICOS 22/03/2017 03/05/2017
CONVOCATORIA 18/04/2017 22/04/2017
CONFIRMACION DE PARTICIPANTES 26/04/2017 04/05/2017
REALIZACION DEL EVENTO O CONFERENCIA 12/05/2017 12/05/2017
EVALUACION 13/05/2017 25/05/2017
INORME FINAL 01/06/2017 05/06/2017

9. Responsables del proyecto

Responsable de Organizacién y Ejecucion

1 MARIA MAYDA PAREDES DiAZ ENCARGADA DE _

ORGANIZACION Y EJECUCION

Responsable de Control y Seguimiento

1 LAURA JULIETA PEINADO PEREZ RESPONSABLE DE FINANZAS _

Fecha de Actualizacién:01/03/2017 02:28:52 p. m. Pagina 2 de 4 PACSER-P



2017-10 / TODAS IGUALES

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido del Trabajo

Ejercicio: 2017

10. Justificacion

Descripcion: La igualdad de género en los hechos supone modificar las circunstancias que han impedido a
las mujeres el ejercicio pleno de sus derechos y el acceso a las oportunidades, asi como
eliminar las desventajas de las mujeres en la vida cotidiana, debidas a las desigualdades
producto de la discriminacion histérica que han padecido y a las relaciones de poder
vigentes en |a sociedad que reproducen y perpetian dicha discriminacion.

Se observa una clara desventaja en las oportunidades de participacion politica de las
mujeres, que influye en la toma de decisiones tanto en los espacios publicos como privados
y que se expresa también en muchas de nuestras instituciones sociales, lo que contribuye a
reproducir y perpetuar sus condiciones de exclusion y marginacién.

Por lo anterior, el PT se da a |a labor de realizar esta conferencia que tiene una gran
importancia ya que busca empoderar a las mujeres participantes a fin de impulsar una cada
vez mas creciente participacion que permita afianzar y extender la vida democratica en
todos los ambitos, a promover nuevas précticas politicas e incorporar sus perspectivas,
intereses legitimos y formas de solucidn a los problemas que las aquejan.
11. Resultados especificos o entregables
Partida Entregable / Proveedor

2104  RENTA DE EQUIPO DE SONIDO Y AUDIOVISUAL/ FELIX OCTAVIO LONGORIA GARCIA

2104 SERVICIOS PROFESIONALES DE FOTOFRAFIA Y VIDEO/JUAN PABLO MORA

2104  IMPRESION DE TRIPTICOS INFORMATIVOS DEL EVENTO/IMPRESORA RIOS

2104  RENTA DE SALON INCLUYE ALIMENTOS/WINDSOR EVENTOS

2104  BOLSA ECOLOGICA ALUSIVA AL EVENTO/YELOS

2104  BOLIGRO DEL EVENTO/YELOS
2104  FOLDER ALUSIVO DEL EVENTO/IMPRESORA RIOS
2104  BANNERS PARA EL EVENTO/ IMPRESORA RIOS

12. El resultado se relaciona con otros proyectos

Descripcion:

13. Observaciones

Descripcion:

14. Nombre y firmas de los responsables de organizacidn, ejecucion, control y seguimiento del proyecto

Nombre Cargo Firma

MARIA MAYDA PAREDES DIAZ ENCARGADA DE _
ORGANIZACION Y EJECUCION 7/ iy 2.2 s

Nombre Cargo l Firma J

Fecha de Actualizacion:01/03/2017 02:28:52 p. m. Pagina3de4 PACSER-P
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2017-10 / TODAS IGUALES

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO

Partido del Trabajo

Ejercicio: 2017

LAURA JULIETA PEINADO PEREZ

RESPONSABLE DE FINANZAS

Fecha de Actualizacion:01/03/2017 02:28:52 p. m.
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2017-11 / TALLER PRACTICO DE LENGUAIJE INCLUYENTE
P I ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido del Trabajo

1. Partido Politico:

Ejercicio:

Partido del Trabajo
2. Nombre del PAT
B) Capacitacion, promocion y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres (B1)
3. Nombre del proyecto
Numero: 2017-11 / TALLER PRACTICO DE LENGUAJE INCLUYENTE
Sub-Rubro:  B1. Capacitacion y formacién para el liderazgo politico de la mujer

Subclasificacién: TALLER

4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto

Objetivos:  1.- Comprender el género como una construccion sociocultural.

2017

2.- Visualizar el impacto del orden de género en la construccidn de la identidad de hombres

y mujeres, asi como en la generacion de un entorno de violencia de género.

3.- Proporcionar a las participantes los elementos basicos conceptuales sobre |a perspectiva
de género y los derechos humanos de las mujeres, asi como las herramientas practicas para
su participacion activa dentro del Partido y en |a vida politica del Estado de Nuevo Ledn.

4.-Construir una corriente de opinion entre la poblacion femenina de militantes y/o
simpatizantes con el PT basada en los principios fundamentales del Partido entre las

militantes, afiliadas y simpatizantes del Partido del Trabajo en el Estado de Nuevo Ledn.

Metas: CAPACITAR EL 100% DE LAS 300 MUJERES ASISTENTES AL TALLER

Indicadores: % DE INCREMENTO EN EL CONOCIMIENTO DE LAS MUJERES EVALUADAS

SE MIDE EL % DE INCREMENTO EN LOS CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES DE LAS MUJERES
ENCUESTADAS(ENCUESTA DE ENTRADA Y DE SALIDA) MEDIANTE LA SIG. FORMULA:
ICME= (MEA/MP)*100

Donde:
Variable Descripcion Valor
ICME INCREMENTO DE CONOCIMIENTO DE MUJERES
EVALUADAS
Mp MUJERES PRESENTES
MEA MUJERES EVALUADAS QUE APROBARON
5. Periodo de realizacion del proyecto
Inicio: 15-mar.-17 Fin: 14-jul.-17
6. Alcance y Beneficios del Proyecto
Cobertura Geografica: LOCAL
Cobertura del ambito nacional o estatal: Cobertura del ambito distrital:
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2017-11 / TALLER PRACTICO DE LENGUAJE INCLUYENTE

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido del Trabajo

Ejercicio: 2017

NUEVO LEON NUEVO LEON (6) MONTERREY

Beneficios y/o MUJERES AFILIADAS Y/O SIMPATIZANTES, MUJERES EN GENERAL
poblacién beneficiada:

Totalde 300
Beneficiarios:

7. Presupuesto Programado

Capitulo  B) Capacitacién, promocion y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres (B1)

Concepto  B1. Capacitacion y formacion para el liderazgo politico de la mujer

Partida ' Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total
2102 RENTA DE EQUIPO DE SONIDO Y AUDIOVISUAL/ FELIX 1 4870000  $8700.00
OCTAVIO LONGORIA GARCIA
2102 SERVICIOS PROFESIONALES DE FOTOFRAFIA Y 1 $1,800.00 $1,800.00
VIDEO/JUAN PABLO MORA
2102 IMPRESION DE TRIPTICOS INFORMATIVOS DEL 300 $5.00 $1,500.00
EVENTO/IMPRESORA RIOS
2102 RENTA DE SALON INCLUYE ALIMENTOS/WINDSOR 300 $200.00 $60,000.00
EVENTOS
2102 BOLSA ECOLOGICA ALUSIVA AL EVENTO/YELOS 300 $18.00 $5,400.00
2102 BOLIGRO DEL EVENTO/YELOS 300 $12.00 $3,600.00
2102 FOLDER ALUSIVO DEL EVENTO/IMPRESORA RIOS 300 $11.00 $3,300.00
2102 BANNERS PARA EL EVENTO/ IMPRESORA RIOS 2 $350.00 $700.00
Subtotal: $85,000.00
Total: $85,000.00

8. Cronograma de Ejecucién del Proyecto

INFORME FINAL 07/07/2017 14/07/2017
DISENO DEL TALLER 15/03/2017 15/05/2017
ELABORACION DE MATERIALES DIDACTICOS 17/05/2017 31/05/2017
CONVOCATORIA 04/04/2017 10/05/2017
CONFIRMACION DE PARTICIPANTES 05/06/2017 15/06/2017
REALIZACION DEL EVENTO 27/086/2017 27/06/2017
EVALUACION 28/06/2017 06/07/2017

9. Responsables del proyecto

Responsable de Organizacion y Ejecucion
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2017-11 / TALLER PRACTICO DE LENGUAJE INCLUYENTE

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido del Trabajo

Ejercicio: 2017
1 MARLEN MARTINEZ TIJERINA ENCARGADA DE _
ORGANIZACION Y EJECUCION
Responsable de Control y Seguimiento

1 LAURA JULIETA PEINADO PEREZ RESPONSABLE DE FINANZAS

10. Justificacién

Descripcidn: Numerosos estudios internacionales han evidenciado que las asimetrias e inequidades de
género tienden a perpetuarse y a exacerbarse cuando las diferencias sociales, la
marginalidad y la exclusién social estan mas enraizadas.

De ahi la importancia de este Taller encaminado a desarrollar y fortalecer el liderazgo de las
mujeres para favorecer su participacion activa en la vida politica del Estado; Ensayen formas
de aplicar la Perspectiva de Género y Lenguaje Incluyente en el contexto de su vida
cotidiana, en su comunidad y en el ambito politico; Identifiquen a partir de la perspectiva
de género, las brechas de desigualdad existentes en los acontecimientos de la vida
cotidiana y en el contexto politico del PT; Impulsen acciones afirmativas para menguar la
discriminacion de las mujeres que impiden su plena participacion politicay la toma de
decisiones y propongan medidas afirmativas viables para fortalecer y fomentar el liderazgo
de las mujeres en las actividades cotidianas de la vida politica del PT.
11. Resultados especificos o entregables
Partida Entregable / Proveedor
2102 RENTA DE EQUIPO DE SONIDO Y AUDIOVISUAL/ FELIX OCTAVIO LONGORIA GARCIA

2102 SERVICIOS PROFESIONALES DE FOTOFRAFIA Y VIDEO/JUAN PABLO MORA

2102 IMPRESION DE TRIPTICOS INFORMATIVOS DEL EVENTO/IMPRESORA RIOS

2102 RENTA DE SALON INCLUYE ALIMENTOS/WINDSOR EVENTOS

2102  BOLSA ECOLOGICA ALUSIVA AL EVENTO/YELOS

2102 BOLIGIiD DEL EVENTO)YELOS
2102 .FOLDER ALUSIVO DEL EVENTO/IMPRESORA RIOS
2102 BANNERS PARA EL EVENTO/ IMPRESORA RIOS

12. El resultado se relaciona con otros proyectos

Descripcion:

13. Observaciones

Descripcidn:

14. Nombre y firmas de los responsables de organizacidn, ejecucion, control y seguimiento del proyecto

Nombre Cargo Firma

MARLEN MARTINEZ TIJERINA ENCARGADA DE
ORGANIZACION Y EJECUCION —
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P ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
I Partido del Trabajo

Nombre Cargo Firma

LAURA JULIETA PEINADO PEREZ RESPONSABLE DE FINANZAS %/\
2 e
C)_,A_J/\’lj'\"e W Q

Ejercicio: 2017
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W 2017-12 / PROPUESTAS DE POLITICAS PUBLICAS CON PERSPECTIVAS DE GENERO
P I ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido del Trabajo

1. Partido Politico:

Ejercicio: 2017

Partido del Trabajo
2. Nombre del PAT
B) Capacitacion, promocidn y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres (B1)
3. Nombre del proyecto
Ndmero: 2017-12 / PROPUESTAS DE POLITICAS PUBLICAS CON PERSPECTIVAS DE GENERO
Sub-Rubro: B1. Capacitacién y formacién para el liderazgo politico de la mujer

Subclasificacion: CONFERENCIA

4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto

Objetivos:  1.-Brindar a militantes, afiliadas y simpatizantes del Partido del Trabajo informacion
relevante y pertinente sobre Politicas ptblicas con perspectivas de género que el Partido
impulsa en su plataforma electoral a favor de las mujeres para responder a la problematica
de desigualdad y discriminacién contra la mujer en el pais y el Estado de Nuevo Ledn.

2.- Proporcionar a las participantes los elementos basicos conceptuales sobre la perspectiva
de géneroy los derechos humanos de las mujeres, asi como las herramientas practicas para
su participacion activa dentro del Partido y en la vida politica del Estado de Nuevo Ledn.

3.-Construir una corriente de opinién basada en los principios fundamentales del Partido
entre las militantes, afiliadas y simpatizantes del Partido del Trabajo en el Estado de Nuevo
Ledn.

Metas: CAPACITAR MINIMO AL 90% MUJERES QUE ASISITIRAN A ESTA CONFERENCIA

Indicadores: CALIDAD DE LA CONFERENCIA

SE MIDE EL % DE MUJERES QUE APRUEBAN O LES GUSTA LA CONFERENCIA(ENCUESTA DE
SALIDA) MEDIANTE LA SIG. FORMULA: CC= (MAC/MA)*100

Donde:

Variable Descripcion Valor
cC CALIDAD DE LA CONFERENCIA

MAC MUJERES QUE APRUEBAN CONFERENCIA

MA MUJERES ASISTENTES

5. Periodo de realizacién del proyecto
Inicio: 02-oct.-17 Fin: 15-dic.-17
6. Alcance y Beneficios del Proyecto

Cobertura Geografica: LOCAL

Cobertura del ambito nacional o estatal: Cobertura del ambito distrital:
NUEVO LEON NUEVO LEON (6) MONTERREY
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2017-12 / PROPUESTAS DE POLITICAS PUBLICAS CON PERSPECTIVAS DE GENERO

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido del Trabajo

Beneficios y/o MUJERES AFILIADAS Y/O SIMPATIZANTES, MUJERES EN GENERAL
poblacién beneficiada:

Totalde 300

Beneficiarios:

7. Presupuesto Programado

Capitulo
Concepto
Partida
2104

2104
2104
2104

2104
2104
2104
2104

Ejercicio: 2017

B) Capacntacmn promocnén y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres (B1)

B1. Capacltacmn y formacién para el liderazgo politico de la mujer

Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total

RENTA DE EQUIPO DE SONIDO Y AUDIOVISUAL/ FELIX : § $8,700.00 $8,700.00

OCTAVIO LONGORIA GARCIA

SERVICIOS PROFESIONALES DE FOTOFRAFIA Y 1 $1,800.00 $1,800.00

VIDEO/JUAN PABLO MORA

IMPRESION DE TRIPTICOS INFORMATIVOS DEL 300 $5.00 $1,500.00

EVENTO/IMPRESORA RIOS

RENTA DE SALON INCLUYE ALIMENTOS/WINDSOR 300 $220.00 $66,000.00

EVENTOS

BOLSA ECOLOGICA ALUSIVA AL EVENTO/YELOS 300 $18.00 $5,400.00

BOLIGRO DEL EVENTO/YELOS 300 $12.00 $3,600.00

FOLDER ALUSIVO DEL EVENTO/IMPRESORA RIOS 300 $11.00 $3,300.00

BANNERS PARA EL EVENTO/ IMPRESORA RIOS 2 $350.00 $700.00
Subtotal: $91,000.00

Total: $91,000.00

8. Cronograma de Ejecucion del Proyecto

DISENO DE LA CONFERENCIA 02/10/2017 31/10/2017
ELABORACION DE MATERIALES DIDACTICOS 16/10/2017 31/10/2017
CONVOCATORIA 23/10/2017 27/10/2017
CONFIRMACION DE PARTICIPANTES AL EVENTO 30/10/2017 20/11/2017
REALIZACION DEL EVENTO 24/11/2017 24/11/2017
EVALUACION 27/11/2017 08/12/2017
INFORME 11/12/2017 15/12/2017

9. Responsables del proyecto

Responsable de Organizacién y Ejecucion

KARLA EDITH GARCiA MARQUEDA ENCARGADA DE
ORGANIZACION Y EJECUCION
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ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Fartido del Trabajo

Ejercicio: 2017

Responsable de Control y Seguimiento

1  LAURA JULIETA PEINADO PEREZ RESPONSABLE DE FINANZAS

10. Justificacion

Descripcion:

La situacion actual de las mujeres en México en el ambito de las politicas publicas se
caracteriza por tener una presencia y participacion limitada en los cargos publicos de
adopcidn de decisiones fundamentales para la sociedad en su conjunto. Esta realidad se ve
reflejada en los datos e informacion estadistica que permiten hacer visible la situacién de
desigualdad de género en |a esfera politica del pais.

El Partido del Trabajo reconoce la importancia de la lucha de las mujeres, cuyas propuestas y
demandas exigen un cambio, para lo cual se ha establecido lineas de accién orientadas a:
promover reformas legislativas que otorguen el derecho a una igualdad en el sistemas de
politicas publicas y otras acciones afirmativas como la formacién y capacitacion de sus
militantes en temas de relevancia con enfoque de género, como es el caso de esta
conferencia, de ahi su relevancia.

11. Resultados especificos o entregables

Partida
2104

2104
2104
2104
2104

2104
2104
2104

IMPRESION DE TRIPTICOS INFORMATIVOS DEL EVENTO/IMPRESORA RIOS

BOLSA ECOLOGICA ALUSIVA AL EVENTO/YELOS
'BOLIGRO DEL EVENTO/YELOS
[FOLDER ALUSIVO DEL EVENTO/IMPRESORA RIOS
BANNERS PARA EL EVENTO/ IMPRESORA RIOS

Entregable / Proveedor

RENTA DE EQUIPO DE SONIDO Y AUDIOVISUAL/ FELIX OCTAVIO LONGORIA GARCIA

SERVICIOS PROFESIONALES DE FOTOFRAFIA Y VIDEO/JUAN PABLO MORA

RENTA DE SALON INCLUYE ALIMENTOS/WINDSOR EVENTOS

12. El resultado se relaciona con otros proyectos

Descripcion:

13. Observaciones

Descripcion:

14. Nombre y firmas de los responsables de organizacidn, ejecucién, control y seguimiento del proyecto

Nombre Cargo Firma N

KARLA EDITH GARCIA MARQUEDA ENCARGADA DE

ORGANIZACION Y EJECUCION

Nombre Cargo | Firma
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Partido del Trabajo

LAURA JULIETA PEINADO PEREZ RESPONSABLE DE FINANZAS

Ejercicio: 2017
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