
Comite de Direcci6n Estatal 
Nuevo Le6n 

Mtro. Eduardo Gurza Curiel 
Director de la Unidad Tecnica de FisccJizacion 
Presente.-

Monterrey, N. L. , a 03 de Marzo 2017 
Ofieio No. CDENLl007/2017 

Asunto: Notifieaei6n entrega de 
Programa Anual de 

Trabajo. 

Por medio de la presente, yen eurnpiimiento al art. 163 y 166 del Reglamento de 
Fisealizaei6n, hago de entrega del PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO eorrespondiente al 
ejereieio 2017 de nuestro partido. 

Sin mas por el momento, quedo de ~Isted para eualquier duda 0 aclaraei6n al 
respeeto. 

C.P. Alejandra ... asea Gonzalez 
Coordinadora Esta al de Finanzas 

IS30hn. 

!&I/~ ; 6'1!il j 1, / fJ---.-k 
l' (:-J1LY!fO c()h i.-i ~ -v.j . 

( ,p. Jiee-).,..~ ,gU:/JV~~. 
t, /u-f? L.- r'J o--t Zvi-"-''j, 
Ji/j/1.f,. tp,J pM (It. 0</, G 



. INE 
Instituto Nacional Electoral PROGRAM A ANUAL DE TRABAJO 

Nueva AJianzD 

PROGRAMA DE GASTO PARA LA CAPACITACION, PROMOCION Y El DESARROLLO DElliDERAZGO poliTiCO DE lAS MUJERES, EN 
CUMPLIMIENTO DEL ARTiCULO 163, PP.RRAFO PRIMERO DEL REGLAMENTO DE FlSCALIZACION. 

Ejercicio: 

~I programa de gasto, incluye aetas constitutivas con base en la siguiente cartera de proyectos: 

B) Capacitacion, promocion y el desarrollo delliderazgo polftico de las mujeres 

81. Capacitacion y formacion para elliderazgo politico de la mujer 

Proyecto Inido Fin Importe 

IGUALDAD, EMPODERAMIENTO Y DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES 20/05/2017 16/06/2017 $195,400.00 
EN El AMBITO POUTICO. 

ALLER DE COMUNlCACl6N POllTlCA E IMAGEN PUBLICA 19/08/2017 06/09/2017 $187,100.00 

lIDERAZGO pOllnco 25/03/2017 21/10/2017 $166,400.00 

FTALLER DE EQUIDAD DE GENERO 17/03/2017 18/11/2017 $171,200.00 

Total $720,100.00 

FIRMAS 

ALEJANDRAMJ~f{ 

2017 

C6digo 

2017-7 

2017-8 

2017-9 

2017-11 

SILVIA CAROLINA SIFUENTES ORTIZ 

AUXllIAR COORDINADORA EST TAL DE FINANZAS 



2017-7 IIGUALDAD, EMPODERAMIENTO Y DERECHOS HUMANOS DE lAS MUJERES EN EL 
AMBITO POLITICO. 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Nueva Alianza 

Ejercicio: 2017 

1. Partido Politico: 

Nueva Alianza 

2. Nombre del PAT 

B) Capacitacion, promocion y el desarrollo delliderazgo politico de las mujeres (B1) 

3. Nombre del proyecto 

Numero: 2017-7 IIGUALDAD, EMPODERAMIENTO Y DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES EN EL 
AMBITO POLITICO. 

Sub-Rubro: Bl. Capacitacion y formacion para el liderazgo politico de la mujer 

Subclasifitacion: 

4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto 

Objetivos: Que las participantes cuenten con la informacion basica necesaria para participar con 

seguridad en la politica y provocar que se involucren en las actividades partidistas, buscar 

candidaturas para puestos de eleccion popular y/o IIegar a ocupar posiciones de decision en 

su partido con una perspectiva de genero. 

Metas: * Sensibilizacion en perspectiva de Genera, Empoderamiento y Derechos Humanos de las 

Mujeres 

Indicadores: CGEDH= PC/PPC'l00 

CONOCIMIENTOS EN GENERO, EMPODERAMIENTO Y DERECHOS HUMANOS 

Donde: 

Variable Descripcion Valor 

PPC POBLACION PROGRAMADA A CAPACITAR 

CGEDH CONOCIMIENTOS GENERO, EMPODERAMIENTO 

YD. H. 

PC POBLACION CAPACITADA 

S. Periodo de realizacion del proyecto 

Initio: 20-may.-17 

6. Alcance y Beneficios del Proyecto 

Cobertura Geogratica: ESTATAL 

Cobertura del ambito nacional 0 estatal: 

NUEVO LEON 

NUEVO LEON 

Fin: 16-jun.-17 

Cobertura del ambito distrital: 
NUEVO LEON (1) SANTA CATARINA 

NUEVO LEON (2) APODACA 

NUEVO LEON (3) GRAL. ESCOBEDO 

NUEVO LEON (8) GUADALUPE 

NUEVO LEON (9) LINARES 

NUEVO LEON (12) CADEREYTAJIMENEZ 



2017-7 I IGUALDAD, EMPODERAMIENTO Y DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES EN EL 
AMBITO POLITICO. 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 

Nueva A/ianza 

Beneficios y/o 35 MUJERES LlDERES 

poblacion beneficiada: 

Total de 35 

Beneficiarios: 

7. Presupuesto Programado 

Capitulo A) Actividades Especfficas (A1) 

Concepto Al. Educacion y capacitacion politica 

Partida Entregable / Proveedor 

1102 VARIOS 

1102 SEDE, ALiMENTOS Y COFFE BRAKE 

1102 HONORARIOS CAPACITADOR 

1102 PLAYERA 

1102 BOLSA 0 MOCHILA 

1102 USB 

Cantidad 

1 

40 

12 

40 

40 

40 

Ejercicio: 2017 

NUEVO LEON (3) GRAL ESCOBEDO 
NUEVO LEON (4) SAN NICOLAS DE LOS GARZA 

NUEVO LEON (5) MONTERREY 
NUEVO LEON (6) MONTERREY 
NUEVO LEON (7) MONTERREY 
NUEVO LEON (8) GUADALUPE 

NUEVO LEON (9) LINARES 
NUEVO LEON (10) MONTERREY 

NUEVO LEON (11) GUADALUPE 
NUEVO LEON (12) CADEREYTA JIMENEZ 

Predo Unitario Total 

$5,000.00 $5,000.00 

$3,000.00 $120,000.00 

$3,900.00 $46,800.00 

$120.00 $4,800.00 

$400.00 $16,000.00 

$120.00 $4,800.00 

Subtotal: $197,400.00 

Capitulo B) Capacitacion, promocion y el desarrollo delliderazgo politico de las mujeres (B1) 

Concepto B1. Capacitacion Y formacion para elliderazgo politico de la mujer 

Partida Entregable I Proveedor Cantidad Predo Unitario Total 

2102 VARIOS 1 $5,000.00 $5,000.00 

2102 PONENTE 12 $3,900.00 $46,800.00 

2102 SEDE, COMIDA, HOSPEDAJE 40 $3,000.00 $120,000.00 

2102 BOLSA 40 $200.00 $8,000.00 

2102 PLA YERAS 40 $120.00 $4,800.00 

2102 CARPETAS 40 $150.00 $6,000.00 

2102 USB 40 $120.00 $4,800.00 

Subtotal: $195,400.00 

Total: $392,800.00 



2017-7/IGUALDAD, EMPODERAMIENTO Y DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES EN EL 
AMBITO POLITICO. 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 

Nueva Alianza 

8. Cronograma de Ejecucion del Provecto 

Actlvldad 

IMPARTICION DEL TALLER 

ELABORACION DEL INFORME DE RESULTADOS 

9. Responsables del provecto 

Responsable de Organizacion y Ejecuci6n 

Nombre Cargo 

1 SILVIA CAROLINA SIFUENTES ORTIZ AUXILIAR 

2 SILVIA CAROLINA SIFUENTES AUXILIAR 

Responsable de Control y Seguimiento 

Nombre Cargo 

1 LUIS CUELLO LOPEZ AUXILIAR 

10. Justificacion 

Ejercicio: 2017 

Inldo Fin 

20/05/2017 

16/06/2017 

21/05/2017 

16/06/2017 

Correo Electronlco 

Correa Electronlco 

Descripcion: EI taller de Igualdad, Empoderamiento y Derechos Humanos de las Mujeres en el Ambito 

Po litico esta pensado para que las participantes cuenten con la informacion necesaria para 

conocer sus derechos y facilitar su participacion en la politica . 

11. Resultados especificos 0 entregables 

Partida Entregable I Proveedor 

1102 VARIOS 

1102 SEDE, ALiMENTOS Y COFFE BRAKE 

1102 HONORARIOS CAPACITADOR 

1102 PLAYERA 

1102 BOLSA 0 MOCHILA 

1102 USB 

2102 VARIOS 

2102 PONENTE 

2102 SEDE, COMIDA, HOSPEDAJE 

2102 BOLSA 

2102 PLAYERAS 

2102 CARPETAS 

2102 USB 

12. EI resultado se relaciona con otros provectos 

Descripcion: NO 

13. Observaciones 



2017-7/IGUALDAD, EMPODERAMIENTO Y DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES EN EL 

AMBITO POLITICO. 

Descripcion: 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 

Nueva Alianza 

Ejercicio: 2017 

14. Nombre Y fi rmas de los responsables de organizacion, ejecucion, control y seguimiento del proyecto 

Nombre Cargo Firma 

SILVIA CAROLI NA SIFUENTES ORTIZ AUXILIAR 

~ 
SILVIA CAROLINA SIFUENTES AU XILIAR 

Sf1!fj 
'-.../ 

Nombre Cargo Firma 

LUIS CUELLO LOPEZ AU XIUAR 

\..\Jl~ tr" """IV'- Lv c,\\"., L::.e", 



2017-8/ TALLER DE COMUNlCACI6N POLlTICA E IMAGEN PUBLICA 

1. Partido Politico: 

Nueva Alianza 

2. Nombre del PAT 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 

Nueva Atianza 

Ejercicio: 2017 

B) Capacitacion, promocion y el desarrollo delliderazgo politico de las mujeres (B1) 

3. Nombre del provecto 

Numero: 2017-8/ TALLER DE COMUNICACl6N POLITICA E IMAGEN PUBLICA 

Sub-Rubro: B1. Capacitacion y formacion para elliderazgo politico de la mujer 

Subciasificacion: 

4. Objetivos, metas e Indicadores del Provecto 

Objetivos: Sensibili zar a quienes participan, en la importancia de la imagen y la comunicacion como la 

proncipal herramienta para impactar exitosamente a sus diferentes publicos objetivos. 

Metas: Que las participantes se sientan confiadas en sus habilidades y capacidades para participar 

en politica y particularmente como candidatas a puestos de eleccion popular. 

Indicadores: PCHC=PCIPPC*IOO 

PARTICIPANTES CONFIADAS EN HABILIDADES Y CAPACIDADES 

Donde: 

Variable 

PCHC 

PC 

PPC 

S. Periodo de realizacion del provecto 

Inicio: 

6. Alcance V Beneficios del Provecto 

Cobertura Geogriifica: ESTATAL 

Description 

PARTICIPANTES CONFIADAS EN HABILIDADES Y 
CAPACIDAD 

POBLACION CAPACITADA 

POBLACION PROGRAMADA A CAPACITAR 

19-ago.-17 Fin: 

Valor 

06-sep.-17 

Cobertura del ambito nacional 0 estata l: Cobertura del ambito distrital: 

NUEVO LEON NUEVO LEON (1) SANTA CATARINA 
NUEVO LEON (2) APODACA 

NUEVO LEON (3) GRAL. ESCOBEDO 
NUEVO LEON (4) SAN NICOLAS DE LOS GAR2A 

NUEVO LEON (5) MONTERREY 
NUEVO LEON (8) GUADALUPE 

NUEVO LEON (9) LINARES 
NUEVO LEON (10) MONTERREY 
NUEVO LEON (11) GUADALUPE 

NUEVO LEON (12) CADEREYTA JIMENEZ 



2017-8 I TALLER DE COMUNlCACI6N POllTICA E IMAGEN PUBLICA 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Nueva A/ianza 

Ejercicio: 2017 

Beneficios v/o 20 MUJERES 
poblacion beneficiada: 

Total de 20 
Beneficiarios: 

7. Presupuesto Programado 

Capitulo B) Capacitacion, promotion V el desarrollo delliderazgo politiCO de las mujeres (B1) 

Concepto B1. Capacitacion V formacion para elliderazgo politico de la mujer 

Partida Entregable I Proveedor Cantidad 

2102 VARIOS 1 

2102 PONENTE 24 

2102 SEDE, COMIDAS, HOSPEDAJE 25 

2102 BOLSA 25 

2102 CARPETA 25 

2102 PLAYERAS 25 

2102 USB 25 

8. Cronograma de Ejecucion del Provecto 

Activldad 

IMPARTICION DEL TALLER 

ELABORACION DEL INFORME DE RESULTADOS 

9. Responsables del provecto 

Responsable de Organizaci6n V Ejecuci6n 

Id Nombre 

1 SILVIA CAROLINA SIFUENTES ORTIZ AUXILIAR 

Responsable de Control y Seguimiento 

Precio Unitario 

Cargo 

$5,000.00 

$3,900.00 

$3,000 .00 

$200.00 

$100.00 

$120.00 

$120.00 

Subtotal: 

Total: 

Inlclo 

19/08/2017 

04/09/2017 

Total 

$5,000.00 

$93,600.00 

$75,000.00 

$5,000.00 

$2,500.00 

$3,000.00 

$3,000.00 

$187,100.00 

$187,100.00 

An 

19/08/2017 

06/09/2017 

Nombre cargo Correo Electronlco 

1 LUIS ENRIQUE CUELLO LOPEZ AUXILIAR 

10. Justificacion 

Descripcion: En la actualidad es necesario que las mujeres canfien en su imagen y la comunicacion que 
puedan tener para el publico en general, utilizando las herramientas de camunicacion para 
lIegar a los diferentes ciudadanos en su entorno. 



2017-8/ TALLER DE COMUNlCACI6N POLITICA E IMAGEN PUBLICA 

11. Resultados especificos 0 entregables 

Partida 

2102 VARIOS 

2102 PONENTE 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Nueva Alianza 

Entregable / Proveedor 

2102 SEDE, COMIDAS, HOSPEDAJE 

2102 BOLSA 

2102 CARPETA 

2102 PLAYERAS 

2102 USB 

12. EI resultado se relaciona con otros proyectos 

Descripcion: NO 

13. Observaciones 

Descripcion: 

Ejercicio: 2017 

14. Nombre y firmas de los responsables de organizacion, ejecucion, control y seguimiento del proyecto 

Nombre Cargo Firma 

SILVIA CAROLINA SIFUENTES ORTIZ AUXILIAR 

~ 
Nombre Cargo Firma 

LUIS ENRIQUE CUELLO LOPEZ AUXILIAR 

I \...~-u E""q~"- C"O\.\ ... l~~-G\ 



1. Partido Politico: 

Nueva Alianza 

2. Nombre del PAT 

2017-9/ lIDERAZGO POLITICO 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 

Nueva A/ianza 

Ejercicio: 2017 

8) Capacitacion, promocion y el desarrollo delliderazgo politico de las mujeres (81) 

3. Nombre del proyecto 

Numero: 2017-9/ lIDERAZGO POLITICO 

Sub-Rubro: 81. Capacitacion y formacion para el liderazgo politico de la mujer 

Subclasificacion: 

4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto 

Objetivos: Favorecer e l desarrollo de competencias civicas, a traves de un proceso formativo, para el 
forta lecimiento del ejercicio democratico y equ itativo de la ciudadania por parte de la 
poblacion participante y, particularmente a aquellas mujeres interesadas en participar en 
politica. 

Metas: Impulsar la participacion politica de los liderazgos femeninos de nuestro partido a nivel 
estatal. 

Indicadores: IPPF;PC/PPC*100 

INCREMENTO PARTICIPACION POLITICA DE lIDERAZGO FEMENINA 

Donde: 

Variable 

IPPF 

PC 

PPC 

5. Periodo de realizacion del proyecto 

Inicio: 

6. Alcance y Beneficios del Proyecto 

Cobertura Geografica: ESTATAL 

Descripcion 

INCREMENTO PARTICIPACION POLITICA 

FEMENINA 

POBLACION CAPACITADA 

POBLACION PROGRAM ADA A CAPACITAR 

2S-mar.-17 Fin: 

Cobertura del ambito nacional 0 estatal: 

NUEVO LEON 

Valor 

21-oct.-17 

Cobertura del ambito distrital: 
NUEVO LEON (1) SANTA CATARINA 

NUEVO LEON (2) APODACA 

NUEVO LEON (3) GRAL. ESCOBEDO 

NUEVO LEON (5) MONTERREY 

NUEVO LEON (6) MONTERREY 

NUEVO LEON (7) MONTERREY 

NUEVO LEON (8) GUADALUPE 
t\IIII:\I" II:r.M fa\ 111\11\01:<:: 



2017-9 I LlDERAZGO POlITICO 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Nueva Alianza 

Ejercicio: 2017 

NUEVO LEON (11) GUADALUPE 
NUEVO LEON (12) CADEREYTA JIMENEZ 

Beneficios y/o 200 MUJERES DIVIDIDAS EN VARIOS EVENTOS 
poblacion beneficiada: 

Total de 200 
Beneficiarios: 

7. Presupuesto Programado 

Capitulo B) Capacitacion, promocion y el desarrollo delliderazgo politico de las mujeres (B1) 

Concepto B1. Capacitacion y formacion para elliderazgo politico de la mujer 

Partida Entregable / Proveedor 

2102 VARI05 

2102 PONENTE 

2102 5EOE 

2102 PLA VERA 

2102 CARPETA 

2102 USB 

8. Cronograma de Ejecucion del Proyecto 

IMPARTICION DEL TALLER 

IMPARTICION DEL TALLER 

IMPARTICION DEL TALLER 

IMPARTICION DEL TALLER 

IMPARTICION DEL TALLER 

IMPARTICION DEL TALLER 

9. Responsables del proyecto 

Responsable de Organizaci6n y Ejecuci6n 

Nombre 

1 SILVIA CAROLINA SifUENTES ORTIZ 

Responsable de Control y Seguimiento 

Nombre 

1 LUIS ENRIOUE CUELLO LOPEZ 

Actlvldad 

Cantidad Precio Unitario 

1 $5.000.00 

15 $3,900.00 

210 $150.00 

210 $120.00 

210 $100.00 

210 $120.00 

Subtotal: 

Total: 

Inlclo 

25/03/2017 

22/04/2017 

17/06/2017 

12/08/2017 

26/08/2017 

21/10/2017 

Cargo 

AUXILIAR 

Cargo 

AUXILIAR 

Total 

$5,000.00 

$58,500.00 

$31,500.00 

$25,200.00 

$21,000.00 

$25,200.00 

$166,400.00 

$166,400.00 

An 

25/03/2017 

22/04/2017 

17/06/2017 

12/08/2017 

26/08/2017 

21/10/2017 



10. Justificacion 

2017-9/ LlDERAZGO POLITICO 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Nueva A/ianza 

Ejercicio: 2017 

Descripcion: Permitir a las asistentes contar con herramientas y habilidades para la participaci6n politica. 

11. Resultados especificos 0 entregables 

Partida Entregable I Proveedor 

2102 VARIOS 

2102 PONENTE 

2102 SEDE 

2102 PLA YERA 

2102 CARPETA 

2102 USB 

12. EI resultado se relaciona con otros proyectos 

Descripcion: NO 

13. Observaciones 

Descripcion: 

14. Nombre y firmas de los responsables de organizacion, ejecucion, control y seguimiento del proyecto 

Nombre Cargo Firma 

SILVIA CAROLINA SIFUENTES ORTIZ AUXILIAR &~--. 
~r; 

Nombre Cargo Firma 

LUIS ENRIQUE CUELLO LOPEZ AUXILIAR 

L l:> ,(", ''\. .... " Cu.. \L" t::e 



2017-11/ TALLER DE EQUIDAD DE GENERO 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 

Nueva Alianza 

Ejercicio: 2017 

1. Partido Politico: 

Nueva Alianza 

2. Nombre del PAT 

B) Capacitacion, promocion y el desarrollo delliderazgo politico de las mujeres (B1) 

3. Nombre del proyecto 

Numero: 2017-11/ TALLER DE EQUIDAD DE GENERO 

Sub-Rubro: Bl. Capacitacion y formacion para elliderazgo politico de la mujer 

Subclasificacion: 

4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto 

Objetivos: Adquiri conocim ientos basicos de la teo ria de genero y las diferencias, desigualdades y 
discriminacion que a partir de 10 biologico se ha justificado historicamente . 

Metas: Capacitar a un grupo de 90 mujeres en varios grupos dependiento el distrito. 

Indicadores: CEG-PC/PPC*100 

CONOCIMIENTOS EN LA EQUIDAD DE GENERa 

Donde: 

Variable Description Valor 

CEG CONOCIMIENTOS EN LA EQUIDAD DE GENERa 

PC POBLACION CAPACITADA 

PPC POBLACION PROGRAMADA A CAPACITAR 

S. Periodo de realizacion del proyecto 

Inicio: 17-mar.-17 

6. Alcance y Beneficios del Proyecto 

Cobertura Geografica: ESTATAL 

Cobertura del ambito nacional 0 estatal: 

NUEVO LE6N 

Fin: 18-nov.-17 

Cobertura del ambito distrital: 
NUEVO LE6N (1) SANTA CATARINA 

NUEVO LE6N (2) APODACA 

NUEVO LE6N (3) GRAL. ESCOBEDO 

NUEVO LE6N (4) SAN NICOLAS DE LOS GARZA 

NUEVO LE6N (5) MONTERREY 

NUEVO LE6N (6) MONTERREY 

NUEVO LE6N (7) MONTERREY 

NUEVO LE6N (8) GUADALUPE 

NUEVO LE6N (9) LINARES 

NUEVO LE6N (10) MONTERREY 

NUEVO LE6N (11) GUADALUPE 

NUEVO LE6N (12) CADEREYTA JIMENEZ 



2017-111 TALLER DE EQUIDAD DE GENERO 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Nueva Alianza 

Ejercicio: 2017 

Beneficios y/o 200 MUJERES VARIOS EVENTOS 
poblacion beneficiada: 

Total de 200 
Beneficiarios: 

7. Presupuesto Programado 

Capitulo B) Capacitacion, promocion y el desarrollo delliderazgo politico de las mujeres (Bl) 

Coneepto B1. Capacitacion y formaci on para el liderazgo politico de la mujer 

Partida Entregable I Proveedor 

2102 VARIOS 

2102 PONENTE 

2102 SEDE Y ALiMENTACION 

2102 BOLSAS 

2102 PLAYERA 

2102 CARPETA 

2102 USB 

8. Cronograma de Ejecucion del Proyecto 

IMPARTICION DE TALLER 

IMPARTICION DE TALLER 

IMPARTICION DE TALLER 

IMPARTICION DE TALLER 

IMPARTICION DE TALLER 

IMPARTICION DE TALLER 

IMPARTICION DE TALLER 

IMPARTICION DE TALLER 

IMPARTICION DE TALLER 

IMPARTICION DE TALLER 

9. Responsables del proyecto 

Responsable de Organizaci6n y Ejecuci6n 

Actlvldad 

Cantidad Precio Unitario 

1 $5,000.00 

12 $3,000.00 

210 $150.00 

210 $100.00 

210 $100.00 

210 $150.00 

210 $120.00 

Subtotal: 

Total: 

Inida 

17/03/2017 

14/04/2017 

19/05/2017 

16/06/2017 

14/07/2017 

18/08/2017 

16/09/2017 

30/09/2017 

21/10/2017 

18/11/2017 

Total 

$5,000.00 

$36,000.00 

$31,500.00 

$21,000.00 

$21,000.00 

$31,500.00 

$25,200.00 

$171,200.00 

$171,200.00 

Fin 

17/03/2017 

14/04/ 2017 

19/05/2017 

16/06/2017 

14/07/2017 

18/08/2017 

16/09/2017 

30/09/2017 

21/10/2017 

18/11/2017 

Id Nombre Cargo Correa Eledronlco 

<:11 \1111 rAO"I'''''' Cll:l1CMTCC:: nOT' ? 1\. 1 IVII 111.0 



Responsable de Control y Seguimiento 

Nombre 

1 LUIS ENRIQUE CUELLO LOPEZ 

10. Justification 

2017-11 / TALLER DE EQUIDAD DE GENERO 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROVECTO 
Nueva Alianza 

AUXILIAR 

Ejertitio: 2017 

Descripcion: Conocer la teoda de ge nera , a fin de canta r can herramientas para la e laboracion de 
propuestas que disminuyan brechas de desigua ldad. 

11. Resultados espedficos a entregables 

Partida Entregable I Proveedor 

2102 VARIOS 

2102 PONENTE 

2102 SEDE Y ALiMENTACION 

2102 BOLSAS 

2102 PLAYERA 

2102 CARPETA 

2102 USB 

12. EI resultado se relationa con otros proyectos 

Descripcion: NO 

13. Observaciones 

Descripcion: 

14. Nombre y firmas de los responsables de organizacion, ejecucion, control V seguimiento del provecto 

Nombre Cargo Firma 

SILVIA CAROLINA SIFUENTES ORTIZ AUXILIAR 

Nombre Cargo Firma 

LUIS ENRIQUE CUELLO LOPEZ AUXILIAR 

Leo s,"1.'-'"'- ('---'0'\" L~ 
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