Comité Directivo del PRI en la Ciudad de México
Secretaria de Finanzas y Administracién

Ciudad México

Febrero
Ciudad de México, México, a 03 de marzo de 2017.
PRICDMX/SFA/026/2017.

C.P. EDUARDO GURZA CURIEL
Titular de la Unidad Técnica de Fiscalizacion

Instituto Nacional Electoral
PRESENTE

De conformidad con lo dispuesto en el Titulo V del Gasto Programado, en particular en el
contenido del articulo 170, numeral 2, Capitulo 6 Liderazgo Politico de las Mujeres, ambos
del Reglamento de Fiscalizacién vigente, con lo dispuesto en el articulo 51 inciso a) fraccion
Vy 73 de la Ley General de Partidos Politicos, asi como en el articulo 26, F. XVII relacionado
con el articulo 41 F. I1], inciso a) del Cédigo Electoral del Distrito Federal, los articulos 86, 87,
88, 89 y demas correlativos y aplicables del Reglamento del Instituto Electoral del Distrito
Federal para la Fiscalizacion de los Recursos de los Partidos Politicos, as{ como las demas
vigentes y aplicables, nos permitimos remitir nuestro Programa Anual de Trabajo 2017 en
materia de Liderazgo Politico de las Mujeres.

En este orden de ideas, se adjunta al presente oficio carpeta que contiene tabla de
actividades que detalla todos y cada uno de los proyectos que han sido programados y actas
constitutivas de todos y cada uno de ellos proyectos que comento.

Dicho todo lo anterior, agradeceré a usted su apoyo para registrar los proyectos y realizar
todos los tramites pertinentes respecto a éstos.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.
2 CQr el Qncx

Juan Mgl
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C.P. KARLA ALEJANDRA ESPINOSA PEREZ
Secretaria de Finanzas y Administracion del Comité Directivo del —
Partido Revolucionario Institucional en la Ciudad de México waclongy
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Instituto Nacional Electoral

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

Partido Revolucionario Institucional

PROGRAMA DE GASTO PARA LA CAPACITACION, PROMOCION Y EL DESARROLLO DEL LIDERAZGO POL{TICO DE LAS MUJERES, EN
CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 163, PARRAFO PRIMERO DEL REGLAMENTO DE FISCALIZACION.

Ejercicio: 2017

El programa de gasto, incluye actas constitutivas con base en la siguiente cartera de proyectos:

B) Capacitacion, promocion y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres
B1. Capacitacion y formacidn para el liderazgo politico de la mujer

Proyecto Inicio Fin Importe z Cédigo 3
Nosotras Construyendo Igualdad 23/02/2017 | 23/02/2017 | $450,000.00 20177 |
Proyecto de Capacitacion y‘ch:rmacién para el Liderazgo Politico de la 61/03/261—‘7% .3]?/.12«/2017» B M—$4OO,OOOOO i 2017-8 f
Mujer en la Ciudad de México |
ESeminario para el Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres 01/03/2017 31/12/2017 $560,000.00 2017-21
Vﬁjeres y la Nueva Constitucion 01/03/2017 | 31/12/2017 $1,200,000.00 2017-22
B2, Investigacion, analisis, diagndstico y estudios comparados
{; Proyecto Inicio Fin Importe Cédigo “{
iCuotas de género: Manual para militantes 01/01/2017 31/03/2018 $781,000.00 2017-17 i
i
R R i }
Total $3,391,000.00
FIRMAS

ELABORACION

C. Maria Stebhanie orres Tobdn

Coordinadora de Actividades Especificas del
Comité Directivo del PRI en la Ciudad de México

C.P. Karl Alézjandra Espinosa Pérez

Secretaria de Finanzas y Administracion del Comité
Directivo del PRI en la Ciudad de México



2017-7 / Nosotras Construyendo Igualdad

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2017

1. Partido Politico:

Partido Revolucionario Institucional
2. Nombre del PAT

B) Capacitacion, promocidn y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres (B1)
3. Nombre del proyecto

Numero: 2017-7 / Nosotras Construyendo lgualdad

Sub-Rubro: B1. Capacitacidn y formacion para el liderazgo politico de la mujer

Subclasificacion:

4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto

Objetivos:  Potenciar el acceso y la consolidacion de las mujeres en los ambitos de toma de decisiones
a nivel local para lograr una mayor incidencia politica y avanzar hacia sociedades mas
democraticas.

Metas: Capacitar a 300 mujeres que participen en espacios de toma de decisién, tanto en
instituciones politicas como en organizaciones sociales.

Indicadores:

5. Periodo de realizacion del proyecto
Inicio: 23-feb-17 Fin: 23-feb-17

6. Alcance y Beneficios del Proyecto
Cobertura Geografica: Ciudad de México

Cobertura del ambito nacional o estatal:
DISTRITO FEDERAL

Beneficios y/o Ciudad de México
poblacion beneficiada:

Totalde 300
Beneficiarios:

7. Presupuesto Programado

Capitulo  B) Capacitacién, promocién y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres (B1)
Concepto  B1. Capacitacion y formacidn para el liderazgo politico de la mujer
Partida Entregable / Proveedor . Cantidad Precio Unitario Total
2101 Nosotras Construyendo lgualdad 1 $450,000.00 $450,000.00

Subtotal: $450,000.00

UTNE - 2010 063y



2017-7 / Nosotras Construyendo lgualdad

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2017

Total: $450,000.00

8. Cronograma de Ejecucion del Proyecto
Actividad Inicio Fin
Nosotras Construyendo lgualdad 23/02/2017 23/02/2017
9. Responsables del proyecto
Responsable de Organizacion y Ejecucion
Id Nombre Cargo Correo Electronico

1 C.P. Karla Alejandra Espinosa Pérez Secretaria de Finanzasy _
Administracion del Comité

Directivo del PRI en Ia Ciudad
de México

Responsable de Control y Seguimiento

Id Nombre Cargo Correo Electronico

1 Lic. Leonor Gomez Otegui Vicepresidenta de Fundacién _
Colosio Ciudad de México

10. Justificacién

Descripcion: La necesidad de realizar el proyecto es porque la mujer no es capacitada antes de ocupar
espacios en donde toman decisiones de caracter politico.

11. Resultados especificos o entregables
Partida Entregable / Proveedor

2101 Nosotras Construyendo lgualdad

12. El resultado se relaciona con otros proyectos

Descripcion:

13. Observaciones

Descripcion:

14. Nombre y firmas de los responsables de organizacion, ejecucion, control y seguimiento del proyecto

Nombre Cargo Firma
C.P. Karla Alejandra Espinosa Pérez Secretaria de Finanzasy
Administracion del Comité
Directivo del PRI en la Ciudad
de México
Nombre Cargo Firma
Lic. Leonor Gémez Otegui Vicepresidenta de Fundacion 3 /"‘ P
Colosio Ciudad de México 0 r7\




2017-8 / Proyecto de Capacitacion y Formacidn para el Liderazgo Politico de la Mujer en la
Ciudad de México

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2017
1. Partido Politico:
Partido Revolucionario Institucional

2. Nombre de!l PAT

B) Capacitacion, promocién y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres (B1)
3. Nombre del proyecto

Nidmero; 2017-8 / Proyecto de Capacitacién y Formacion para el Liderazgo Politico de la Mujer en
la Ciudad de México

Sub-Rubro: Bi. Capacitacién y formacidn para el liderazgo politico de la mujer

Subclasificacién:

4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto

Objetivos:  Impartir cursos de formacion de cuadros politicos de mujeres, formar a mujeres en
habilidades en competencia electoral y de gobierno; trabajar para que se cumplalaley y
los estatutos partidarios; impulsar procesos colaborativos entre mujeres y alentar a las
mujeres a enfrentar los retos y desafios relacionados con su participacion politica.

Metas: Contribuir a una mayor participacidn de las mujeres en fa toma de decisiones mediante
acciones que combatan prejuicios culturales

Indicadores:

5. Periodo de realizacién del proyecto
Inicio: 01-mar-17 Fin: 31-dic-17

6. Alcance y Beneficios del Proyecto
Cobertura Geografica: Ciudad de México

Cobertura del dmbito nacional o estatal:
DISTRITO FEDERAL

Beneficios y/o 200 mujeres de la Ciudad de México
poblacion beneficiada:

Totalde 200
Beneficiarios:

7. Presupuesto Programado

Capitulo  B) Capacitacién, promocién y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres (B1)
Concepto  B1. Capacitacion y formacién para el liderazgo politico de la mujer

Partida Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total

2101 7 Capacitaciones a mujeres 1 $400,000.00 $400,000.00



2017-8 / Proyecto de Capacitacion y Formacion para el Liderazgo Politico de la Mujer en la
Ciudad de México

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2017

Subtotal: $400,000.00
Totak: $400,000.00
8. Cronograma de Ejecucion del Proyecto
Actividad © Inicio Fin
Curso: Politicas Publicas con enfoque de genero 01/03/2017 31/12/2017
Capacitacion d eempoderamiento a grupos de mujeres indigenas para 01/03/2017 31/12/2017
erradicar la violencia y discriminacion
Conferencia: Que debes saber de la nueva Constitucién 01/03/2017 31/12/2017
Empoderamiento Politico y Econdmico de la Mujer 01/03/2017 31/12/2017
Empoderamiento Politico de 1a Mujer mediante Estrategia Digital 01/03/2017 31/12/2017
Curso para profesionalizacién de liderazgos de mujeres a través de oratoria y 01/03/2017 31/12/2017
debate
) Fora: El papel del liderazgo femenino en materia de transparencia, rendicién 01/03/2017 31/12/2017

de cuentas y el sistema anticorrupcion

9. Responsables del proyecto

Responsable de Organizacién y Ejecucidn

id Nombre : .. Cargo Correo Electronico

1  C.P.Karla Alejandra Espinosa Pérez Secretaria de Finanzasy
Administracion del Comité
Directivo del PRI en la Ciudad

de México
Responsable de Control y Seguimiento
Id " Nombre , . Cargo Correo Electronico
1 Lic Laura Arellano Gilmore Presidenta de Organismo

Nacional de Mujeres Priistas
del Comité Direct del PRl en la

Cd de México
10. Justificacion
Descripcion:
11. Resultados especificos o entregables
Partida Entregable / Proveedor

2101 7 Capacitaciones a mujeres

12. El resultado se relaciona con otros proyectos

Descripcion:

13. Observaciones

Descripcion:



2017-8 / Proyecto de Capacitacion y Formacién para el Liderazgo Politico de la Mujer en la
Ciudad de México

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2017

14. Nombre y firmas de los responsables de organizacion, ejecucion, control y seguimiento del proyecto

Nombre Cargo

C.P. Karla Alejandra Espinosa Pérez Secretaria de Finanzas y
Administracién del Comité
Directivo del PRI en la Ciudad

de México
Nombre Cargo
Lic Laura Areltano Gilmore Presidenta de Organismo

Nacional de Mujeres Priistas s l S P ——
del Comité Direct del PRI en la / N /M) .

Cd de México




2017-21 / Seminario para el Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2017

1. Partido Politico:

Partido Revolucionario Institucional
2. Nombre del PAT

B) Capacitacién, promocidn y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres (B1)
3. Nombre del proyecto

Ndamero: 2017-21 / Seminario para el Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres

Sub-Rubro:  B1. Capacitacién y formacidn para el liderazgo politico de la mujer

Subclasificacion:

4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto

Objetivos:  Seminario dirigido a mujeres lideres en formacién en el partido que acelere la participacion
de las mujeres en condiciones de igualdad en la actividad politica partidista.

Metas: Convocar y concluir una capacitacion especializada para mujeres en materia de liderazgo y
empoderamiento, en la que se mida el nivel de contenidos y satisfaccidon del curso, se
registre la asistencia y permanencia al curso y se haga una evalucacion final escrita a cada
participante.

indicadores: ) ) B ) )
Cumplir con al menos el 80% de satisfaccidn de las expectativas de las asistentes a los

seminarios.

5. Periodo de realizacidn del proyecto
Inicio: 01-mar-17 Fin: 31-dic-17
6. Alcance y Beneficios del Proyecto

Cobertura Geografica: Ciudad de México

Cobertura del ambito nacional o estatal:
DISTRITO FEDERAL

Beneficios y/o Mujeres de la Ciudad de México
poblacion beneficiada:

Totalde 400
Beneficiarios:

7. Presupuesto Programado



2017-21 / Seminario para el Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2017

Capitulo  B) Capacitacién, promocién y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres (B1)

Concepto  B1, Capacitacion y formacién para el liderazgo politico de la mujer

Partida Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total
2103 Seminario 1 $560,000.00 $560,000.00
Subtotal: $560,000.00
Total: $560,000.00

8. Cronograma de Ejecucion del Proyecto

Actividad Inicio Fin
Seminario 01/03/2017 31/12/2017
9. Responsables del proyecto
Responsable de Organizacién y Ejecucién
Id Nombre Cargo Correo Electronico

1  Lic. Maria Elena Gailardo Avila Jefa de Oficina de la _
Presidencia del PRICDMX
Responsable de Control y Seguimiento
Id Nombre Cargo Correo Electronico

1 C.P.Karla Alejandra Espinosa Pérez Secretaria de Finanzas y _
Administracién del Comité

Directivo del PRI en la Ciudad
de México

10. Justificacion

Descripcion: La capacitacion politica a mujeres dirigida a facilitar y fotalecer su participacion aceleraday
activa en la vida partidista. Para ello es necesario darles conocimientos, herramientas y
habilidades que hagan viable su desarrollo politico dentro de las filas de este Instituto
Politico, particularmente de capacitacion especializada y de alto contenido tedrico.

11. Resultados especificos o entregables

Partida Entregable / Proveedor

2103 Seminario

12. El resultado se relaciona con otros proyectos

Descripcion:

13. Observaciones

Descripcion:

14. Nombre y firmas de los responsables de organizacién, ejecucién, control y seguimiento del proyecto



2017-21 / Seminario para el Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2017

Nombre Cargo

Lic. Maria Elena Gallardo Avila Jefa de Oficina de la
Presidencia del PRICDMX

Nombre Cargo

C.P. Karla Alejandra Espinosa Pérez Secretaria de Finanzas y
Administracion del Comité
Directivo del PRI en la Ciudad

L de México




2017-22 / Mujeres y la Nueva Constitucion

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2017

1. Partido Politico:

Partido Revolucionario Institucional
2. Nombre del PAT

B) Capacitacién, promocién y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres (B1)
3. Nombre del proyecto

Namero: 2017-22 / Mujeres y la Nueva Constitucion

Sub-Rubro: B1. Capacitacidn y formacion para el liderazgo politico de la mujer

Subclasificacién:

4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto

Objetivos:  Lograr que las participantes obtengan los conocimientos generales sobre el género, los
derechos de las mujeres, el marco juridico de género y la construccién de ciudadania, a
trevéz de los foros propuestos en el presente proyecto.

Metas: Capacitar a 600 mujeres

Indicadores:

5. Periodo de realizacion del proyecto
Inicio: 01-mar-17 Fin: 31-dic-17

6. Alcance y Beneficios del Proyecto
Cobertura Geografica: Serd a nivel local en la Ciudad de México

Cobertura del ambito nacional o estatal:
DISTRITO FEDERAL

Beneficiosy/o  Mujeres militantes del PRI en la CDMX
noblacion beneficiada:

Totalde 600
Beneficiarios:

7. Presupuesto Programado

Capitulo  B) Capacitacién, promocién y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres (B1)

Concepto  B1. Capacitacidn y formacion para el liderazgo politico de la mujer

Partida Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total

2101 Mujeres y la Nueva Constitucién 1 $1,200,000.00 $1,200,000.00

Subtotal: $1,200,000.00



2017-22 / Mujeres y la Nueva Constitucion

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2017

Total: $1,200,000.00
8. Cronograma de Ejecucion del Proyecto
Actividad Inicio Fin
Muijeres y la Nueva Constitucién 01/03/2017 31/12/2017
9. Responsables del proyecto
Responsable de Organizacion y Ejecucion
Id Nombre : Cargo Correo Electronico

1 Lic. Maria Elena Gallardo Avila Jefa de Oficina de la _
Presidencia del PRICDMX

Responsable de Control y Seguimiento

Id Nombre Cargo Correo Electronico

1 C.P.Karla Alejandra Espinosa Pérez Secretaria de Administracion y _
Finanzas del Comité Directivo
del PRI CDMX

10. Justificacidn

Descripcion: Que las participantes reconozcan la importancia de los Derechos Humanos y Derechos de
las Mujeres en la Constitucién como mecanismos de participacién como fundamento
imprecindible para la exigibilidad de los Derechos ante un Estado Social de Derecho; en la
medida de revitalizar la inclusién de la mujer en la vida Democratica, la identificacion de los
derechos que son vulnerados y los mecanismos Internacionales que sean garantes en la
defensa de los mismos.

11. Resultados especificos o entregables

Partida Entregable / Proveedor

2101 Mujeres y la Nueva Constitucion

12. El resultado se relaciona con otros proyectos

Descripcion:

13. Observaciones

Descripcion:

14, Nombre y firmas de los responsables de organizacion, ejecucion, control y seguimiento del proyecto

Nombre Cargo Firma

Lic. Maria Elena Gallardo Avila Jefa de Oficina de la ,/
Presidencia del PRICDMX / %{7 q
a ~ .

Nombre Caren | Eirma |




2017-22 / Mujeres y la Nueva Constitucién

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

)ercicio: 2017

C.P. Karla Alejandra Espinosa Pérez Secretaria de Administraciony
Finanzas del Comité Directivo
del PRI CDMX




2017-17 / Cuotas de género: Manual para militantes

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2017
1. Partido Politico:

. Partido Revolucionario Institucional
2. Nombre del PAT
B) Capacitacidn, promocidn y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres (B2)
3. Nombre del proyecto
Nimero: 2017-17 / Cuotas de género: Manual para militantes
Sub-Rubro: B2. Investigacion, analisis, diagndstico y estudios comparados

Subclasificacion:

4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto

Objetivos:  Realizar un trabajo de investigacion que sirva de analisis y punto de partida para entender
los retos actuales que existen en materia de cuotas de género en los partidos politicos;
todo desde la perspectiva de que las y los ciudadanos entienden su relevancia en la
construccion democratica de pais. El estudio no sélo buscara expresar la situacion actual a
nivel nacional y local, sino evidenciar los retos que se tienen en la actualidad con la -
finalidad de disefiar, a partir de éstos, propuestas de solucién a las problematicas
detectadas.

Metas: Realizar una investigacién documental diagndstica que permita contrubuir de forma directa
e inmediata a la comprension de la problematica de falta de espacios y cuotas de género
que enfrentan las mujeres en nuestro pais. Lo anterior, con la finalidad de visibilizar el
problema en sus dimensiones actuales y de enunciar los retos que deberan enfrentarse
para erradicar este tipo de violencia.

Indicadores: . o ) . )
Al tratarse de un proyecto de investigacién, el mismo sera evaluado a partir de las

directrices editoriales que enmarca el Reglamento de Fiscalizacién por un Comité Editorial o
Dictaminador y de acuerdo a las mejoras practicas académicas aceptadas en México. Para
lograr lo anterior, se realizard un dictamen académico por parte de investigadores y
académicos miembros del Sistema Nacional de Investigadores {SIN). Al tratarse de un
estudio de investigacién didgnostica cuyo eje tematico es la capacitacion, promocién y
desarrollo politico de la mujeres, éste sera realizado por una especialista con estudios
académicos de perspectiva de género, debidamente certificados por una institucién
académica de prestigio. Como indicador adicional, se tomara en cuenta la trayectoria
académica y docente de as autoras. Dicha trayectoria serd comprobada a partir de sus
diversas fichas curriculares, mismas que las acreditan como personajes reconocidos en el
ambito de la vida académica dentro del tema a desarrollar.Por otro lado, los trabajos de
investigacion seran coordinados, en su totalidad por un Comité presidido por un Académico
de solida trayectoria docente, quien cuenta con acreditacion del Sistema Nacional de
Investigadores del Consejo Nacional de Cinecia y Tecnologia (CONACYT)

5. Periodo de realizacién del proyecto
Inicio: 01-ene-17 Fin: 31-mar-18

6. Alcance y Beneficios del Proyecto

Cobertura Geogrifica:



2017-17 / Cuotas de género: Manual para militantes

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2017

Cobertura del &mbito nacional o estatal:

DISTRITO FEDERAL

Beneficios y/o La investigacion tiene un alcance general, ya que estara dirigido a todo publico, en especial
poblacion beneficiada: a quienes puedan tomar decisiones para erradicar la violencia de género. Es importante

resaltar que la estrategia de difusién se conformara a partir de la impresion de la
investigacion en medios convencionales y digitales dentro del ejercicio 2017 y 2018, lo
anterior al tratarse de un ejercicio plurianual. Ademas de que su contenido sera difundido
entre la ciudadania,militantes, simpatizantes y puablico en general en todo el pais y fuera de
éste (a través de los medios electronicos).

Total de
Beneficiarios:

7. Presupuesto Programado

Capitulo B} Capacitacién, promocién y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres (B2)

Concepto B2, Investigacidn, andlisis, diagnostico y estudios comparados

Partida

Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total

2201 Investigacion Cuotas de género: Manual para 1 $781,000.00 $781,000.00
militantes

Subtotal: $781,000.00

8. Cronograma de Ejecucion del Proyecto

9. Responsables del proyecto

Responsable de Organizacién y Ejecucién

Id
1

Totak: $781,000.00
Actividad Inicio Fin
Busqueda de informacién documental 01/01/2017 31/03/2018
Clasificacion de la informacion y la seleccion de la misma 01/01/2017 31/03/2018
Redaccion de la investigacidn 01/01/2017 31/03/2018
Entrega de borrador de la investigacién 01/01/2017 31/03/2018
Correcion y elaboracidn de proyecto final 01/01/2017 31/03/2018
Entrega de la versidn final 01/01/2017 31/03/2018
Registro de la investigacion en el INDAUTOR 01/01/2017 31/03/2018
; Nombre : Cargo Correo Electronico
C.P. Karla Alejandra Espinosa Pérez Secretaria de Finanzas y

Administracién del Comité
Directivo de! PR} en la Ciudad
de México



2017-17 / Cuotas de género: Manual para militantes

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2017
Responsable de Control y Seguimiento

Id Nombre Cargo Correo Electronico
1. C.P.Karla Alejandra Espinosa Pérez Secretaria de Finanzasy

Administracion del Comité

Directivo del PRI en la Ciudad

de México

10. Justificacion

Descripcion: Es importantes conocer cémo es que las cuotas de género pueden potencializar la
participacién politica de la mujer en los partidos politicos y cdmo es que esto beneficia a la
contruccidn democraticade nuestro pais.

11. Resultados especificos o entregables

Partida Entregable / Proveedor

2201 Investigacion Cuotas de género: Manual para militantes

12. El resultado se relaciona con otros proyectos

Descripcion: Este proyecto de investigacion esté directamente vionculado con actividades del Rubro B.3
del presente Programa Anual de Trabajo que corresponda a los ejercicios 2017 y 2018
acorde a la visidn plurianual que tiene el Partido Revolucionario Institucional.

13. Observaciones

Descripcion:

14. Nombre y firmas de los responsables de organizacion, ejecucidén, control y seguimiento del proyecto

Nombre Cargo

C.P. Karla Alejandra Espinosa Pérez Secretaria de Finanzas y
Administracion del Comité
Directivo del PRI en la Ciudad

de_México
Nombre Cargo
C.P. Karla Alejandra Espinosa Pérez Secretaria de Finanzasy

Administracion del Comité
Directivo del PRI en la Ciudad
de México
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