
Ciudad de México 

C.P. Eduardo Gurza Curiel 
Director de la Unidad Técnica de Fiscalización 
Instituto Nacional Electoral 
PRESENTE 

Ciudad de México a 28 de febrero de 2017 

NACDMX-005-02/2017. 

En cumplimiento a lo establecido en el artículo 170, numeral 1 del Reglamento de 
Fiscalización y a Los Lineamientos de Gasto Programado expedidos en el Acuerdo del 
Consejo General identificado con la clave alfanumérica INE/CG21/2015, me permito 
presentar el Programa Anual de Trabajo (PAT), relativo al gasto para el desarrollo de las 
Actividades Específicas y el correspondiente al gasto a la Capacitación, Promoción y el 
Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres. 

Agradeciendo de antemano la fina atención que brinde a este asunto y reiterándome a sus 
órdenes para cualquier aclaración derivada del mismo, aprovecho la ocasión para enviarle 
un cordial saludo, con las seguridades de nuestra alta estima y consideración. 

L.C. Er.· Je ú Caro Campa 
Coordina or Ejecutivo de Finanzas 
Comité de Dirección de la Ciudad de México 
Nueva Alianza 
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INE 
Instituto Nacional Electoral PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 

Nueva Alianza 

PROGRAMA DE GASTO PARA LA CAPACITACiÓN, PROMOCiÓN Y EL DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES, EN 

CUMPLIMIENTO DEL ARTIcULO 163, PÁRRAFO PRIMERO DEL REGLAMENTO DE FISCALIZACiÓN. 

Ejercicio: 2017 

El programa de gasto, incluye actas constitutivas con base en la siguiente cartera de proyectos: 

B) Capacitación, promoción y el desarrollo del liderazgo político de las mujeres 

81. Capacitación y formación para el liderazgo político de la mujer 

Proyecto Inicio Fin Importe Código 

Taller "Mujeres millennials, Revolucionando el Liderazgo y el 26/06/2017 29/09/2017 $350,000.00 2017-4 
Empoderamiento 
Femenino en la politica y el mundo empresarial" . 

Total $350,000.00 

FIRMAS 

AUTORIZACiÓN 

ERICKJESÚS 

COORDINADOR EJEC 

DORA MARIA GUADALUPE TALAMANTE LEMAS 

PRESIDENTE 



2017-4/ Taller "Mujeres millennials, Revolucionando el Liderazgo y el Empoderamiento 
Femenino en la politica y el mundo empresarial". 

1. Partido Político: 

Nueva Alianza 

2. Nombre del PAT 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Nueva Alianza 

Ejercicio: 2017 

B) Capacitación, promoción y el desarrollo del liderazgo político de las mujeres (B1) 

3. Nombre del proyecto 

Número: 2017-4/ Taller "Mujeres millennials, Revolucionando el Liderazgo y el Empoderamiento 
Femenino en la politica y el mundo empresarial". 

Sub-Rubro: B1. Capacitación y formación para el liderazgo político de la mujer 

Subclasificación: TALLER 

4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto 

Objetivos: Dotar a las asistentes de herramientas multidisciplinarias que incentiven el desarrollo de 
competencias que fortalezcan el sentido de liderazgo y empoderamiento de la mujer 
millennial, en los ámbitos personal, polí co y empresarial.! mpulsar la par cipación 
polí ca de los liderazgos femeninos de Nueva Alianza. Contribuir a la generación una 
nueva ola de pensamiento con tendencia a la práctica para la generación y aplicación diaria 
de propuestas con perspectiva de género, que sean acordes a la ideología de Nueva Alianza 
y que contribuyan al desarrollo de las mujeres capitalinas para eventualmente incidir en la 
vida política-social del país. 

Metas: Recibir a 150 mujeres que radiquen en la Ciudad de México dispuestas a aprender técnicas 
prácticas para lidiar con las problemáticas a las que se enfrenta el género femenino en el 
día a día y responder ante las mismas de la mejor manera, con una visión abierta a nuevas 
posibilidades que las lleven a desarrollar habilidades de liderazgo, empoderamiento e 
incidencia política. 

Indicadores: 

5. Periodo de realización del proyecto 

Inicio: 26-jun.-17 

6. Alcance y Beneficios del Proyecto 

Cobertura Geográfica: Ciudad de México 

Cobertura del ámbito nacional o estatal: 

DISTRITO FEDERAL 

Fin: 29-sep.-17 

Cobertura del ámbito distrital: 
DISTRITO FEDERAL (1) GUSTAVO A. MADERO 
DISTRITO FEDERAL (2) GUSTAVO A. MADERO 

DISTRITO FEDERAL (3) AZCAPOTZALCO 
DISTRITO FEDERAL (4) IZTAPALAPA 

DISTRITO FEDERAL (5) TLALPAN 
DISTRITO FEDERAL (6) GUSTAVO 
DISTRITO FEDERAL (7) GUSTAVO 

DISTRITO FEDERAL (8) CUAUHTEMOC 

DISTRITO FEDERAL (9) VENUSTIANO CARRANZA 
nl<;TRITO r:r:nr:RlIl (1 ni MIr.;IIr:1 I-llnLlI r.;n 



2017-4/ Taller "Mujeres millennials, Revolucionando el Liderazgo y el Empoderamiento 
Femenino en la politica y el mundo empresarial". 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Nueva Alianza 

Ejercicio: 2017 

DISTRITO FEDERAL (11) VENUSTIANO CARRANZA 
DISTRITO FEDERAL (12) CUAUHTEMOC 

DISTRITO FEDERAL (13) IZTACALCO 
DISTRITO FEDERAL (14) TLALPAN 

DISTRITO FEDERAL (15) BENITO JUAREZ 
DISTRITO FEDERAL (16) ALVARO OBREGON 
DISTRITO FEDERAL (17) ALVARO OBREGON 

DISTRITO FEDERAL (18) IZTAPALAPA 
DISTRITO FEDERAL (19) IZTAPALAPA 
DISTRITO FEDERAL (20) IZTAPALAPA 

DISTRITO FEDERAL (21) XOCHIMILCO 
DISTRITO FEDERAL (22) IZTAPALAPA 
DISTRITO FEDERAL (23) COYOACAN 
DISTRITO FEDERAL (24) COYOACAN 

DISTRITO FEDERAL (25) IZTAPALAPA 
DISTRITO FEDERAL (26) MAGDALENA CONTRERAS 

DISTRITO FEDERAL (27) TLAHUAC 

Beneficios y/o militantes, simpatizantes y publico en general 
población beneficiada: 

Total de 150 
Beneficiarios: 

7. Presupuesto Programado 

Capítulo B) Capacitación, promoción y el desarrollo del liderazgo político de las mujeres (B1) 

Concepto B1. Capacitación y formación para el liderazgo político de la mujer 

Partida Entregable / Proveedor 

2102 Taller "Mujeres millennials, Revolucionando el 
Liderazgo y el Empoderamiento 
Femenino en la politica y el mundo empresarial", 
listas de asistencia, programa, convocatoria, 
evidencia fotografica, alimentos, renta del espacio. 

8. Cronograma de Ejecución del Proyecto 

Actividad 

Cantidad 

1 

l.Diseño de programa, elaboración de materiales didácticos 

2.Revisión de contenidos 

3.1mpartición de talleres 

4. Entrega e Integración de informe final 

9. Responsables del proyecto 

Responsable de Organización y Ejecución 

Precio Unitario 

$350,000.00 

Subtotal: 

Total: 

Inicio 

26/06/2017 

15/08/2017 

23/09/2017 

25/09/2017 

Total 

$350,000.00 

$350,000.00 

$350,000.00 

Fin 

14/08/2017 

31/08/2017 

23/09/2017 

29/09/2017 



2017-4/ Taller "Mujeres millennials, Revolucionando el Liderazgo y el Empoderamiento 
Femenino en la politica y el mundo empresarial". 

1 ERICK JESUS CARO CAMPA 

Responsable de Control y Seguimiento 

Id Nombre 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Nueva Alianza 

Coordinador Ejecutivo Estatal 
de Finanzas 

1 ANGELlCA GUADALUPE HERNÁNDEZ VILLAR 

Cargo 

Coordinador Ejecutivo Estatal 
de Comunicación Social 

10. Justificación 

Descripción: Contar con 150 mujeres con conocimientos prácticos sobre 

Ejercicio: 2017 

perspectiva de género que les permiran identificar y desafiar los estereotipos de género 
que les impidenden la construcción de redes soro ras con otras mujeres políticas y/o 
emprendedoras. De esta manera podrán definir estrategias que apoyen activamente una 
cultura de equidad e igualdad, para aumentar la participación de las mujeres en las 
actividades y procesos de toma de decisiones en la Ciudad de México. 

11. Resultados específicos o entrega bies 

Partida Entregable I Proveedor 

2102 Taller "Mujeres millennials, Revolucionando el Liderazgo y el Empoderamiento 
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12. El resultado se relaciona con otros proyectos 

Descripción: No. 

13. Observaciones 

Descripción: 

14. Nombre y firmas de los responsables de organización, ejecución, control y seguimiento del proyecto 

Nombre 

ERICK JESUS CARO CAMPA 

Nombre 

ANGELlCA GUADALUPE HERNÁNDEZ VILLAR 

Cargo 

Coordinador Ejecutivo Estatal 
de Finanzas 

Cargo 

Coordinador Ejecutivo Estatal 
de Comunicación Social 

Firma 

~ 
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