
E"CU~ .. . 

PES 
C.P. "EDUARDO GURZA CURIEL 
Encargado del Despacho de la Unidad 
Técnica de Fiscalización. 
Presente. 

Asunto: Se presentan los Programas Anuales de Trabajo 
de Actividades Específicas, así como de 
Actividades de Capacitación, Promoción y 

Desarrollo Politico de las Mujeres del 
Partido Nueva Alianza. 

De conformidad con los artkulos 1; 23; 25; 72; y 73, de la Ley General de Partidos Pollticos; asl como los 
artículos 170 numeral 1; 175 numeral I inci~o g) y 178 numeral I del Reglamento de Fiscalización, me 
permito dar puntual cumplimiento a lo preceptuado por la normatividad invocada por lo cual vengo a 
presentar lo siguiente: 

El Programa Anual de Trabajo de las Actividades Específicas así como del Programa Anual de Trabajo de 
las Actividades de Capacitación Promoción y Liderazgo Político de las Mujeres en medio impreso. 

Por lo anteriormente expuesto a la Unidad Técnica de Fiscalización de los Recursos de los Partidos 
Políticos, atentamente solicito: 

Primero.- Tenerme por presentado en tiempo y forma con la personalidad con la que me ostento en el 
proemio del presente libelo, la información presentada. 

Segundo.- Previos Trámites de ley, emita recomendaciones, a través de la Dirección General de la 
Unidad Técnica de Fiscalización de los Recursos de los partidos Políticos del Instituto Nacional Electoral 
para efectos de la presentación de las notificaciones a cumplir pe. parte del Partido Encuentro Social. 

Ate 

UERMORALES 
RA DE FINANZAS 





EHCUliNrno 
SOC_IAl. 

2017-9/ Curso de Liderazgo y desarrollo pollt lco de las mujeres. 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Encuentro Sociol 

Ejercicio: 2017 

1. Partido Político: 

Encuentro Sodal 

2. Nombre del PAT 

S) Capadtación, promodón Y el desarrollo del liderazgo polrtico de las mujeres (Bl) 

3. Nombre del proyecto 

Número: 2017-9/ Curso de Liderazgo y desarrollo polltico de las mujeres. 

Sub-Rubro: 61. Capadtación y formación para el liderazgo polltlco de la mujer 

5ubclaslficaclón: 

4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto 

Objetivos: Conocimiento del marco legal de la reforma polrtico electoral. 

Metas: lograr la asistencia de por lo menos 40 mujeres ya sean estos militantes o simpatizantes. 

Indicadores: Asistencia 

Control de asistecla a nivel de lista 

Donde: 

Variable Descripción 
----- - ----------

ce Oudadanos capadtados 

Valor 

cpe ciudadanos programados a capacitar 100 •• _ _ ' w ________ •• ____ • _______ ________ •. 

eb ciudadanos benefidados =cc/cpc·l00 

5. Perlado de realización del proyecto 

Inicio: 18-mar.-17 Fin : 18-mar.-17 

6. Alcanoe y Beneficios del Proyecto 

Cobertura Geográfica: Estado de Baja california 

Cobertura del ámbito nacional o estatal: Cobertura del ámbito distrltal: 

BAJA CALIFORNIA BAJA CALIFORNIA (6) nJUANA 

Beneficios ylo Capacitar con conocimientos de liderazgo político a militantes y simpatizantes en el partido. 
población beneficiada: 

Total de 100 
Beneficiarios: 

7. Presupuesto Programado 

Capítulo 
, 
¡B) Capacitación, promOción y el desarrollo delUderazgo polítiCO de las mujeres (B1) 

¡ill. Capa~Jt~c¡ón y for;';¡'-cl6n pa;';¡ ~¡lid;;ra-z8¡' p." itlco de la-';'uJe~ -- - ---Concepto 

Partida ! Entregable I Proveedor Cantidad Precio Unitario 
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2017-9/ Curso de Liderazgo y desarrollo político de las mujeres. 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Encuentro Sociol 

Ejercicio: 2017 

2101 sonido y microfono 1 $2,000.00 

2101 Diseño de logo 1 $7.000.00 

2101 Renta de salon 1 $20,000.00 

2101 Camiones 3 $10.000.00 

2101 varios 1 $500.00 

2101 papeleria 1 $500.00 

2101 capacitador $5.000.00 

Subtotal: 

Total: 

8. Cronograma de Ejecución del Proyecto 

Curso de Liderazgo V desarrollo politico de las mujeres. 

~,li"" 

18/03/2017 

9. Responsables del proyecto 

Responsable de Organización y Ejecución 

1 Claudia casas Valdes 

Responsable de Control y Seguimiento 

Id N"",bte 

1 jase santos Castañeda Ulloa 

10. Justificación 

Ca,~o 

Coordinacion Estatal de 
capacitacion para el desarrollo 
politico del la mujer 

!::;Jgo 

Secretario de Capacitadon 

$2,000.00 

$7.000.00 

$20.000.00 

$30.000.00 

$500.00 

$500.00 

$5,000.00 

$65,000.00 

$65,000.00 

Fin 

18/03/2017 

Descripción: Por la necesidad que impera entre los militantes y simpatizantes de adquirir los 
conocimientos sobre liderazgo político de la mujer para poder lograr su empoderamiento y 
así contar con cuadros importantes en la siguiente elección, además de ampliar su 
conocimiento en las luchas de las mujeres por sus derechos político electorales y promover 
el liderazgo político y social de este sector. 

11. Resultados especlficos o entrega bies (Resultados tangibles) 

12. El resultado se relaciona con otros proyectos 

Descripción: 

13. Observaciones 
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2017-13/ Seminario de liderazgo y Empoderamiento de la mujer. 

7. Presupuesto Programado 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 

Encuentro Social 

capítulo B) capacitación, promoción y el desarrollo del liderazgo político de las mujeres (Bl) 

Concepto Bl. Capacitación Y formación para el liderazgo político de la mujer _ .. --,.- ... . - . 
Partida Entregable / Proveedor Can¡¡dad -'j --- ---' -_ .. _------'.-. 

I Precio Unitario , 
•• - ... .1 • __ --- - --_. _-

2101 Folletos 1 $16,500.00 

2101 varios 5 $1,500.00 

2101 Video 1 $20,000.00 

2101 lona 1 $3,000.00 

2101 Viaticos 1 $15,000.00 

2101 Invitaciones 1 $3,000.00 

2101 Renta de salan 1 $15,000.00 

2101 Conferencistas 2 $70,000.00 

Subtotal: 

Total: 

8. Cronograma de Ejecución del Proyecto 

Actlvld.d InJoo 

Ejercicio: 2017 

.. --._--- _ .•. 
Total 

$16,500.00 

$7,500.00 

$20,000.00 

$3,000.00 

$15,000.00 

$3,000.00 

$15,000.00 

$140,000.00 

$220,000.00 

$220,000.00 

t !n 

Seminario de liderazgo y empoderamlento de la mujer. 18/11/2017 18/11/2017 

9. Responsables del proyecto 

Responsable de Organización y Ejecución 

Id NO<1lbtT: 

1 Claudia Casas Valdes 

Responsable de Control y SeguimIento 

la NOlnbre 

1 lorena Marlela Norlega Velez 

10. Justificación 

Coordinacion Estatal de 
capacltacion para el desarrollo 
politico de la mujer 

(argJ,3 

Responsable de Finanzas 

-CQrr-1KJ ElKtronlto 

Descripción: Cierre de las actividades anuales de la coordinación de la mujer a nivel estatal 

11. Resultados especlficos o entrega bIes (Resultados tangibles) 
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2017-13/ Seminario de Liderazgo y Empoderamiento de la mujer. 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 

Encuentro Social 

12. El resultado se relaciona con otros proyectos 

Descripción: 

13. Observaciones 

Descripción: 

Ejercicio: 2017 

14. Nombre y firmas de los responsables de organización, ejecución, control y seguimiento del proyecto 

_ _ o 

I I -
Nombre cargo .,/ ,Ir I"a 

Claudia '~aldel Coordlnacion Estatal de ;10 l~ 
-----

capacitacion para el desarrol lo 
politico de la mujer 

l --
Nombre cargo Firma 

Lorena Marlela Noriega Vejez Responsable de Finanzas 
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